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L’$WHQHR� )HGHUDWR� GHOOR� 6SD]LR� H� GHOOD� VRFLHWj,  che unisce le facoltà di 
Architet tura «Valle Giulia» e di Sociologia, è stato ist ituito con D.R. 490 del  
31.10.2005 - nel quadro di un più ampio disegno di decongest ionamento dell’ Uni-
versità «La Sapienza» – unitamente agli atenei federat i della 6FLHQ]D�GHOOH�SROLWL�
FKH� SXEEOLFKH� H� VDQLWDULH,  delle 6FLHQ]H� XPDQLVWLFKH� JLXULGLFKH� HG� HFRQRPLFKH,  
della 6FLHQ]D�H�GHOOD�WHFQRORJLD,  delle 6FLHQ]H�XPDQH��DUWL�H�$PELHQWH.  
 Le Facoltà di Architet tura «Valle Giulia» e di Sociologia si sono associate 
sulla base  di un proget to di integrazione culturale e scient if ica che cost ituisce una 
precisa e consolidata t radizione nell’ ambito della cultura occidentale. La cit tà co-
me luogo di relazioni sociali e LQVLHPH come contesto proget tato, l’ ambiente co-
st ruito e LQVLHPH l’ ambiente come contesto culturale, lo spazio come luogo delle 
dinamiche collet t ive e LQVLHPH lo spazio come dimensione f isica  da inventare, de-
limitare e regolare sono innegabilmente at t ret tante dimensioni convergent i di una 
rif lessione  teorica e di una prat ica che ha storicamente t rat to specif ico e concreto 
vantaggio dalla reciproca consapevolezza e “ contaminazione” . In questo contesto 
l’$WHQHR�GHOOR�VSD]LR�H�GHOOD�VRFLHWj ambisce a porsi non solo come art icolazione 
ist ituzionale-amminist rat iva dell’ Università «La Sapienza», ma come interlocutore 
at t ivo delle polit iche di gest ione del territorio. 
 Allo stato at tuale, gli Atenei federat i sono competent i (art .  1 D.R. 489 del 
31.10.2005) in materia di:  
• accordi e convenzioni d’ interesse dell’ ateneo; 
• gest ione dei rapport i con gli student i,  con esclusione della carriera amminist rat i-

va; 
• didat t ica e ausilio della didat t ica, inclusi i servizi informat ici;  
• ricerca e at t ività st rumentali alla ricerca (incluso calcolo scient if ico); 
• pianif icazione delle esigenze di risorse umane  e f inanziarie e relat ivo ut ilizzo,  

bilancio di Ateneo; 
• gest ione del pat rimonio assegnato; 
• gest ione degli acquist i di beni e servizi.  
 Sono organi di governo dell’ Ateneo Federato: 

- il Presidente 
- il Consiglio Accademico 
- l’ Organo Tecnico amminist rat ivo 

 
È 3UHVLGHQWH dell’ Ateneo Federato il prof. (Q]R�&DPSHOOL.  

 
 La 3UHVLGHQ]D dell’ Ateneo, provvisoriamente ubicata in Corso d’ Italia 
38/ a, sarà quanto prima t rasferita al terzo piano nella Palazzina C del complesso 
«Ist ituto Regina Elena», viale Regina Elena, 95, tel.  06 84403336. 
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�����,/�352*(772�&8/785$/(�
La 6RFLRORJLD è la scienza sociale che – avvalendosi di teorie, metodologie 

e tecniche di indagine - studia i fondament i,  i processi e le manifestazioni t ipiche 
della vita associata, al f ine di descriverli,  interpretarli,  analizzarli causalmente e 
prevederne, conseguentemente, le linee di tendenza. Anche in virtù di questo, la 
Sociologia si propone come scienza sociale applicata, volta all’ individuazione e 
all’ analisi di problemi socialmente rilevant i e alla proget tazione di intervent i di 
soluzione degli stessi. 

La )DFROWj�GL�6RFLRORJLD,  ist ituita nel 1991, rappresenta la naturale evolu-
zione del Corso di laurea in Sociologia, operante presso l’ Università degli studi di 
Roma «La Sapienza» già dal 1970 e inizialmente incardinato nella Facoltà di Magi-
stero. Il senso dello sviluppo regist rato - prima dal corso di laurea e successiva-
mente dalla Facoltà – è nella volontà di carat terizzare i contenut i della proposta 
format iva a favore di un chiaro orientamento scient if ico-applicat ivo. Di qui un net -
to potenziamento, negli anni, degli studi empirici e della ricerca sociale applicata, 
metodologicamente at t rezzata, su molte quest ioni scient if icamente e socialmente 
rilevant i,  con la possibilità - da parte degli student i – di dotarsi di un ampio e va-
riegato bagaglio di VDSHUL�GL�EDVH e WHFQLFR�VSHFLDOLVWLFL,  spendibili in senso profes-
sionale ent ro un mercato del lavoro sempre più segmentato e selet t ivo. 

Sul piano della IRUPD]LRQH,  la Facoltà ha come obiet t ivo qualif icante la 
preparazione di studiosi in grado di cont ribuire all’ ulteriore sviluppo della discipli-
na, nonché di espert i dotat i degli st rument i teorici e delle competenze operat ive 
adeguat i ad agire professionalmente nei diversi ambit i dell’ organiz-zazione socia-
le. A tal f ine, la formazione impart ita presso la Facoltà di Sociologia si è sempre 
ispirata ad un modello di approccio alla conoscenza sociologica che ne evidenzi le 
important i connessioni interdisciplinari con le alt re scienze sociali e umane. Te-
st imonia questo orientamento la presenza nell’ or-ganico della Facoltà olt re che di 
studiosi e ricercatori che coprono tut te le specializzazioni sociologiche, di docent i 
afferent i ai set tori delle scienze demo-etno-ant ropologiche, economiche, f ilosofi-
che, giuridiche, psicologiche, politologiche, stat ist iche, storiche. 

Nel quadro della riforma avviata, la Facoltà di Sociologia ha proget tato il  
proprio sviluppo lungo quat t ro diret t rici programmat iche: 1) cost ruzione di un sa-
pere crit ico e teoricamente sostenuto;  2) formazione e professionalizzazione; 3) 
at tenzione costante ai problemi del territorio e ai bisogni sociali;  4) complementa-
rità scient if ico-disciplinare. In tal senso sono stat i elaborat i proget t i di riorganizza-
zione della formazione sociologica nei quali sono stat i f issat i obiet t ivi format ivi e 
scient if ici tesi a realizzare un equilibrio t ra formazione generale di base e prepa-
razione orientata allo sviluppo di competenze professionali,  sia di t ipo operat ivo, 
che di t ipo st rategico. La complessiva proget tazione realizzata – consistente in t re 
corsi t riennali e in quat t ro corsi di laurea magist rale – valorizza e implementa la 
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t rentennale esperienza del Corso di laurea in Sociologia quadriennale, innestandovi 
important i element i di innovazione volt i a rendere la formazione universitaria nel 
campo del le scienze sociali maggiormente collegata alle esigenze di un’ elevata 
qualif icazione scient if ico-professionale, nonché a quelle di una più immediata 
spendibilità nel mondo del lavoro. 

Con riguardo alle nuove lauree t riennali,  la Facoltà di Sociologia offre t re 
Corsi di laurea, due nella Classe delle lauree in 6FLHQ]H�6RFLRORJLFKH�(n. 36):�
-  6RFLRORJLD 
-  6FLHQ]H�VRFLDOL�SHU�LO�JRYHUQR��O·RUJDQL]]D]LRQH�H�OH�ULVRUVH�XPDQH��*258�,  
e uno nella Classe delle lauree in 'LVFLSOLQH�SHU�LO�VHUYL]LR�VRFLDOH (n. 6): 
���6FLHQ]H�H�WHFQLFKH�GHO�VHUYL]LR�VRFLDOH��67H66�.  

Dall'anno accademico 2003/ 04 sono at t ivate quat t ro lauree magist rali 
biennali.  Tre appartengono alla classe delle lauree magist rali in 6RFLRORJLD (n.  
89/ S): 
-  6RFLRORJLD�H�ULFHUFD�VRFLDOH�DYDQ]DWD��6H56�;  
-  6FLHQ]H� VRFLDOL�SHU� OH�SROLWLFKH�� OH� ULVRUVH�XPDQH�� O
RUJDQL]]D]LRQH�H� OD�YDOXWD�
]LRQH��3529D�;  

-  6FLHQ]H� VRFLDOL� SHU� OD� FLWWj�� O
DPELHQWH�� LO� WXULVPR� H� OH� UHOD]LRQL� LQWHUFXOWXUDOL�
�&$75,�.  

La quarta, 3URJUDPPD]LRQH�H�JHVWLRQH�GHOOH�SROLWLFKH�H�GHL�VHUYL]L�VRFLDOL�
�3UR3ROLV�,  appart iene alla omonima classe delle lauree magist rali (n. 57/ S). 

�����/$�35(6,'(1=$�(�/(�6(*5(7(5,(�','$77,&+(�
6HGH:  Via Salaria, 113 – 1° piano (adiacente aula %14) 
3UHVLGH:   /��%HQDGXVL 
9LFH�3UHVLGH:  L. Zani 
5HVSRQVDELOL�GL�DUHD:  
• &RRUGLQDPHQWR�ODXUHH�WULHQQDOL:   M.S. Agnoli�
• &RRUGLQDPHQWR�ODXUHH�PDJLVWUDOL:   L. Cannavò�
• 5HOD]LRQL�FRQ�JOL�XWHQWL:  G. Di Cristofaro�
• 5LVRUVH��VYLOXSSR�H�UHOD]LRQL�HVWHUQH:�� F. Bat t istelli�
• 9DOXWD]LRQH�H�TXDOLWj:  N. Stame�
�
6HJUHWHULD�GL�3UHVLGHQ]D:  C. Fara (responsabile – segr. amminist rat ivo) 
 R. Fasano, A. Graziani, N. Girolami, M.T. Ot tat i 
6HUYL]L�JHQHUDOL:�� R. Alteri  
�
6HJUHWHULD�GLGDWWLFD:  
���RUDUL�GL�DSHUWXUD:  lunedì, mercoledì, giovedì: ore 10.00 - 12.00 
• SUHFHGHQWH�RUGLQDPHQWR�  M.T. Ot tat i (responsabile) WHO�: �0649918499 
• ODXUHH�WULHQQDOL�H�PDJLVWUDOL�  G. Annibali,  A. Graziani�� WHO�: �0649918395 
�
,QIRUPD]LRQL:  
��62U7:  tel.  0649918493 
- 3UHVLGHQ]D:  tel.  0649918497 
 fax 068549815�
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�����/$�6(*5(7(5,$�678'(17,�
6HJUHWHULD�VWXGHQWL�
SHGH:  Via Principe Amedeo, 184 
5HVSRQVDELOH:  ,��'HOOH�*URWWL  
 tel.  0644341375 – fax 0644341383 
2UDUL�GL�DSHUWXUD:  lunedì, mercoledì, venerdì: ore 8.30 – 12.00 
 martedì e giovedì: ore 14.30 – 16.30 

�����,�',3$57,0(17,�
I Dipart iment i coordinano l’ at t ività di ricerca dei docent i che vi afferisco-

no. Inolt re, organizzano o concorrono all'organizzazione di corsi per il consegui-
mento del Dot torato di ricerca [cfr.  prg. 17.] e dei diplomi di Master [cfr.  prg.  
18.].  Organizzano o concorrono ad organizzare anche corsi di Alta Formazione [cfr. 
cap. 19.].   

Nella sede della Facoltà di Sociologia sono ubicat i il 'LSDUWLPHQWR�,QQRYD�
]LRQH�H�VRFLHWj (DIeS), il 'LSDUWLPHQWR�GL�6RFLRORJLD�H�FRPXQLFD]LRQH (DiSC), il 'L�
SDUWLPHQWR�GL�5LFHUFD�VRFLDOH�H�PHWRGRORJLD�VRFLRORJLFD�©*LDQQL�6WDWHUDª (RiSMeS),  
ai quali afferiscono professori e ricercatori della stessa Facoltà. 

�������',H6�
'LSDUWLPHQWR�,QQRYD]LRQH�H�VRFLHWj��',H6��
'LUHWWRUH:   0��)HGHOH 
6HGH:  Via Salaria, 113 – stanza �27 
 
6HJUHWHULD�DPPLQLVWUDWLYD:  tel.  0649918531 - fax 0649918372 
 
6HJUHWDULR�DPPLQLVWUDWLYR:   M.E. Dessj  – tel.  0649918532 
 M.G. Galosi – tel.  0649918531 – 0649918534 
 E. Lat ini – tel.  0649918533 

6LWR�,QWHUQHW�  ZZZ�GLHVRQOLQH�LW 

�������'L6&�
'LSDUWLPHQWR�GL�6RFLRORJLD�H�FRPXQLFD]LRQH��'L6&��
'LUHWWRUH:  /��)UXGj 
6HGH:   Via Salaria, 113 – c/ o Cent ro Congressi 
 diret toredip.sociologiaecomunicazione@uniroma1.it  

6HJUHWHULD:  E. Beffa, O. Ciciani, K. Giucast ro  
 tel.  0649918522 – 0649918523 - 0649918454 – 0649918464 
 fax 0685800987 

6HJUHWDULR�DPPLQLVWUDWLYR:  F. Brecciaroli – tel.  0649918324 
$PPLQLVWUD]LRQH:   N. Marzo – tel.  0649918380 
 M. Murgia – tel.  0649918380 
 fax 0685800987 
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6HUYL]L�JHQHUDOL:   C. Fioravant i,  A. Pellizzi 

6HGH�GLVWDFFDWD:  Corso d’Italia, 38/ a 
6HUYL]L�JHQHUDOL:  L. Viscont i – tel.  0684403347 

6LWR�,QWHUQHW:   ZZZ�GLVFXQLURPD��LW 

�������5L60H6�
'LSDUWLPHQWR�GL�5LFHUFD�VRFLDOH�H�PHWRGRORJLD�VRFLRORJLFD�©*LDQQL�6WDWHUDª��5L�60H6��
'LUHWWRUH:  0��%RQROLV 
6HGH:   Corso d’ Italia, 38/ a – stanza 37 
 
6HJUHWHULD:  F. Sperandio - tel.  0684403351 - fax 0684403346 
 
6HJUHWDULR�DPPLQLVWUDWLYR:  S. Pascarelli – tel.  068440331 
$PPLQLVWUD]LRQH:    S. Vitale - tel.  068440331 
6HWWRUH�GRWWRUDWR�GL�ULFHUFD:   F. Sperandio – tel.  0684403351�   
6HWWRUH�FRUVR�GL�DOWD�IRUPD]LRQH�H�ERUVH�GL�FROODERUD]LRQH:  
� G. D’ Ambrosi - tel.  0684403336 
6HUYL]L�JHQHUDOL:   A. Brunno - tel.  068440331 
 
6LWR�,QWHUQHW:   ZZZ�ULVPHV�LW�
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                           13 

���/(�5,6256(�

�����/$�%,%/,27(&$�
6HGH:   Via Salaria, 113 - stanza 7030 
5HVSRQVDELOH:�� B. Giacomelli 
 tel.  0649918368 – fax 0649918405 
$PPLQLVWUD]LRQH:   L. La Croce – tel.  0649918346 
3UHVWLWR:  A. Mafera – tel.  0649918368 
3UHVWLWR�LQWHUELEOLRWHFDULR:   G. Saioni – tel.  0649918368 
3HULRGLFL:  V. Cianci – tel.  0649918345 
2UDULR�GL�DSHUWXUD:   dal lunedì al venerdì: ore 9.00 – 18.00 
'LVWULEX]LRQH�H�SUHVWLWR�GHL�WHVWL:  dal lunedì al venerdì, ore 9.30 – 17.30 
 

La %LEOLRWHFD,  st rut tura amminist rata dal Dipart imento di Sociologia e co-
municazione (DiSC), raccoglie volumi e riviste sia di carat tere sociologico generale,  
sia relat ivi alle diverse specializzazioni e aree di ricerca rappresentate nell’ ambito 
della Facoltà di Sociologia e della Facoltà di Scienze della comunicazione. Il suo 
pat rimonio è cost ituito da circa 35.000 volumi italiani e st ranieri (monografie, di-
zionari,  enciclopedie, repertori bibliografici),  da più di 300 periodici italiani e 
st ranieri,  olt re che da risorse elet t roniche. Ogni anno la biblioteca acquista una o 
due copie di tut t i i test i d’ esame delle due Facoltà. Inolt re, in Biblioteca vi è la 
possibilità di consultare i più important i archivi bibliografici RQ�OLQH e RII�OLQH (cd-
rom). 

La Biblioteca ha aderito al Servizio Bibliotecario Nazionale (SBN) per rea-
lizzare un catalogo unico di tut te le biblioteche italiane, consultabile in linea. Og-
gi, con lo sviluppo degli OPAC (On line Public Access Catalog), è possibile la consul-
tazione su Internet  sia dei cataloghi locali che di quello nazionale. Il catalogo della 
sola Biblioteca è consultabile all'indirizzo  KWWS���RSDF�XQLURPD��LW�VHELQD�RSDF�DVH�IIRUPVHOH]LRQH"V\VE�[ 50662�

L’ accesso alla sala let tura è libero. Olt re alla let tura e consultazione dei 
test i in sede, è consent ito un prest ito esterno, così regolamentato: 
• possono essere date in prest ito tut te le pubblicazioni, t ranne le riviste, le colla-

ne dei classici e i dizionari,  che possono essere consultat i solo in sala let tura; 
• possono accedere al prest it o: 
 -  gli student i e il personale amminist rat ivo, tecnico e ausiliario dell’ Università 

degli studi di Roma «La Sapienza», per la durata di 7 giorni;  
 -  i docent i,  i dot torandi, gli iscrit t i ai Master e ai corsi di Alta Formazione e i 

laureandi dell’ Università degli studi di Roma «La Sapienza», per la durata di 15 
giorni;  

 - i docent i,  i laureandi, i dot torandi, gli iscrit t i ai Master e ai corsi di Alta For-
mazione e gli student i di alt re Università possono usufruire del SUHVWLWR�LQWHU�
ELEOLRWHFDULR richiedendo i volumi solo at t raverso la biblioteca della propria 
Università. 

9DULD]LRQL�GHOO·RUDULR�GL�DSHUWXUD�GHOOD�%LEOLRWHFD�H�R�GHO�VHUYL]LR�GL�SUHVWLWR�VD�
UDQQR� WHPSHVWLYDPHQWH� FRPXQLFDWH� QHO� FRUVR� GHOO·DQQR� DFFDGHPLFR�� LQ� UDJLRQH�
GHOOH�SRVVLELOL�YDULD]LRQL�GHOO·RUJDQLFR�GHO�SHUVRQDOH�DGGHWWR�H�GHOOD�GRWD]LRQH�GL�
�ERUVH�GL�FROODERUD]LRQH��SHU�VWXGHQWL�DVVHJQDWH�DOOD�%LEOLRWHFD��
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�����,/�&(1752�',�&$/&2/2�
6HGH:  Via Salaria, 113 - stanza 7066  
� tel.  0649918400 – 0649918403 
 fax 068547107 
5HVSRQVDELOH�VFLHQWLILFR:   I.  Mingo 
3HUVRQDOH�DGGHWWR�DO�VHUYL]LR:   S. Piredda (responsabile tecnico) 
� G. Fornella 
2UDULR�GL�DSHUWXUD:  dal lunedì al venerdì: ore 9.00 – 17.00 
 sabato: ore 9.30 – 13.00 

 
Il cent ro di calcolo, denominato Cent ro informat ico di sociologia e comu-

nicazione (CISC) e st rut tura amminist rata dal Dipart imento di Sociologia e comuni-
cazione (DiSC), fornisce in convenzione ai vari dipart iment i mezzi KDUGZDUH e VRI�
WZDUH e servizi di supporto tecnico-informat ico necessari alla ricerca scient if ica e 
alla didat t ica. In tal senso, l ’ DWWLYLWj del Cent ro riguarda: 
• gli aspet t i operat ivi dell’ elaborazione dei dat i;  
• la consulenza proget tuale e di calcolo nell’ ambito dei proget t i di ricerca; 
• l ’ organizzazione periodica di corsi di addest ramento per gli utent i;  
• la connessione alle ret i geografiche GARR (Gruppo Armonizzazione Ret i di Ricer-

ca) e Internet ; 
• la gest ione della LAN (Local Area Network) del DiSC estesa a tut t i i locali 

dell’ edif icio di via Salaria; 
• i l supporto tecnico-scient if ico in occasione di seminari,  esercitazioni, convegni; 
• i l supporto tecnico al personale addet to ai servizi amminist rat ivi,  bibliotecari e 

di segreteria del DiSC. 
Hanno DFFHVVR al Cent ro i professori,  i ricercatori e i cultori delle materie 

del DiSC e dei dipart iment i convenzionat i,  gli student i della Facoltà di Sociologia e 
della Facoltà di Scienze della comunicazione, i borsist i dei Dot torat i di ricerca at -
t ivat i presso il DiSC. Gli student i,  i borsist i dei dot torat i di ricerca, gli iscrit t i ai 
corsi di Master e i cultori utent i del Cent ro, vengono autorizzat i all’ uso delle at -
t rezzature soltanto diet ro richiesta scrit ta e mot ivata f irmata da un docente della 
Facoltà di Sociologia o della Facoltà di Scienze della comunicazione. 

Le DWWUH]]DWXUH KDUGZDUH H�VRIWZDUH del Cent ro possono essere ut ilizzate 
per: 
• elaborazione dei dat i relat ivi a ricerche e a tesi di laurea, di dot torato, di alta 

formazione; 
• esercitazioni nell’ ambito dell’ at t ività didat t ica dei docent i;  
• prove d’ esame, nei casi in cui è previsto l’ uso di personal computer; 
• collegamento alla rete nazionale di ricerca GARR e a Internet . 

At tualmente gli utent i dispongono di circa vent i stazioni di lavoro collega-
te in rete, periferiche di stampa, sistemi di let tura ot t ica, let tori CD, VRIWZDUH sta-
t ist ico e grafico, ZRUG�SURFHVVRU,  GDWDEDVH,  HGLWRU e EURZVHU per sit i :HE.  

Periodicamente, presso il Cent ro vengono tenut i FRUVL�GL�IRUPD]LRQH rivolt i 
esclusivamente agli student i della Facoltà di Sociologia e della Facoltà di Scienze 
della comunicazione. 

Collaborano periodicamente all’ at t ività del Cent ro student i vincitori di 
ERUVH�GL�FROODERUD]LRQH e VWDJLVWL esterni.  
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�����/·$5&+,9,2�(/(77521,&2�
6HGH�  Via Salaria, 113 - stanza �71  
 tel.  0684086616 - fax 0684086617 
5HVSRQVDELOH:   M. Fedele 
 

L’$UFKLYLR� HOHWWURQLFR� SHU� OH� VFLHQ]H� VRFLDOL (Archel),  st rut tura ammini-
st rata dal Dipart imento Innovazione e società (DieS), fornisce un servizio informa-
t ivo a carat tere bibliografico e legislat ivo per la ricerca scient if ica nel campo dei 
fenomeni polit ici ed ist ituzionali,  delle polit iche e delle amminist razioni pubbli-
che, at t raverso il  collegamento con banche dat i e la consultazione di basi di dat i 
su supporto magnet ico. 

Sono disponibili collegament i con le banche dat i della�&DPHUD�GHL�'HSXWD�
WL e del 6HQDWR�GHOOD�5HSXEEOLFD.�Sono inolt re disponibili su disco i GDWDEDVH:  6RFLR�
ILOH (6RFLRORJLFDO�$EVWUDFWV),  /HJJL�G·,WDOLD,  %LJ�&'�URP (LO�VROH����RUH).  

Archel può essere ut ilizzato, ai sensi del regolamento vigente, da profes-
sori e ricercatori delle due Facoltà e dei t re Dipart iment i,  nonché da laureandi, 
dot torandi e perfezionandi, sot to la responsabilità di un docente delle stesse st rut -
ture. 

�����,/�6,72�,17(51(7�
Dal 1° set tembre 2002 è presente RQ�OLQH� i l nuovo sito Internet  della Fa-

coltà, all'indirizzo KWWS���ZZZ�VRFLRORJLD�XQLURPD��LW. Met tendo a disposizione in 
tempi rapidi le informazioni, esso intende fornire un supporto costante al migliore 
funzionamento della Facoltà. 
6L�FRQVLJOLD�GL�IDUH�FRVWDQWH�ULIHULPHQWR�DO�VLWR�SHU�DYHUH�LQIRUPD]LRQL�SL��DJJLRU�
QDWH�VXOO
DWWLYLWj�LVWLWX]LRQDOH�GHOOD�)DFROWj�H�VXOO
DWWLYLWj�GLGDWWLFD�GHL�VLQJROL�GR�
FHQWL��
�
5HVSRQVDELOH:   A. Fasanella 
&ROODERUDWRUL:   S. Nobile, F. Pirro 
6\VWHP�$GPLQ:   F. Prosperi 

�����/2�63257(//2�25,(17$0(172�(�78725$72��6257��
Nel panorama delle st rut ture e dei servizi di Ateneo e di Facoltà, un ruolo 

sempre più rilevante riveste l'area relat iva alla gest ione dell'accoglienza, dell'o-
rientamento, della formazione personale, del supporto ext ra-didat t ico e del rap-
porto con il mercato dell'occupazione. Si t rat ta di quest ioni rispet to alle quali si è 
regist rata una crescita esponenziale di at tenzione e di invest iment i,  organizzat ivi 
ed economici,  da parte dei sogget t i ist ituzionali interessat i.  Su specif ica iniziat iva 
della Commissione orientamento di ateneo (Coa, ZZZ�XQLURPD��LW�&RD),  è stato 
at t ivato dall'anno accademico 2000/ 01 un nuovo servizio di Facoltà, denominato 
SOrT (Sportello orientamento e tutorato), che si rivolge agli student i degli ult imi 
anni della scuola secondaria superiore, agli student i in fase di iscrizione all'univer-
sità e agli iscrit t i ai vari anni dei Corsi di laurea. Il servizio vuole fornire informa-
zioni ut ili e validi support i cognit ivi lungo tut to il percorso format ivo, dal momento 
della scelta del Corso di studio f ino al conseguimento del t itolo f inale e alle suc-
cessive st rategie di inserimento nel mercato del lavoro. 
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6HGH:   Via Salaria, 113 - box ant istante gli Uff ici della Presidenza, 1° piano 

(stanza successiva all’ Aula %14) 
 tel.  0649918493 

�����,/�18&/(2�',�9$/87$=,21(�
La f inalità del Nucleo di valutazione di Facoltà è l’ individuazione dei fat -

tori responsabili di eventuali situazioni di ineff icienza ed ineff icacia delle st rut ture 
didat t iche. L’ individuazione di tali fat tori è infat t i indispensabile per programmare 
la proget tazione e la realizzazione di intervent i tesi a risolvere i problemi rilevat i. 
Compit i specif ici del Nucleo di valutazione sono: 
• i l monitoraggio del f lusso degli immatricolat i,  dei dispersi e dei laureat i in Socio-

logia; 
• i l monitoraggio degli esit i occupazionali dei laureat i in Sociologia; 
• la valutazione dell’ eff icacia interna delle st rut ture didat t iche; 
• la valutazione dell’ ef f icacia esterna della formazione conseguita presso i Corsi di 

laurea della Facoltà; 
• la proget tazione di st rument i per la valutazione della didat t ica da parte degli 

student i;  
• la proget tazione di st rument i per la valutazione dei servizi di sostegno alla di-

dat t ica da parte degli utent i;  
• la rendicontazione periodica dei risultat i delle at t ività di monitoraggio e di valu-

tazione. 
 1XFOHR�GL�YDOXWD]LRQH�GL�)DFROWj�
N. Stame (presidente), F. Bat t istelli,  M. Fraire, C. Pellegrini 

3RLFKp�OD�FRPSRVL]LRQH�GHOOD�FRPPLVVLRQH�H�O
RUDULR�GL� ULFHYLPHQWR�GHL�VXRL�FRP�
SRQHQWL�SRVVRQR�VXELUH�YDULD]LRQL�GXUDQWH�O
DQQR��VL�ULPDQGD�DOOH�LQIRUPD]LRQL�FR�
VWDQWHPHQWH�DJJLRUQDWH�GLVSRQLELOL�VXO�VLWR�GHOOD�)DFROWj�>FIU��SUJ�����@��

�����/(�%256(�',�&2//$%25$=,21(�
Ogni anno vengono messe a concorso dalle st rut ture di Ateneo (ad esempio 

il Cent ro informazioni accoglienza orientamento - Ciao),  dalle Facoltà e dai Dipar-
t iment i,  alcune borse di studio sot to forma di cont rat t i di collaborazione per gli 
student i.  Possono partecipare al concorso tut t i gli student i della Facoltà, purché 
siano iscrit t i almeno al II anno. Gli student i della Facoltà di Sociologia possono par-
tecipare anche a concorsi per borse di collaborazione bandit i da alt re Facoltà, pur-
ché abbiano superato almeno uno degli esami richiest i nel bando. 

Le prestazioni richieste agli student i per le collaborazioni non configurano 
un rapporto di lavoro subordinato. L’ Università provvede alla copertura assicurat i-
va cont ro gli infortuni. 

Il numero e la dest inazione delle borse di collaborazione che saranno mes-
se a concorso dalla Facoltà di Sociologia per il corrente anno accademico, saranno 
tempest ivamente comunicat i sul sito della Facoltà [cfr.  prg. 2.4.] all’ inizio 
dell’ anno accademico. 
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3$57(�,,���,�&256,�',�/$85($�75,(11$/(�
 
 �$�SDUWLUH�GDOO·DQQR�DFFDGHPLFR������������L�FRUVL�GL�ODXUHD� WULHQQDOL� GHOOD� )DFROWj� DGRWWDQR� XQ� QXRYR�5HJROD�PHQWR�GLGDWWLFR�� YDOH� D� GLUH�XQD�QXRYD� DUWLFROD]LRQH�GHO�SHUFRUVR� GL� VWXGLR�� ,O� QXRYR� 5HJRODPHQWR� q� YROWR� D� XQD�PLJOLRUH�FDUDWWHUL]]D]LRQH�GHO�SURILOR�IRUPDWLYR�GL�EDVH�H�GL�RULHQWDPHQWR�²�RYH�SUHYLVWR�²�H�D�XQD�VLJQLILFDWLYD�ULGX�]LRQH� GHO� QXPHUR� GHOOH� SURYH� G·HVDPH� QHFHVVDULH� SHU�FRQVHJXLUH�LO�WLWROR�GL�ODXUHD���*OL�VWXGHQWL�FKH�VL�LPPDWULFROHUDQQR�D�XQR�GHL�FRUVL�WULHQQDOL�GHOOD�)DFROWj�QHOO·D�D������������GRYUDQQR�DWWH�QHUVL�DO�UHODWLYR��QXRYR��5HJRODPHQWL�GLGDWWLFR����*OL�VWXGHQWL�JLj�LVFULWWL�SRWUDQQR�SURVHJXLUH�JOL�VWXGL�VHFRQGR� LO� SUHFHGHQWH� 5HJRODPHQWR� �5'� ������ GHO� &RUVR�GL� ODXUHD�GL�DIIHUHQ]D��RYYHUR�WUDQVLWDUH�QHO�QXRYR�5HJR�ODPHQWR� �5'� ������� VHFRQGR� OH� PRGDOLWj� H� OH� SURFHGXUH�FKH� VDUDQQR� VSHFLILFDPHQWH� � LQGLFDWH� SHU� FLDVFXQ� FRUVR��/D�)DFROWj�FRQVLJOLD�YLYDPHQWH�LO�WUDQVLWR�DL�QXRYL�5HJROD�PHQWL�GLGDWWLFL�H�LQYLWD�JOL�VWXGHQWL�JLj�LVFULWWL�D�ULYROJHUVL��SHU� FLDVFXQ� &RUVR� GL� ODXUHD�� DOOD� &RPPLVVLRQL� DSSRVLWD�PHQWH�FRVWLWXLWD��
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���62&,2/2*,$�

�����/$�35(6,'(1=$�(�/$�6(*5(7(5,$�','$77,&$�
3UHVLGHQWH:  0�6��$JQROL �6HJUHWHULD�GLGDWWLFD 
6HGH:  Via Salaria, 113 – 1° piano (adiacente aula %14) 
6HJUHWHULD:  G. Annibali  
7HO�: � 0649918395 
2UDUL�GL�DSHUWXUD:  lunedì, mercoledì, giovedì: ore 10.00 - 12.00 
H�PDLO:  infosociologia@uniroma1.it  

�����*/,�2%,(77,9,�)250$7,9,�
Il laureato in Sociologia è carat terizzato da una preparazione fondata sulla 

conoscenza approfondita delle discipline sociologiche e delle discipline di base del-
le scienze economiche, giuridiche, polit ologiche, psicologiche, storico-f ilosofiche, 
demo-etno-ant ropologiche e stat ist iche. Tale preparazione è f inalizzata all’ acqui-
sizione degli st rument i teorici e concet tuali necessari alla cost ruzione di un sapere 
crit ico, teoricamente orientato, relat ivamente ai fondament i,  ai processi e alle 
manifestazioni t ipiche della vita associata, allo scopo di descriverli,  interpretarli,  
spiegarli e prevederne le linee di tendenza. La formazione sociologica ha alt resì 
l’ obiet t ivo, pariment i qualif icante, di fornire una padronanza del metodo e delle 
tecniche della ricerca sociale, in generale e con specif ico riferimento a diversi set -
tori d’ applicazione, cui si associano part icolari competenze prat iche e operat ive 
relat ive al rilevamento, al t rat tamento, alla misurazione e all’ interpretazione di 
dat i pert inent i all’ analisi sociale. 

�����/(�&$3$&,7�(�*/,�6%2&&+,�352)(66,21$/,�
Sulla base delle conoscenze teoriche e delle competenze procedurali e 

tecnico-operat ive carat terist iche dei suoi obiet t ivi format ivi qualif icant i,  la laurea 
in 6RFLRORJLD mira a formare espert i in grado di agire professionalmente nei diversi 
ambit i dell’ organizzazione sociale, con le capacità di:  D� svolgere at t ività di ricer-
ca, analisi, consulenza e intervento in almeno un set tore di applicazione nei campi 
professionali richiamat i nel paragrafo successivo; E) proget tare, organizzare e ge-
st ire basi di dat i informat ive e documentali;  F� affrontare problemi operat ivi ut i-
lizzando le conoscenze acquisite anche in una prospet t iva mult i- e inter-disciplina-
re; G� collocare e ut ilizzare le competenze acquisite nel più generale contesto cul-
turale, sociale ed economico, sia esso a livello locale, nazionale o sovranazionale;  H� ut ilizzare eff icacemente,  in forma scrit ta e orale, almeno una lingua dell’ Unio-
ne Europea - olt re l’ italiano - negli ambit i specif ici di competenza. 

Gli ambit i d'inserimento professionale prevedibili,  anche sulla base delle 
numerose indagini già realizzate sugli esit i occupazionali della formazione sociolo-
gica, sono cost ituit i da amminist razioni pubbliche (cent rali e locali);  imprese ed 
ent i privat i e cooperat ivi;  st rut ture di servizio sociale; cent ri/ ist itut i/ agenzie (pub-
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blici e privat i) di ricerca sociale, studio e documentazione; associazioni e organiz-
zazioni del terzo set tore; organizzazioni internazionali.  

�����/·2))(57$�)250$7,9$�(�/·25',1$0(172�','$77,&2�
La laurea t riennale in 6RFLRORJLD si consegue avendo assolto obblighi didat -

t ici per complessivi ���� FUHGLWL� IRUPDWLYL� XQLYHUVLWDUL� (FIX).  I 180 cfu sono così 
suddivisi:  ���FIX relat ivi ad at t ività format ive GL�EDVH;  ���FIX ad at t ività format ive FDUDWWHUL]]DQWL;  ���FIX ad at t ività format ive DIILQL�R�LQWHJUDWLYH;  ���FIX ad at t ività D�VFHOWD�GHOOR�VWXGHQWH;  ���FIX ad at t ività SHU�OD�SURYD�ILQDOH�H�SHU�OD�FRQRVFHQ]D�GL�OLQJXH�VWUDQLHUH;  ���FIX ad DOWUH�at t ività. 

Il FUHGLWR� IRUPDWLYR� XQLYHUVLWDULR (cfu) cost ituisce la misura del volume 
del lavoro di apprendimento, compreso lo studio individuale, richiesto ad uno stu-
dente in possesso di adeguata preparazione iniziale per l’ acquisizione di conoscen-
ze e abilità nelle at t ività format ive previste dall’ Ordinamento didat t ico. 

Le at t ività GL� EDVH hanno l ’ obiet t ivo di fornire una formazione relat iva-
mente ai set tori scient if ico-disciplinari cost ituent i gli ambit i dei riferiment i teorici 
generali delle scienze sociologiche. 

Le at t ività FDUDWWHUL]]DQWL sono f inalizzate a una formazione rispet to agli 
ambit i specialist ici che carat terizzano peculiarmente le scienze sociologiche. 

Le at t ività DIILQL�R� LQWHJUDWLYH forniscono una formazione con riguardo ai 
set tori scient if ico-disciplinari considerat i essenziali nella cost ruzione del profilo 
format ivo previsto dal corso di laurea. 

Le at t ività IRUPDWLYH�D�VFHOWD consentono allo studente una più precisa ca-
rat terizzazione del proprio percorso di studi.  

Le DOWUH�DWWLYLWj�IRUPDWLYH puntano ad arricchire i curricula individuali con 
ulteriori conoscenze e abilità di diversa natura (operat ive, informat iche, relaziona-
li,  ecc.). 

Le at t ività SHU�OD�SURYD�ILQDOH�H�OD�FRQRVFHQ]D�GL�OLQJXH�VWUDQLHUH prevedo-
no l’ elaborazione di una tesi di laurea originale e il superamento di due prove di 
idoneità all’ ut ilizzo di due lingue st raniere: l’ inglese ed un’ alt ra lingua a scelta 
dello studente fra il francese, il tedesco e lo spagnolo. 
Il disegno format ivo complessivo si art icola in una sezione di IRUPD]LRQH�FRPXQH 
(primo e secondo anno) e in una sezione di IRUPD]LRQH�DG�RULHQWDPHQWR�SURIHVVLR�
QDOL]]DQWH� (terzo anno).  La IRUPD]LRQH� FRPXQH è riferita ad un nucleo di cono-
scenze e di competenze considerate VSHFLILFDPHQWH�TXDOLILFDQWL la formazione so-
ciologica; essa è volta a sostenere gli orientament i professionali a carat tere poliva-
lente previst i come esito del corso t riennale e a garant ire un riferimento comune 
ai percorsi di più elevata qualif icazione dei corsi di laurea magist rale. Quest ’ asse 
format ivo riguarda i fondament i teorici delle discipline sociologiche di base e delle 
alt re scienze sociali;  esso prevede, inolt re, l’ acquisizione di competenze proget -
tuali e operat ive – metodologicamente provvedute e tecnicamente at t rezzate – 
volte ad una più chiara qualif icazione scient if ico-applicat iva delle scienze sociolo-
giche. 
La IRUPD]LRQH� DG� RULHQWDPHQWR� SURIHVVLRQDOH,  concepita come polivalente nel 
quadro di un ventaglio art icolato di possibilità d’ inserimento nell’ ambito di diverse 
aree professionali,  si sviluppa dal t ronco comune valorizzando le specializzazioni 
disciplinari e le competenze interdisciplinari.  Essa cost ituisce un eff icace raccordo 
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propedeut ico con i corsi di laurea magist rale [cfr.  parte III]  e gli alt ri t itoli di for-
mazione superiore [cfr.  parte VII] .   

Gli orientament i professionalizzant i previst i al terzo anno di corso sono: 
1.  3URFHGXUH�H�WHFQLFKH�GL�ULFHUFD�VRFLDOH;  
2.  $QWURSRORJLFR�LQWHUFXOWXUDOH;  
3.  $QDOLVL�GHL�SURFHVVL�FXOWXUDOL;  
4.  $QDOLVL�GHL�SURFHVVL�GHOOD�FRPXQLFD]LRQH;  
5.  $QDOLVL�GHOOD�FLWWj��GHOO·DPELHQWH�H�GHO�WXULVPR;  
6.  $QDOLVL�GHL�SURFHVVL�HFRQRPLFL��RUJDQL]]DWLYL�H�GHO�ODYRUR;  
7.  $QDOLVL�GHOOH�SROLWLFKH�VRFLDOL.  

Con riferimento alla riforma della scuola secondaria superiore – tut tora in 
corso - sarà proget tato uno specif ico canale ad RULHQWDPHQWR�GLGDWWLFR,  indirizzato 
all’ insegnamento delle scienze sociali (analogamente a quanto già previsto 
nell’ ambito del precedente ordinamento quadriennale del Corso di laurea in 6RFLR�
ORJLD [cfr.  prg. 16.3.]).  

At t ività prat iche specif icamente congruent i con i singoli orientament i pro-
fessionali sono previste nelle esperienze di VWDJH,  olt re che nella preparazione del-
la prova f inale. 

La GLGDWWLFD del Corso di laurea è organizzata in insegnament i art icolat i in  
moduli di���FIX�(della durata di 60 ore), moduli di ��FIX  (della durata di 40 ore  - 
det t i GL�EDVH,  secondo il RD 2001) e moduli di ��FIX (della durata di 20 ore - det t i  
SURJUHGLWL�secondo il RD 2001).  

Esami relat ivi a moduli di���FIX considerat i progredit i rispet to a moduli di�
��FIX di ident ica denominazione possono essere sostenut i solo dopo aver sostenuto 
i rispet t ivi modulo di base. L’ esame di un modulo progredito può essere sostenuto 
nella stessa seduta in cui viene sostenuto l’ esame del  relat ivo modulo di base, in-
dipendentemente dalla sua collocazione nel percorso di studio.  

Con specif ico riferimento alle at t ività format ive DIILQL�H�LQWHJUDWLYH di al-
cuni orientament i del III anno di corso, sono indicat i moduli didat t ici che, pur a-
vendo la durata di 20 ore (��FIX),  non hanno il corrispet t ivo modulo di 6 cfu e pos-
sono, pertanto, essere sostenut i autonomamente. 
 Olt re che nelle forme della didat t ica frontale, le at t ività del Corso sono  
organizzate anche in at t ività di laboratorio. Ai moduli della didat t ica frontale e ai 
moduli della didat t ica di laboratorio sono assegnat i cfu in diversa misura. La dif fe-
renza è determinata dal diverso carico di impegno nello studio individuale previsto 
per i due t ipi di modulo. 

Nella cost ruzione del proprio percorso format ivo, lo studente dovrà at te-
nersi alle propedeut icità segnalate. Accanto a ciascun modulo è sempre riportata 
la sigla del set tore disciplinare di riferimento. 
 

Segue il prospet to del Regolamento didat t ico del Corso di laurea in vigore 
part ire dall’ a.a. 2006-2007  Per dist inguerlo dal precedente è intestato con la sigla 
RD 2006. 
 $99(57(1=$�
Il nuovo Regolamento didat t ico (RD 2006) è stato annunciato come “ riforma ponte”  
rispet to a quello precedentemente in vigore (RD 2001), in quanto ant icipa alcuni 
contenut i essenziali della riforma degli studi universitari che dovrebbe ent rare in 
vigore, a livello nazionale,  con l’ applicazione del D.M. 270/ 2004  e i relat ivi decre-
t i sulle classi di laurea. In tale occasione, il Regolamento didat t ico del corso di lau-
rea pot rebbe subire - comunque nell’ ambito dell’ at tuale asset to – le ulteriori mo-
dif iche che sarà possibile at tuare nel nuovo quadro normat ivo. Tale modif iche, mi-
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gliorat ive del percorso di studio, saranno dif fusamente e tempest ivamente comu-
nicate. 

 

3HU�LQIRUPD]LRQL�VXL�VLQJROL�LQVHJQDPHQWL��RFFRUUH�IDUH�ULIHULPHQWR�SULPD�GL� WXWWR� DOOD� �PDSSD�� ULSRUWDWD� � DO� SUJ�� ����� H�� VXFFHVVLYDPHQWH�� DO� SUJ�������SHU�JOL�LQVHJQDPHQWL�DWWLYDWL�SUHVVR�OD�)DFROWj�GL�6RFLRORJLD� 
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SOCIOLOGIA (RD 2006) 
 

35,02�$112 
 

$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(������FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) 
2. Storia del pensiero sociologico (SPS/ 07)��

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(������FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
1. Ant ropologia culturale (M-DEA/ 01) 
 ��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Psicologia sociale (M-PSI/ 05) 
2. Stat ist ica (SECS-S/ 01) 
3. Storia contemporanea (M-STO/ 04) 

 

$77,9,7�3(5�/$�&2126&(1=$�'(//$�/,1*8$�675$1,(5$�����FIX�
Prova di conoscenza della Lingua inglese - I e II idoneità 

 

$/75(�$77,9,7�����FIX�
Informat ica - idoneità 

�������
�������
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6(&21'2�$112 
 

$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(������FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Metodologia delle scienze sociali (SPS/ 07) 
2. Metodologia e tecnica della ricerca sociale (SPS/ 07) 

��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Sociologia dei processi cult urali (SPS/ 08) 
2. Sociologia economica (SPS/ 09)�

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�����FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Sociologia - corso avanzato (SPS/ 07) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(������FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Economia polit ica (SECS-P/ 01) 
2. Ist ituzioni di dirit to pubblico (IUS/ 09) 

 

$/75(�$77,9,7�����FIX�
1. Corso di preparazione alla tesi di laurea ���FIX� 
2. Prova di conoscenza di una seconda lingua st raniera - I idoneità ���FIX�  
3. Alt re at t ività ���FIX�,  scelt e t ra��

- at t ività offerte dalla Facoltà: sWDJH,  seconda idoneità della seconda lingua 
st raniera, prima idoneità di una terza lingua st raniera; 

- at t ività all'esterno della Facoltà: VWDJH,  alt re conoscenze linguist iche, alt re 
conoscenze informat iche, svolgimento di at t ività lavorat ive R di addest ra-
mento/ formazione professionale (If ts).  

�������������
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7(5=2�$112�²�25,(17$0(172�,1��352&('85(�(�7(&1,&+(�',�5,&(5&$�62&,$/(�
 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,������FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Metodologia delle scienze sociali - corso avanzato (SPS/ 07) 
2. Metodologia e tecnica della ricerca sociale - corso avanzato (SPS/ 07) 
3. Sociologia dei gruppi (SPS/ 07) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(������FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) 
 ��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���
1. Dirit to dell ’ Unione Europea (IUS/ 14) 
2. Modelli di indagine nelle scienze sociali (M-FIL/ 02) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$�6&(/7$�'(//2�678'(17(������FIX�
Lo studente può effet tuare la propria scelta in quest ’ area sulla base di tut t i gli 
insegnament i at t ivat i presso la Facoltà; egli può inolt re impiegare f ino a ��FIX  
in at t ività format ive svolte presso alt ra Facoltà dell’ Università degli studi di 
Roma «La Sapienza». Nondimeno, ai f ini di una migliore carat terizzazione 
dell’ orientamento, la st rut tura didat t ica propone le opzioni indicate.�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�WUD��
Sociologia della conoscenza (SPS/ 08) RSSXUH Sociologia della ricerca e 
dell ’ innovazione (SPS/ 07) ���PRGXOR�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�WUD��
Ant ropologia cult urale (M-DEA/ 01) RSSXUH Informat ica (INF/ 01)� 

 

$77,9,7�)250$7,9(�3(5�/$�3529$�),1$/(�����FIX�
Tesi di laurea 

����������
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7(5=2�$112�²�25,(17$0(172��$175232/2*,&2�,17(5&8/785$/(�
 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,������FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Sociologia delle relazioni etniche (SPS/ 10) 
2. Sociologia delle religioni (SPS/ 08) RSSXUH Sociologia dei gruppi (SPS/ 07) 
3. Sociologia polit ica (SPS/ 11) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(������FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX��D�VFHOWD�WUD��
- Ant ropologia economica (M-DEA/ 01) 
- Ant ropologia intercult urale (M-DEA/ 01) 
- Etnograf ia (M-DEA/ 01) 
- Etnologia (M-DEA/ 01) 
- Storia delle t radizioni popolari (M-DEA/ 01) 
 ��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���
1. Ant ropologia culturale (M-DEA/ 01) 
2. Geograf ia polit ica ed economica (M-GGR/ 2) RSSXUH Dirit to dell ’ Unione 

Europea (IUS/ 14) 
3. Modelli di indagine nelle scienze sociali (M-FIL/ 02) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$�6&(/7$�'(//2�678'(17(������FIX�
Lo studente può effet tuare la propria scelta in quest ’ area sulla base di tut t i gli 
insegnament i at t ivat i presso la Facoltà; egli può inolt re impiegare f ino a ��FIX  
in at t ività format ive svolte presso alt ra Facoltà dell’ Università degli studi di 
Roma «La Sapienza». Nondimeno, ai f ini di una migliore carat terizzazione 
dell’ orientamento, la st rut tura didat t ica propone le opzioni indicate.�
8QD�WUD�OH�VHJXHQWL�GXH�DOWHUQDWLYH��D�R�E���
a) 2 moduli di 40 ore (RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX) t ra quelli non 

scelt i nelle $WWLYLWj�IRUPDWLYH�DIILQL�R�LQWHJUDWLYH  
b) i seguent i 2 moduli: 
 1. Sociologia dei processi cult urali (SPS/ 08) (20 ore, per ��FIX) 
 2. il modulo di 60 ore ���FIX� non scelto al punto 3. delle $WWLYLWj�IRUPD�

WLYH�FDUDWWHUL]]DQWL 
 

$77,9,7�)250$7,9(�3(5�/$�3529$�),1$/(�����FIX�
Tesi di laurea 

���
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7(5=2�$112�²�25,(17$0(172�,1��$1$/,6,�'(,�352&(66,�'(//$�&2081,&$=,21(�
 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Sociologia della comunicazione (SPS/ 08) 
2. Sociologia delle comunicazioni di massa (SPS/ 08) 
3. Teoria e tecniche delle comunicazioni di massa (SPS/ 08)�

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 
2. Psicologia cognit iva (M-PSI/ 01) 
 ��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Dirit to dell'informazione e della comunicazione in Italia e nell’ Unione Euro-
pea (IUS/ 14) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$�6&(/7$�'(//2�678'(17(������FIX�
Lo studente può effet tuare la propria scelta in quest ’ area sulla base di tut t i gli 
insegnament i at t ivat i presso la Facoltà; egli può inolt re impiegare f ino a ��FIX  
in at t ività format ive svolte presso alt ra Facoltà dell’ Università degli studi di 
Roma «La Sapienza». Nondimeno, ai f ini di una migliore carat terizzazione 
dell’ orientamento, la st rut tura didat t ica propone le opzioni indicate.�
��PRGXOL�GD����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX��D�VFHOWD�WUD�  
- Comunicazione pubblica (SPS/ 08) 
- Educazione, formazione e media (SPS/ 08) 
- Sociologia dell ’ arte e della let teratura (SPS/ 08) 
- Sociologia dell ’ educazione e dei processi di socializzazione (SPS/ 08) 
- Sociologia della musica (SPS/ 08) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�3(5�/$�3529$�),1$/(�����FIX�
Tesi di laurea 

���������



                                                                                        6RFLRORJLD�5'����� - 27 

�7(5=2�$112�²�25,(17$0(172�,1��$1$/,6,�'(,�352&(66,�&8/785$/,�
 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Sociologia dell’ educazione e dei processi di socializzazione (SPS/ 08)�
2. Sociologia della famiglia (SPS/ 08) 

��PRGXOR�GD����RUH����FIX��  
Sociologia del mutamento sociale (SPS/ 07) 

��PRGXOR�GD����RUH����FIX��  
Sociologia dei processi cult urali (SPS/ 08) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Ant ropologia cult urale (M-DEA/ 01) 
 ��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Pedagogia generale (M-PED/ 01) 
2. Psicologia dello sviluppo e dell'educazione (M-PSI/ 04) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$�6&(/7$�'(//2�678'(17(������FIX�
Lo studente può effet tuare la propria scelta in quest ’ area sulla base di tut t i gli 
insegnament i at t ivat i presso la Facoltà; egli può inolt re impiegare f ino a ��FIX  
in at t ività format ive svolte presso alt ra Facoltà dell’ Università degli studi di 
Roma «La Sapienza». Nondimeno, ai f ini di una migliore carat terizzazione 
dell’ orientamento, la st rut tura didat t ica propone le opzioni indicate.�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX�� 
Sociologia del mutamento sociale (SPS/ 07) 
 ��PRGXOR�GL����RUH����FIX��D�VFHOWD�WUD��
- Educazione, formazione e media (SPS/ 08) 
- Sociologia dell ’ arte e della let teratura (SPS/ 08) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�3(5�/$�3529$�),1$/(�����FIX�
Tesi di laurea 

�����
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7(5=2�$112�²�25,(17$0(172�,1��$1$/,6,�'(//$�&,77��'(//·$0%,(17(�(�'(/�785,602�
 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX�� 
1. Sociologia urbana e rurale (SPS/ 10) 
2. Sociologia dell’ ambiente (SPS/ 10) 
3.  Sociologia del turismo (SPS/ 10) RSSXUH Sociologia delle comunità locali 

(SPS/ 10) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX��  
Geografia polit ica ed economica (M-GGR/ 2) 
 ��PRGXOL�GL����RUH����FIX���
Polit ica economica (SECS-P/ 02) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$�6&(/7$�'(//2�678'(17(������FIX�
Lo studente può effet tuare la propria scelta in quest ’ area sulla base di tut t i gli 
insegnament i at t ivat i presso la Facoltà; egli può inolt re impiegare f ino a ��FIX  
in at t ività format ive svolte presso alt ra Facoltà dell’ Università degli studi di 
Roma «La Sapienza». Nondimeno, ai f ini di una migliore carat terizzazione 
dell’ orientamento, la st rut tura didat t ica propone le opzioni indicate.�
8QD�WUD�OH�VHJXHQWL�GXH�DOWHUQDWLYH��D�R�E�� 
a. 1.  il modulo non scelto al punto 3. delle $WWLYLWj�IRUPDWLYH�FDUDWWHUL]]DQWL�
 2.  un modulo di 20 ore (��FIX) a scelta t ra: 
  - Ant ropologia culturale (M-DEA/ 01) 
  - Economia polit ica (SECS-P/ 01) 
  - Polit ica economica (SECS-P/ 02) 
  - Sociologia dei processi culturali (SPS/ 08) 
  - Sociologia economica (SPS/ 09) 
 
b.  2 moduli di 40 ore (��FIX) a scelta t ra: 
  - Analisi delle polit iche pubbliche (SPS/ 04) 
 - Ant ropologia economica (M-DEA/ 01) 
 - Economia dello sviluppo (SECS-P/ 01) 
 - Governo locale (SPS/ 04) 
 - Sociologia dello sviluppo (SPS/ 07) 

 - Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05)  

 

$77,9,7�)250$7,9(�3(5�/$�3529$�),1$/(�����FIX�
Tesi di laurea 

�
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7(5=2�$112�²�25,(17$0(172�,1��$1$/,6,�'(,�352&(66,�(&2120,&,��25*$1,==$7,9,�(�'(/�/$9252�
 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Sociologia economica (SPS/ 09) 

��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Sociologia del lavoro (SPS/ 09) 
2. Sociologia dell’ organizzazione (SPS/ 09) 
  ��PRGXOR�GL����RUH����FIX��LQ�XQR�GHL�WUH�SHUFRUVL�VHJXHQWL��
a.  percorso VRFLR�HFRQRPLFR:  
  Problemi sociali dello sviluppo economico (SPS/ 09) RSSXUH Sociologia della 

sicurezza sociale (SPS/ 07) 
b.  percorso VRFLR�ODYRULVWLFR:  
 Sociologia della produzione (SPS/ 09) RSSXUH Sociologia delle professioni 

(SPS/ 09) 
c.  percorso VRFLR�RUJDQL]]DWLYR:  
 Relazioni indust riali RSSXUH Sociologia indust riale (SPS/ 09) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Economia polit ica (SECS-P/ 01) 
 ��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX�� 
1. Dirit to del lavoro e della sicurezza sociale (IUS/ 07) 
2. Economia aziendale (SECS-P/ 07) RSSXUH Polit ica economica (SECS-P/ 02) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$�6&(/7$�'(//2�678'(17(������FIX�
Lo studente può ef fet tuare la propria scelta in quest ’ area sulla base di tut t i gli 
insegnament i at t ivat i presso la Facoltà; egli può inolt re impiegare f ino a ��FIX  
in at t ività format ive svolte presso alt ra Facoltà dell’ Università degli studi di 
Roma «La Sapienza». Nondimeno, ai f ini di una migliore carat terizzazione 
dell’ orientamento, la st rut tura didat t ica propone le opzioni indicate. 

Tra i due moduli del percorso scelto al punto 4. delle $WWLYLWj�IRUPDWLYH�FDUDW�
WHUL]]DQWL:  ��PRGXOR�GL����RUH����FIX� dell’ insegnamento scelto���PRGXOR�GL����RUH����FIX� dell’ insegnamento non scelto 

 

$77,9,7�)250$7,9(�3(5�/$�3529$�),1$/(�����FIX�
Tesi di laurea 

�
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7(5=2�$112�²�25,(17$0(172�,1�$1$/,6,�'(//(�32/,7,&+(�62&,$/,�
 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Polit ica sociale (SPS/ 07) 
2. Sociologia del dirit to (SPS/ 12) 
3. Sociologia della sicurezza sociale (SPS/ 07) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) 
 ��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���
1. Dirit to dell ’ Unione Europea (IUS/ 14) 
2. Modelli di indagine nelle scienze sociali (M-FIL/ 02) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$�6&(/7$�'(//2�678'(17(������FIX�
Lo studente può ef fet tuare la propria scelta in quest ’ area sulla base di tut t i gli 
insegnament i at t ivat i presso la Facoltà; egli può inolt re impiegare f ino a ��FIX  
in at t ività format ive svolte presso alt ra Facoltà dell’ Università degli studi di 
Roma «La Sapienza». Nondimeno, ai f ini di una migliore carat terizzazione 
dell’ orientamento, la st rut tura didat t ica propone le opzioni indicate. 

��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX��D�VFHOWD�WUD��
- Analisi delle polit iche pubbliche (SPS/ 04) 
- Governo locale (SPS/ 04) 
- Metodi e tecniche del servizio sociale (SPS/ 07) 
- Principi e fondament i del servizio sociale (SPS/ 07) 
- Sociologia dell ’ amminist razione (SPS/ 11) 
- Sociologia della salute (SPS/ 07) 
- Sociologia della sanità (SPS/ 07) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�3(5�/$�3529$�),1$/(�����FIX�
Tesi di laurea 

�
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�����,/�5(*2/$0(172�','$77,&2�
1�%��,O�WHVWR�VHJXHQWH��DWWXDWLYR�GHO�5HJRODPHQWR�GLGDWWLFR�GHO�&RUVR�GL�ODXUHD��LPSOHPHQWD�H�VRVWLWXLVFH�TXHOOL�SUHFHGHQWHPHQWH�SXEEOLFDWL��

�������/
DFFHVVR�DO�&RUVR�
Accede al Corso chi è in possesso di diploma di ist ruzione secondaria supe-

riore conseguito in Italia, o di t itolo di studio equipollente o riconosciuto ai sensi 
della normat iva vigente. 

�������3DVVDJJL�H�ULFRQRVFLPHQWL��TXDGUR�JHQHUDOH�
L’ iscrizione al Corso di laurea in Sociologia per passaggio, t rasferimento o 

congedo da alt re Facoltà o Corsi di laurea può essere effet tuata, a part ire dall’ a.a. 
2006-2007, solo con riferimento al nuovo Regolamento didat t ico (RD 2006). 

Ai f ini dell'iscrizione possono essere riconosciut i,  con delibera del Consiglio 
di Corso di laurea, cfu conseguit i in alt ri Corsi di laurea t riennali o in Corsi del pre-
vigente ordinamento universitario italiano. Il riconoscimento di cfu acquisit i all'e-
stero è effet tuato ai sensi della normat iva vigente. 

Possono essere riconosciut i cfu conseguit i in alt ri corsi di laurea t riennale 
o in corsi del previgente ordinamento universitario f ino a un massimo di ����FIX,  
compat ibilmente con le esigenze di formazione connesse all'insegnamento presso il 
quale si intende sostenere la Prova di laurea e concordate con il docente Relatore 
della tesi.  I cfu a completamento del FXUULFXOXP,  pari a �,  devono essere impiegat i 
in misura di � relat ivamente alla tesi di laurea e in misura di � nel &RUVR�GL�SUHSD�
UD]LRQH�DOOD�WHVL�GL� ODXUHD previsto nell'ordinamento didat t ico sot to la voce $OWUH�
DWWLYLWj.  

In ogni caso, si è iscrit t i:  
- al I anno se il numero di cfu riconosciut i è inferiore o uguale a ��;  
- al II anno se il numero dei cfu riconosciut i è compreso t ra �� e ��;  
- al III anno se il numero dei cfu riconosciut i è superiore a ��.  

Il riconoscimento dei cfu è comunque subordinato alla necessità che t ra 
cfu già acquisit i e riconosciut i e cfu da acquisire lo studente realizzi un complessi-
vo profilo format ivo rispondente a quanto stabilito dall'Ordinamento didat t ico del 
Corso di laurea. 

Gli esami non riconosciut i nell'ambito del Corso di laurea fanno in ogni ca-
so parte del FXUULFXOXP dello studente e pot ranno essere ut ilizzat i successivamen-
te in alt ri contest i format ivi.  

������� ,O� ULFRQRVFLPHQWR� GL� HVDPL� VRVWHQXWL� QHO� SUHYLJHQWH� 2UGLQDPHQWR�XQLYHUVLWDULR�
Ogni esame sostenuto nel previgente Ordinamento universitario (corsi di 

laurea quadriennali) può dar luogo a riconoscimento di cfu a condizione che esso 
abbia denominazione ident ica a quella di uno degli insegnament i dell'Ordinamento 
didat t ico del Corso di laurea, o contenuto giudicato st ret tamente aff ine dalla 
Commissione preposta ai riconosciment i.  
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Il numero di cfu riconoscibili per ogni esame già sostenuto è al massimo 
pari a �.  Tale valore deve intendersi - stante l'art icolazione di ciascun corso di in-
segnamento nell'ambito del nuovo Regolamento didat t ico (RD 2006)- come unitario 
(��FIX),  ovvero come�i l risultato della somma di ��FIX,  corrispondent i al modulo di 
40 ore dell'insegnamento, più ��FIX,  relat ivi al modulo di 20 ore dello stesso, per 
insegnament i art icolat i in moduli didat t ici dist int i.  

La votazione conseguita in ciascun esame che sia stato riconosciuto con-
serva ident ico valore,  espresso in t rentesimi, per ciascuno dei moduli cui darà luo-
go il riconoscimento. 

������� ,O� ULFRQRVFLPHQWR� GL� FIX� FRQVHJXLWL� LQ� EDVH� DO� QXRYR� 2UGLQDPHQWR�XQLYHUVLWDULR�
Nel caso in cui, relat ivamente a moduli didat t ici avent i ident ica GHQRPL�

QD]LRQH�o FRQWHQXWR st ret tamente aff ine a quelli previst i nel Regolamento Didat t i-
co del Corso di laurea, siano stat i conseguit i cfu secondo criteri dif formi da quelli 
previst i nell'ordinamento del Corso di laurea in 6RFLRORJLD (che prevede solo moduli 
da 9, da 6 o da 3 cfu) verranno applicat i i seguent i criteri:  
a)  relat ivamente a due o più moduli didat t ici che, a giudizio dell'apposita Com-

missione, siano complessivamente riconducibili ad una medesima unità di inse-
gnamento di quelle previste nel Regolamento didat t ico del Corso di laurea, sa-
ranno riconosciut i � cfu complessivamente; 

b) relat ivamente a moduli didat t ici autonomi, non assimilabili ad alt ri f ino a co-
st ituire un'unità di insegnamento, saranno riconosciut i:  
- � cfu per moduli per i quali si siano conseguit i 2 o 4 cfu, SHU�OH�VROH�DWWLYLWj�
FKH�DQFKH�QHO�5HJRODPHQWR�GLGDWWLFR�GHO�&RUVR�GL�ODXUHD�FRQILJXUDQR�PRGXOL�
DXWRQRPL�GD���FIX [cfr.  prg. 3.4.1.].  In caso cont rario, il riconoscimento dei 
relat ivi cfu pot rà essere subordinato, a giudizio dell'apposita Commissione, 
all'assolvimento di un debito format ivo, che la stessa Commissione determi-
nerà in termini di cfu, f ino al raggiungimento dei cfu richiest i per il modulo 
didat t ico corrispondente; 

- � cfu per moduli per i quali si siano conseguit i 5 o 7 cfu;  essi saranno accre-
ditat i come modulo di base di una unità di insegnamento; 

- � cfu nel caso di moduli autonomi per i quali si siano conseguit i 8 o 10 cfu. 
Relat ivamente ai corsi IFTS, nonché ad alt ri cert if icat i/ diplomi di forma-

zione post -secondaria, pot ranno essere riconosciut i cfu relat ivi a moduli didat t ici 
solo a condizione che si t rat t i di corsi svolt i da docent i universitari, intestat i a spe-
cif ici set tori disciplinari o riferibili a specif ici insegnament i,  svolt i per un numero 
di ore e con un programma di esame equiparabili alla st rut turazione di un modulo 
didat t ico di quelli impart it i presso il corso di laurea, il cui esame abbia dato luogo 
ad una votazione espressa in t rentesimi. In mancanza di tut to ciò, il riconoscimen-
to del relat ivo t it olo pot rà dar luogo, previa at testazione del relat ivo consegui-
mento, al riconoscimento di � cfu sot to la voce $OWUH�DWWLYLWj prevista al II anno. 

Il riconoscimento di at t ivit à format ive quali VWDJH,  esperienze di adde-
st ramento/ formazione professionale FRQJUXHQWL�FRQ�JOL�RELHWWLYL�IRUPDWLYL�GHO�&RU�
VR� GL� ODXUHD,  acquisizione di competenze linguist iche o informat iche ulteriori ri-
spet to a quelle già previste nell'Ordinamento del Corso di laurea, può dar luogo a 
una conversione in � cfu - senza votazione - nell'ambito delle at t ività del II anno 
indicate sot to la voce $OWUH�DWWLYLWj�[cfr.  prg. 3.5.5].�
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�������,O�ULFRQRVFLPHQWR�GL�FIX�UHODWLYL�DG�$OWUH�DWWLYLWj�
Per ot tenere, nell’ ambito di questa categoria di at t ività format iva, il rico-

noscimento e la verbalizzazione dei 3 cfu relat ivi a: 
a)  lo svolgimento di at t ività lavorat ive o di VWDJH,  FRQJUXHQWL� FRQ� JOL� RELHWWLYL�

IRUPDWLYL�GHO�&RUVR�GL�ODXUHD;  
b)  lo svolgimento di at t ività di addest ramento/ formazione professionale (If ts), 

FRQJUXHQWL�FRQ�JOL�RELHWWLYL�IRUPDWLYL�GHO�&RUVR�GL�ODXUHD;  
c)  l ’ acquisizione di ulteriori competenze linguist iche; 
d)  l ’ acquisizione di ulteriori competenze informat iche, �
lo studente dovrà inolt rare, HQWUR� LO� ��� GLFHPEUH�� formale istanza di riconosci-
mento, corredata dalla documentazione necessaria, al docente responsabile: 
 
$WWLYLWj�ODYRUDWLYH�R�stage��G. Chiodi (responsabile Afe) 
$OWUL�WLWROL�GL�IRUPD]LRQH�SRVW�VHFRQGDULD:  V. Nocifora 
$OWUH�FRPSHWHQ]H�OLQJXLVWLFKH:  M. Bonolis 
$OWUH�FRPSHWHQ]H�LQIRUPDWLFKH:  A. Scaringella 

3RLFKp�OD�FRPSRVL]LRQH�GHOOD�FRPPLVVLRQH�H�O
RUDULR�GL� ULFHYLPHQWR�GHL�VXRL�FRP�
SRQHQWL�SRVVRQR�VXELUH�YDULD]LRQL�GXUDQWH�O
DQQR��VL�ULPDQGD�DOOH�LQIRUPD]LRQL�FR�
VWDQWHPHQWH�DJJLRUQDWH�GLVSRQLELOL�VXO�VLWR�GHOOD�)DFROWj�>FIU��SUJ�����@��

�������/H�GRPDQGH�GL�RS]LRQH��SDVVDJJLR��WUDVIHULPHQWR�DO�&RUVR�GL� ODXUHD�LQ�6RFLRORJLD�
Per l'a.a. 2006/ 07, le domande di passaggio al Corso di laurea in 6RFLRORJLD 

da parte di student i già iscrit t i secondo il RD 2001 [cfr.  prg. 3.8.],  provenient i dal 
Corso di laurea quadriennale della Facoltà di Sociologia dell'Università degli studi 
di Roma «La Sapienza», ovvero da alt re Facoltà o Corsi di laurea devono essere ef-
fet tuate secondo le seguent i procedure: 
a)  gli student i già iscrit t i e quelli provenient i dal precedente ordinamento qua-

driennale del Corso di laurea in 6RFLRORJLD devono presentare domanda di RS�
]LRQH al l’ apposita &RPPLVVLRQH�RS]LRQL��SDVVDJJL�H� WUDVIHULPHQWL� (è possibile 
scaricare dal sito della Facoltà [cfr.  prg. 2.4.] il f ile con le procedure da segui-
re ed il modulo da compilare); 

b)  gli student i iscrit t i ad alt re Facoltà o Corsi di laurea dell’ Università degli studi 
di Roma «La Sapienza» devono presentare domanda di SDVVDJJLR alla Segrete-
ria Student i [cfr.  prg. 1.3.]  (è possibile scaricare dal sito della Facoltà [cfr.  
prg. 2.4.] il f ile con le procedure da seguire); 

c)  gli student i iscrit t i ad alt re Facoltà o Corsi di laurea di alt re università devono 
presentare domanda di WUDVIHULPHQWR�alla Segreteria Student i [cfr.  prg. 1.3.]  
(è possibile scaricare dal sito della Facoltà [cfr.  prg. 2.4.] il f ile con le proce-
dure da seguire). 

 &RPPLVVLRQH�SHU�SDVVDJJL�H�WUDVIHULPHQWL�GD�DOWUD�)DFROWj�R�GD�DOWUR�$WHQHR�H�SHU�OH�RS]LRQL�GDO�SUHFHGHQWH�DO�QXRYR�RUGLQDPHQWR�GLGDWWLFR��
M.S. Agnoli (coordinatore), S. Nobile, F. Pirro 

3RLFKp�OD�FRPSRVL]LRQH�GHOOD�FRPPLVVLRQH�H�O
RUDULR�GL� ULFHYLPHQWR�GHL�VXRL�FRP�
SRQHQWL�SRVVRQR�VXELUH�YDULD]LRQL�GXUDQWH�O
DQQR��VL�ULPDQGD�DOOH�LQIRUPD]LRQL�FR�
VWDQWHPHQWH�DJJLRUQDWH�GLVSRQLELOL�VXO�VLWR�GHOOD�)DFROWj�>FIU��SUJ�����@��
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 Gli student i che a seguito di procedure di opzione, passaggio o t rasferi-
mento verranno iscrit t i al Corso di laurea pot ranno sostenere gli esami già a part ire 
dalla prima sessione del corrente anno accademico, OLPLWDWDPHQWH�DL�FRUVL�DWWLYDWL�QHO�SULPR�VHPHVWUH.  
 Sebbene, a seguito delle stesse procedure, lo studente pot rà essere iscrit -
to ad un dato anno di corso in funzione del numero dei cfu riconosciut i – indipen-
dentemente dalla loro collocazione nel Regolamento didat t ico del Corso di laurea - 
egli dovrà comunque avviare il nuovo percorso di studio a part ire dall’ DFTXLVL]LRQH�
GHL� FIX�SUHYLVWL�SHU� LO�SULPR�DQQR,  e via via procedere al conseguimento dei cfu 
per le at t ività format ive previste per gli anni successivi,  secondo quanto previsto 
dal 5HJRODPHQWR�GLGDWWLFR in merito alle propedeut icità e alle modalità di passag-
gio da un anno di corso al successivo [cfr.  prg. 3.5.7.].  

�������,O�SDVVDJJLR�GD�XQ�DQQR�GL�FRUVR�DO�VXFFHVVLYR�H�OH�SURSHGHXWLFLWj�
L'iscrizione ad anni successivi al primo è consent ita LQGLSHQGHQWHPHQWH�GDO�QXPHUR�GHL�FIX�JLj�FRQVHJXLWL.  Tut tavia, gli student i pot ranno acquisire i cfu 

relat ivi ad at t ività format ive: 
- del II anno di corso, solo se già iscrit t i allo stesso e solo dopo aver conseguito 

almeno i due terzi (pari a �� cfu) dei cfu previst i per il I anno, fra i quali GHYR�QR f igurare quelli relat ivi alle $WWLYLWj�IRUPDWLYH�GL�EDVH;  
- del III anno di corso, solo dopo aver conseguito almeno i due terzi (pari a �� cfu) 

dei cfu previst i complessivamente per il I e il II anno, fra i quali GHYRQR f igurare 
quelli relat ivi alle $WWLYLWj�IRUPDWLYH�GL�EDVH.  

 1�%�� Per gli iscrit t i al nuovo Regolamento didat t ico è temporaneamente sospesa 
l’ adozione del /LEUHWWR�GHO�SHUFRUVR�IRUPDWLYR.  Esso  resta in vigore, nelle moda-
lità previste, per tut t i gli student i  già iscrit t i al Corso di laurea secondo il RD 2001 
e che intendano proseguire gli studi in base  al medesimo.  

�������/D�YHULILFD�GHO�SURILWWR�
I cfu si conseguono at t raverso il superamento di prove, la cui natura è sta-

bilita dal Consiglio di Corso di laurea - ferma restando l'autonomia dei singoli do-
cent i quanto a contenut i e modalità di svolgimento. 

L'acquisizione di cfu è comunque subordinata a valutazione espressa in 
t rentesimi, fat ta eccezione per quelli concernent i le prove relat ive alle idoneità di 
lingua st raniera e di ,QIRUPDWLFD,  che si conseguono senza votazione, nonché alle 
at t ività del II anno indicate sot to la voce $OWUH�DWWLYLWj,  che si conseguono median-
te cert if icazione at testante la frequenza dell'at t ività di cui si chiede il riconosci-
mento e che vengono accreditat i senza votazione. 

Per i singoli insegnament i possono essere stabilite specif iche modalità di 
accertamento della frequenza, valutazioni intermedie e conseguent i modalità dif-
ferenziate di conseguimento dei cfu per gli student i non frequentant i.  

�������,O�WLWROR�ILQDOH�
Al termine del corso si consegue un 7LWROR�GL�ODXUHD,  con votazione espres-

sa su base 110, cui può essere aggiunta la lode. 



                                                                                                          35 

La 3URYD� ILQDOH prevista per il conseguimento della Laurea in Sociologia 
consiste nella discussione, dinanzi ad un’ apposita Commissione, di un elaborato 
scrit to (7HVL�GL�ODXUHD)��La tesi può essere discussa in una qualunque materia del-
l'Ordinamento didat t ico del Corso di laurea relat ivamente alla quale siano stat i 
conseguit i,  di norma, ��FIX��RYYHUR���FIX�D�GLVFUH]LRQH�GHO�GRFHQWH�UHODWRUH��L'e-
laborato di tesi pot rà dare luogo a uno dei seguent i prodot t i:  

- saggio/ rassegna di carat tere teorico/ compilat ivo;  
- rapporto di studio/ ricerca a carat tere empirico. 

 L'elaborato dovrà avere il formato di un art icolo/ saggio di rivista, ed esse-
re contenuto,  di norma, ent ro le 40 cartelle - fat t i salvi,  ovviamente, i criteri del 
rigore scient if ico, della precisione linguist ica e della specif icità disciplinare. Del 
corpo della tesi non fanno parte bibliografia, protocoll i di intervista, appendici, 
allegat i,  ecc. 

Alla 3URYD�ILQDOH� cui sono assegnat i � cfu,  si accede previo assolvimento 
degli obblighi format ivi previst i dall'Ordinamento didat t ico, t ra i quali la frequenza 
del &RUVR�GL�SUHSDUD]LRQH�DOOD�WHVL�GL� ODXUHD (� cfu).  Il  Corso sarà svolto in com-
plessive ���RUH di lavoro in aula e sarà organizzato, di norma, due volte l’ anno: a  
set tembre e  a febbraio (comunque nei periodi dell ’ anno nei quali è prevista la so-
spensione dell’ at t ività didat t ica).   
 Agli student i frequentant i sarà accreditato il cfu previsto previo accerta-
mento della frequenza ad almeno i due terzi delle lezioni. I sussidi didat t ici ut iliz-
zat i durante il corso saranno messi a disposizione sul sito della Facoltà alla ZHE�
FDWWHGUD�del modulo.�Gli student i che non possono frequentare pot ranno consegui-
re l’ idoneità a seguito di at testazione del docente relatore che il proget to di tesi 
presentato risponde ai requisit i richiest i dalla st rut tura didat t ica e indicat i nel ma-
teriale didat t ico. Il modulo di at testazione è disponibile sul sito della Facoltà alla 
ZHE-cat tedra del modulo.�

Le date e le procedure relat ive all'iscrizione al Corso,  alla assegnazione 
della tesi e alla presentazione della domanda di ammissione all’ esame di laurea 
saranno comunicate sul sito della Facoltà [cfr.  prg. 2.4. ] .  

Alla cost ituzione della base del voto di laurea concorrono le votazioni ri-
portate in ciascun modulo didat t ico che abbia dato luogo al conseguimento di cfu a 
seguito di prova d'esame espressa in t rentesimi. La media di tali votazioni cost itui-
rà la base del voto di laurea che sarà successivamente rapportata a 110. All'esame 
di laurea si at t ribuisce un punteggio f inale secondo i criteri stabilit i dalla Facoltà. 

��������,O�WXWRUDWR�
Ai f ini dell’ erogazione del servizio di tutorato,  il Consiglio di Corso di lau-

rea ha cost ituito una apposita &RPPLVVLRQH�SHU�LO�WXWRUDWR.  Il servizio di tutorato 
ha la f inalità di cont ribuire alla formazione scient if ico-culturale e professionale 
degli student i.  In part icolare, si propone di fornire: una guida alla scelta 
dell’ orientamento format ivo; una consulenza cont inuat iva, anche per l’ intera du-
rata degli studi, volta alla personalizzazione del percorso di studio (insegnament i 
da seguire, studi all’ estero, VWDJH,  scelta della tesi di laurea). Il servizio è dest ina-
to a tut t i gli student i,  indipendentemente dall’ anno di corso. Per fruire del servi-
zio, gli interessat i possono scegliere liberamente il proprio tutore nell’ ambito della 
&RPPLVVLRQH�SHU� LO� WXWRUDWR;  ove lo ritengano opportuno, possono consultare an-
che più di un docente. 
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&RPPLVVLRQH�SHU�LO�WXWRUDWR�
R. Cavarra, R. Cipollini,  G. Di Cristofaro, M. Fraire 

3RLFKp�OD�FRPSRVL]LRQH�GHOOD�FRPPLVVLRQH�H�O
RUDULR�GL� ULFHYLPHQWR�GHL�VXRL�FRP�
SRQHQWL�SRVVRQR�VXELUH�YDULD]LRQL�GXUDQWH�O
DQQR��VL�ULPDQGD�DOOH�LQIRUPD]LRQL�FR�
VWDQWHPHQWH�DJJLRUQDWH�GLVSRQLELOL�VXO�VLWR�GHOOD�)DFROWj�>FIU��SUJ�����@��

�����,�&5,7(5,�',�25,(17$0(172�1(/�3(5&2562�)250$7,92�
Nell’ art icolazione del proprio percorso format ivo, gli student i devono at -

tenersi al Regolamento didat t ico del Corso di laurea, muovendosi autonomamente 
nell’ ambito delle opzionalit à in esso previste. 

$JOL�VWXGHQWL� LVFULWWL�DO� ,�DQQR si consiglia di iniziare il percorso di studio 
con i moduli di base di ,VWLWX]LRQL�GL�6RFLRORJLD e di 6WRULD�GHO�SHQVLHUR�VRFLRORJLFR,  
che inquadrano il set tore disciplinare che intesta il Corso di laurea. 

La scelta dell’ Orientamento didat t ico,  che ha valore di SLDQR�GL� VWXGLR,  
deve essere formalmente effet tuata al momento dell’ iscrizione al terzo anno di 
corso, ent ro il 31 dicembre. Il modulo per la scelta dell'orientamento può essere 
rit irato presso la  6HJUHWHULD�GLGDWWLFD del corso di laurea [cfr.  prg. 3.1.],  ovvero  
scaricato dal sito della Facoltà [cfr.  prg. 2.4.] e deve essere riconsegnato alla  
stessa 6HJUHWULD�GLGDWWLFD.  6L�FRQVLJOLD�YLYDPHQWH�D�WXWWL�JOL� LVFULWWL�DO�&RUVR�GL� ODXUHD�GL�ULYROJHUVL�DOOD�&RPPLVVLRQH�SHU�LO�WXWRUDWR��DO�ILQH�GL�PHJOLR�RULHQWDUVL�QHO�SHUFRUVR�GHJOL�VWXGL�H�LQ�SDUWLFRODUH�QHOOD�VFHOWD�GHOO·2ULHQWDPHQWR�GHO�,,,�DQQR��

�����*/,�678'(17,�,03(*1$7,�$�7(032�3$5=,$/(�
Con riferimento al 5HJRODPHQWR�SHU�JOL� VWXGHQWL� LPSHJQDWL�D�WHPSR�SDU�

]LDOH approvato dal Senato accademico e dal Consiglio di amminist razione 
dell’ Università degli studi di Roma «La Sapienza», a part ire dall’ a.a. 2005-06 è at -
t ivato per tut t i i corsi di laurea della Facoltà il Regime a tempo parziale. Per cia-
scun corso di laurea la Facoltà ha approvato un XQLFR percorso format ivo organiz-
zato su ���FIX l ’ anno. Pertanto, la relat iva GXUDWD� OHJDOH resta di t re anni acca-
demici,  ment re la GXUDWD�FRQFRUGDWD è stabilita in sei anni accademici.   

Informazioni sulle procedure per l’ iscrizione al tempo parziale sono dispo-
nibili sul sito dell’ ateneo, alla pagina����KWWS���ZZZ�XQLURPD��LW�VWXGHQWL�SURFHGXUH�SDUWBWLPH�DVS.�

L’ art icolazione del percorso di studio secondo il  regime di tempo parziale  
(RD 2001 e RD 2006) è  riportata sul sito della Facoltà. 

 5HVSRQVDELOH�GHO��WHPSR�SDU]LDOH��
E. Nocifora   
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�����,/�5(*2/$0(172�','$77,&2�������5'�������
 

SOCIOLOGIA (RD 2001) 
 

35,02�$112 
 

$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(������FIX�
��PRGXOL�GL�EDVH�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) 
2. Storia del pensiero sociologico (SPS/ 07) 
3. Sociologia dei processi cult urali (SPS/ 08) 
4. Sociologia economica (SPS/ 09) 
f�gQh�i�j4k l�i�l�m#n	o�p n�q n�r�p sut�v�p�w4x�n	o�v#y>y#p o�z	q {Oz�x�s�q p |}m#n	o�p n�q n�r�p s~v�o�n��	n��$p o�s���h�����h��	h}|��&��|��O|u�&h��
���O|���j	�&l���h4k h7i	h���h$�#��|��.��h����O|���j��Oh+� y#{�p {Oz���p n��4p�t�p�y�n	o�p n�q n�r�p s7|+m	{On	x�p s:t�v�q�w�vE�	y#p v�x�n$y�n	o�p n�q n�r�p �
o�n4�

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(������FIX�
��PRGXOL�GL�EDVH�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Ant ropologia culturale (M-DEA/ 01) 
2. Psicologia sociale (M-PSI/ 05) 
3. Stat ist ica (SECS-S/ 01) 
4. Storia contemporanea (M-STO/ 04) 
 ��PRGXOL�SURJUHGLWL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���
1. Psicologia sociale (M-PSI/ 05) 
2. Storia contemporanea (M-STO/ 04) 

 

$77,9,7�$�6&(/7$�'(//2�678'(17(�����FIX�
��PRGXOR�SURJUHGLWR�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�IUD��
• Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) 
• Storia del  pensiero sociologico (SPS/ 07) 
• Sociologia dei processi culturali (SPS/ 08) 
• Sociologia economica (SPS/ 09) 
• Ant ropologia culturale (M-DEA/ 01) 
• Stat ist ica (SECS-S/ 01) 

 

$/75(�$77,9,7�����FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX����
• Prova di conoscenza della Lingua inglese (1ª idoneità) 

�
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 1�%�� ,O� FXUULFXOXP� GHO� VHFRQGR� DQQR� Gj� OXRJR�� FRPSOHVVLYDPHQWH��DOO·DFTXLVL]LRQH�GL����FIX��3HU�FRPSOHWDUH� O·DQQR�UHVWDQR�GD� LPSLHJDUH�DOWUL���FIX��VSHFLILFDPHQWH�GHVWLQDWL�D�PHJOLR�FDUDWWHUL]]DUH�L�SHUFRUVL�DG�RULHQWDPHQ�WR�SURIHVVLRQDOL]]DQWH��3HU�FLDVFXQ�RULHQWDPHQWR�GL�VWXGLR�GL�WHU]R�DQQR�YLHQH�LQGLFDWD� OD�PRGDOLWj�G·LPSLHJR�GHL���FIX� UHVLGXL� VRWWR� OD�GL]LRQH� �D�FRPSOHWD�PHQWR�GHO�VHFRQGR�DQQR���
 

$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(������FIX�
��PRGXOL�GL�EDVH�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Sociologia - corso avanzato (SPS/ 07) 
2. Metodologia delle scienze social i (SPS/ 07) 
3. Metodologia e tecnica della ricerca sociale (SPS/ 07) 
f k4gUh�i�j4k h7i�l4m#n	o#p n�q n�r�p s:��o�n	x�y�n+s���s	�	��s�{On)��j	�+|��&��|��O|:��h	�&�O|���j	�Oh+��h4k h:i�h���h+�#��|��J��h	�&�O|���j��"h
� y#{�p {Oz���p n��4p�t4p	y�n	o�p n�q n�r�p s%|�m	{On	x�p s%t�v�q	w�v#�	yEp v�x�nXy�n�o�p n�q n�r�p o�n��

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,������FIX�
��PRGXOL�GL�EDVH�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Sociologia dell’ ambiente (SPS/ 10) RSSXUH�Sociologia urbana e rurale (SPS/ 10) 
2. Sociologia dell’ amminist razione (SPS/ 11) RSSXUH�Sociologia delle relazioni in-

ternazionali (SPS/ 11) RSSXUH�Sociologia polit ica (SPS/ 11) 
3. Sociologia del dirit to (SPS/ 12) RSSXUH Sociologia della devianza (SPS/ 12) RSSX�

UH Criminologia (SPS/ 12) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(������FIX�
��PRGXOL�GL�EDVH�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Economia polit ica (SECS-P/ 01) 
2. Ist ituzioni di dirit to pubblico (IUS/ 09) 

 

$77,9,7�3(5�/$�&2126&(1=$�',�/,1*8(�675$1,(5(�����FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX��GL�XQD�VHFRQGD�OLQJXD�VWUDQLHUD��
• Prova di conoscenza della Lingua francese (1ª Idoneità) RSSXUH Prova di cono-

scenza della Lingua spagnola (1ª Idoneità) RSSXUH Prova di conoscenza della 
Lingua tedesca (1ª Idoneità) 

f k��Xn�t�z	q n7w�v�xXq sa�
�Cp t�n���v�p {O�}i	|4k k �+y�v#o�n��	t�s�q p ��r�z�s)y#{Ox�s	�4p v�x�s�� ���:n	x>v:���}o���z��N�	j	�:|����&|��"|
l �	�&|��&l �"hX���O�$k |U��q {Ox>vQs�{�{�p ��p {O�7�	�O|���l ���"|���k	f f f#�����	h$��|�� �#l �����#j��Xh��&l |��	�O�	gU|��	�Oh��

 

$/75(�$77,9,7�����FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX����
• Informat ica – idoneità 

�
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 Le at t ività di terzo anno sono state qui divise SHU�FRPRGLWj�HVSRVLWLYD in 
quelle relat ive ai singoli RULHQWDPHQWL�e in quelle XJXDOL�SHU�WXWWL�JOL�RULHQWDPHQWL.  ,O�WHU]R�DQQR�q�GXQTXH�FRVWLWXLWR�GDOOH�DWWLYLWj�SUHYLVWH�QHL�VLQJROL�RULHQWDPHQWL�H�LQ�TXHOOH�XJXDOL�SHU�WXWWL�JOL�RULHQWDPHQWL� Quest i i cinque orientament i previ-
st i,  uno dei quali si suddivide a sua volta in t re "percorsi":  
 
1.  3URFHGXUH�H�WHFQLFKH�GL�ULFHUFD�VRFLDOH:  pag. 22 + pag. 29 
 
2.  $QDOLVL�GHL�SURFHVVL�FXOWXUDOL��LQWHUFXOWXUDOL�H�GHOOD�FRPXQLFD]LRQH 
 A. percorso DQWURSRORJLFR�LQWHUFXOWXUDOH:  pag. 23 + pag. 29 
 B. percorso FRPXQLFDWLYR:  pag. 24 + pag. 29 
 C. percorso FXOWXUDOH:  pag. 25 + pag. 29 
 
3.  $QDOLVL�GHOOD�FLWWj��GHOO·DPELHQWH�H�GHO�WXULVPR:  pag. 26 + pag. 29 
 
4.  $QDOLVL�GHL�SURFHVVL�HFRQRPLFL��RUJDQL]]DWLYL�H�GHO�ODYRUR:  pag. 27 + pag. 29 
 
5.  $QDOLVL�GHOOH�SROLWLFKH�VRFLDOL:  pag. 28 + pag. 29. �
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$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(���D�FRPSOHWDPHQWR�GHO�VHFRQGR�DQQR������FIX�
��PRGXOL�SURJUHGLWL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���
1. Metodologia delle scienze sociali (SPS/ 07) 
2. Metodologia e tecnica della ricerca sociale (SPS/ 07)

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,������FIX�
��PRGXOL�GL�EDVH�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Metodologia delle scienze sociali (corso avanzato - laboratorio di ricerca) 

(SPS/ 07) 
2. Metodologia e tecnica della ricerca sociale (corso avanzato – laboratorio di 

ricerca) (SPS/ 07) 
 ��PRGXOL�SURJUHGLWL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX�� 
1.  Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) RSSXUH��VH�JLj�VRVWHQXWR��Storia del pensie-

ro sociologico (SPS/ 07)�
2. Sociologia – corso avanzato (SPS/ 07) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(������FIX�
��PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX���
• Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) 
 ��PRGXOL�SURJUHGLWL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX��D�VFHOWD�IUD��
• Antropologia culturale (M-DEA/ 01) 
• Stat ist ica (SECS-S/ 01) 
• Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) RSSXUH���PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX���
• Informat ica (INF/ 01) 
 ��PRGXOL� GL� ��� RUH� �RJQXQR� SDUL� D� �� FIX�� SHU� WRWDOL� �� FIX���1�%���1RQ� VL�WUDWWD�GL�PRGXOL�SURJUHGLWL�H�SRVVRQR�TXLQGL�HVVHUH� VRVWHQXWL�DXWRQRPD�PHQWH��
1. Dirit to dell’ Unione Europea (IUS/ 14) 
2. Modelli di indagine nelle scienze sociali (M-FIL/ 02) 

������
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$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(���D�FRPSOHWDPHQWR�GHO�VHFRQGR�DQQR������FIX�
��PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX���
• Sociologia della comunicazione (SPS/ 08)

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,������FIX�
��PRGXOL�GL�EDVH�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1.  Sociologia delle relazioni etniche (SPS/ 10) 
2. e 3. da scegliere fra: 
• Sociologia dei gruppi (SPS/ 07) RSSXUH Sociologia della famiglia (SPS/ 08) 
• Sociologia dell’ educazione e dei processi di socializzazione (SPS/ 08) RSSXUH So-

ciologia dell’ educazione, della formazione e delle risorse umane (SPS/ 08) 
• Sociologia dell'arte e della let teratura (SPS/ 08) RSSXUH Sociologia delle religioni 

(SPS/ 08) 
 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(������FIX�
��PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�IUD��
• Ant ropologia economica (M-DEA/ 01) 
• Ant ropologia interculturale (M-DEA/ 01) 
• Etnograf ia (M-DEA/ 01) 
• Etnologia (M-DEA/ 01) 
• Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) 
• Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 
• Storia delle t radizioni popolari (M-DEA/ 01) 

��PRGXOL�SURJUHGLWL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���
1. Ant ropologia culturale (M-DEA/ 01) �VH�QRQ�JLj�VRVWHQXWR� 
2.  un modulo da scegliere fra i seguent i� (��PRGXOL��VH Ant ropologia culturale JLj�

VRVWHQXWR):  
• Ant ropologia economica (M-DEA/ 01) 
• Ant ropologia interculturale (M-DEA/ 01) 
• Dirit to dell’ Unione Europea (IUS/ 14) 
• Etnograf ia (M-DEA/ 01) 
• Etnologia (M-DEA/ 01) 
• Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) 
• Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 
• Storia delle t radizioni popolari (M-DEA/ 01) 

��PRGXOR�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�IUD� 
• Geograf ia polit ica ed economica (M-GGR/ 2) 
• Dirit to dell’ Unione Europea (IUS/ 14) 1�%���1RQ�VL�WUDWWD�GL�PRGXOL�SURJUHGLWL�H�SRVVRQR�TXLQGL�HVVHUH�VRVWHQXWL�DX�WRQRPDPHQWH� 
��PRGXOR� GL� ��� RUH� ��� FIX���1�%���1RQ� VL� WUDWWD� GL�PRGXOR� SURJUHGLWR� H� SXz�TXLQGL�HVVHUH�VRVWHQXWR�DXWRQRPDPHQWH� 
• Modelli di indagine nelle scienze sociali (M-FIL/ 02) 
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$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(���D�FRPSOHWDPHQWR�GHO�VHFRQGR�DQQR��²���FIX�
��PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX���
• Sociologia della comunicazione (SPS/ 08)

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOL�GL�EDVH�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Sociologia delle comunicazioni di massa (SPS/ 08) 
2. Teoria e tecniche delle comunicazioni di massa (SPS/ 08) RSSXUH�Sociologia dei 

gruppi (SPS/ 07��RSSXUH�Sociologia dell’arte e della let teratura (SPS/ 08)�
 ��PRGXOL�SURJUHGLWL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���D�VFHOWD�IUD��
• Sociologia della comunicazione (SPS/ 08)�
• Sociologia delle comunicazioni di massa (SPS/ 08) 
• Teoria e tecniche delle comunicazioni di massa (SPS/ 08)�
• Sociologia dei gruppi (SPS/ 07)�
• Sociologia dell’arte e della let teratura (SPS/ 08)�

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�IUD��
• Ant ropologia economica (M-DEA/ 01) 
• Ant ropologia interculturale (M-DEA/ 01) 
• Etnograf ia (M-DEA/ 01) 
• Etnologia (M-DEA/ 01) 
• Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) 
• Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 
• Storia delle t radizioni popolari (M-DEA/ 01) 
 ��PRGXOR� GL� ��� RUH� ��� FIX���1�%���1RQ� VL� WUDWWD� GL�PRGXOR� SURJUHGLWR� H� SXz�TXLQGL�HVVHUH�VRVWHQXWR�DXWRQRPDPHQWH� 
• Pedagogia generale (M-PED/ 01) RSSXUH Dirit to dell’ informazione e della comu-

nicazione in Italia e nell’ Unione Europea (IUS/ 14) 
 ��PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�IUD��
• Psicologia cognit iva (M-PSI/ 01) 
• Psicologia dello sviluppo e dell’ educazione (M-PSI/ 04) 
 ��PRGXOR�SURJUHGLWR�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�IUD��
• Ant ropologia culturale (M-DEA/ 01) (VH�QRQ�JLj�VRVWHQXWR) 
• Ant ropologia interculturale (M-DEA/ 01) 
• Etnograf ia (M-DEA/ 01) 
• Etnologia (M-DEA/ 01) 
• Psicologia cognit iva (M-PSI/ 01) 
• Psicologia dello sviluppo e dell’ educazione (M-PSI/ 04) 
• Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) 
• Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 
• Storia delle t radizioni popolari (M-DEA/ 01) 
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$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(���D�FRPSOHWDPHQWR�GHO�VHFRQGR�DQQR��²���FIX�
�� �¡�¢�£�¤ ¡7¢�¥
¦�§	¨>©:¢�¥4ª�«7¡�¬"©a3®7¯>°�±
²O³
• Sociologia della comunicazione (SPS/ 08)

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
´) �¡�¢�£�¤ ¥�¢�¥
¦�§	¨>©:¢�¥4ª�«7¡�¬"©a¶µ	·�¸�±�¸4µ�¹�º4»E¼4ºa®7¯>°�±
½�¹�¾�»X¿&µ�¿"º
À ¼9Á�Â)¯>°�±
²O³
1. Sociologia della conoscenza (SPS/ 08) 
2. Sociologia dell ’ educazione e dei processi di socializzazione (SPS/ 08) Ã�Ä�Ä4Å�Æ>Ç Sociolo-

gia della famiglia (SPS/ 08) 
 ´) �¡�¢�£�¤ ¥
È4¬"¡�É�¬"©4¢�¥ Ê&¥�¢�¥�´�«7¡�¬"©a3µ	·	¸�±�¸4µ�¹�º4»E¼4º:Ë)¯>°�±
½�¹�¾	»X¿&µ�¿"º
À ¼�®7¯>°�±
²3Ì
§%¨>Í�©�¤ Ê&§%Î�¬"§4³
• Sociologia dei processi culturali (SPS/ 08) 
• Sociologia della conoscenza (SPS/ 08) 
• Sociologia dell ’ educazione e dei processi di socializzazione (SPS/ 08)
• Sociologia della famiglia (SPS/ 08) µ�¹�¹�±�»�¾
�� �¡�¢�£�¤ ¡7¢�¥
¦�§	¨>©:¢�¥4ª�«7¡�¬"©a3®7¯>°�±
²3Ì
§%¨>Í�©�¤ Ê&§%Î�¬"§4³
• Sociologia della musica (SPS/ 08) 
• Sociologia dell'arte e della let teratura (SPS/ 08)�
• Sociologia delle relazioni etniche (SPS/ 10)
• Sociologia delle religioni (SPS/ 08) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(�²����FIX�
�� �¡�¢�£�¤ ¡7¢�¥
¦�§	¨>©:¢�¥4ª�«7¡�¬"©a3®7¯>°�±
²3Ì
§%¨>Í�©�¤ Ê&§%Î�¬"§4³
• Antropologia economica (M-DEA/ 01) 
• Antropologia interculturale (M-DEA/ 01) 
• Etnografia (M-DEA/ 01) 
• Etnologia (M-DEA/ 01) 
• Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) 
• Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 
• Storia delle t radizioni popolari (M-DEA/ 01) 
 �� �¡�¢�£�¤ ¡7¢�¥
¦�§	¨>©:¢�¥4ª�«7¡�¬"©a3®7¯>°�±
²3Ì
§%¨>Í�©�¤ Ê&§%Î�¬"§4³
• Pedagogia generale (M-PED/ 01) 
• Geografia polit ica ed economica (M-GGR/ 2) 
 �a �¡�¢�£�¤ ¡�¢�¥J´�«�¡�¬"©Ï Ë�¯>°�±
²OÐ.ÑJÒ Ó ÒOÔ9Õ
¡�Ö}×�¼C¿"»�º�¿>¿"º~Ø
¼�Ù$µ�Ø4±4À µ)¹�»�µ	·�»�¾	Ø
¼3¿&µu¾)¹�±�Ú}Û�±4¼ ¸�Ø
¼
¾�×�×#¾	»�¾�×#µ	×	¿&¾�¸�±
¿&µ$º4±
¿&µ	¸4µ�Ù%º4Ù$¾�¸�¿&¾4³
• Psicologia cognit iva
 �� �¡�¢�£�¤ ¡:È4¬"¡�É�¬"©4¢�¥ Ê&¡7¢�¥�´�«7¡�¬"©a Ë)¯>°�±
²3Ì
§%¨>Í�©�¤ Ê&§%Î�¬"§4³
• Antropologia culturale (M-DEA/ 01) 
• Antropologia economica (M-DEA/ 01) 
• Antropologia interculturale (M-DEA/ 01) 
• Etnografia (M-DEA/ 01) 
• Etnologia (M-DEA/ 01) 
• Pedagogia generale (M-PED/ 01) 
• Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) 
• Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 
• Storia delle t radizioni popolari (M-DEA/ 01) 
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$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(�²���FIX�
��PRGXOL�SURJUHGLWL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���D�VFHO�WD�IUD��
• Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) 
• Metodologia delle scienze sociali (SPS/ 07) 
• Metodologia e tecnica della ricerca sociale (SPS/ 07) 
• Sociologia – corso avanzato (SPS/ 07) 

RSSXUH�
��PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�IUD��
• Sociologia del mutamento (SPS/ 07) 
• Sociologia dello sviluppo (SPS/ 07) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�����FIX�D�FRPSOHWDPHQWR�GHO�VHFRQGR�DQQR��
��PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX��GHOOD�GLVFLSOLQD�636����QRQ�VFHOWD�DO�VH�FRQGR�DQQR��
• Sociologia urbana e rurale (SPS/ 10) RSSXUH� Sociologia dell’ ambiente 

(SPS/ 10) 
 ��PRGXOL�GL�EDVH�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Sociologia del turismo (SPS/ 10) 
2. Sociologia delle comunità locali (SPS/ 10) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�IUD� 
• Analisi delle polit iche pubbliche (SPS/ 04) RSSXUH Governo locale (SPS/ 04) 
• Antropologia economica (M-DEA/ 01) 
• Economia dello sviluppo (SECS-P/ 01A) 
• Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) 
 ��PRGXOL�GL�EDVH�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Geografia polit ica ed economica (M-GGR/ 2) 
2. Polit ica economica (SECS-P/ 02) 
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$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(��D�FRPSOHWDPHQWR�GHO�VHFRQGR�DQQR��²���FIX�
��PRGXOR�GL�EDVH�GD����RUH��D�VFHOWD�IUD��
• Sociologia del lavoro (SPS/ 09) RSSXUH� Sociologia dell’ organizzazione 

(SPS/ 09) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX���TXHOOR�QRQ�VFHOWR�D�FRPSOHWDPHQWR�GHO�VHFRQGR�DQQR��
• Sociologia del lavoro (SPS/ 09) RSSXUH� Sociologia dell’ organizzazione 

(SPS/ 09) 
 ��PRGXOL�SURJUHGLWL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���D�VFHO�WD�IUD��
• Sociologia economica (SPS/ 09) 
• Sociologia del lavoro (SPS/ 09) 
• Sociologia dell’ organizzazione (SPS/ 09) 
 ��PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�IUD��
• Sociologia dell’ educazione, della formazione e delle risorse umane (SPS/ 08) 
• Sociologia dell’ amminist razione (SPS/ 11) 
• Sociologia della produzione (SPS/ 09) 
• Sociologia delle professioni (SPS/ 09) 
• Sociologia indust riale (SPS/ 09) 
• Relazioni indust riali (SPS/ 09) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOR�SURJUHGLWR�GL����RUH����FIX���
• Economia polit ica (SECS-P/ 01) 
 ��PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX�� 
• Dirit to del lavoro e della sicurezza sociale (IUS/ 07) 
 ��PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�IUD��
• Economia aziendale (SECS-P/ 07) 
• Polit ica economica (SECS-P/ 02) 
 ��PRGXOR�SURJUHGLWR�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�IUD� 
• Economia aziendale (SECS-P/ 07) 
• Polit ica economica (SECS-P/ 02) 

���
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$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(��D�FRPSOHWDPHQWR�GHO�VHFRQGR�DQQR��²���FIX�
��PRGXOR�GL�EDVH�GL����RUH����FIX���
• Polit ica sociale (SPS/ 07) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOL�GL�EDVH�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Sociologia della sicurezza sociale (SPS/ 07) 
2. e 3. da scegliere fra: 
• Criminologia (SPS/ 12) 
• Principi e fondament i del servizio sociale (SPS/ 07) 
• Sociologia dell’ amminist razione (SPS/ 11) 
• Sociologia dell’ educazione, della formazione e delle risorse umane 

(SPS/ 08) 
• Sociologia dell’ educazione e dei processi di socializzazione (SPS/ 08) 
• Sociologia della famiglia (SPS/ 08) 
• Sociologia della devianza (SPS/ 12) 
• Sociologia della salute e della sanità (SPS/ 07) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOL�GL�EDVH�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) 
2.  Analisi delle polit iche pubbliche (SPS/ 04) RSSXUH�Governo locale (SPS/ 04) 
 ��PRGXOL� GL� ���RUH� �RJQXQR�SDUL�D��� FIX��SHU� WRWDOL� �� FIX���1�%���1RQ� VL�WUDWWD�GL�PRGXOL�SURJUHGLWL�H�SRVVRQR�TXLQGL�HVVHUH�VRVWHQXWL�DXWRQRPD�PHQWH��
1. Dirit to dell’ Unione Europea (IUS/ 14) 
2. Modelli di indagine nelle scienze sociali (M-FIL/ 02) 

���
�������
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$77,9,7�)250$7,9(�$�6&(/7$�'(//2�678'(17(�²���FIX�
In questa classe di at t ività devono essere conseguit i complessivamente ��FIX.  
Lo studente può sceglierne la composizione, relat ivamente agli insegnament i 
at t ivat i presso la Facoltà, nell’ ambito delle seguent i proposte: 
• i l modulo di base (��FIX) di un insegnamento non ancora sostenuto � il mo-

dulo progredito dello stesso insegnamento (��FIX);  
• i l modulo di base di un insegnamento (��FIX) � quello progredito di un al-

t ro insegnamento di cui abbia già sostenuto il modulo di base (��FIX);  
• 3 moduli progredit i di insegnament i di cui abbia già sostenuto i moduli di 

base (��FIX�[��).  
Lo studente può inolt re impiegare f ino a �� FIX in at t ività format ive svolte 
presso alt ra Facoltà dell’ Università degli studi di Roma «La Sapienza». 

 

$77,9,7�)250$7,9(�3(5�/$�3529$�),1$/(�²����FIX�
• Tesi di laurea ���FIX��
• Prova di conoscenza della Lingua inglese (2ª idoneità) ���FIX��

 

$/75(�$77,9,7�²���FIX�
• Corso di preparazione alla tesi di laurea (��FIX) 

• Gli ulteriori �� FIX possono essere acquisit i at t raverso una delle seguent i 
at t ività offerte dalla Facoltà, oppure svolte all'esterno e sot toposte a ri-
conoscimento: 
- at t ività offerte dalla Facoltà: sWDJH,  seconda idoneità della lingua st ra-

niera scelta al secondo anno, prima idoneità di una terza lingua st ranie-
ra; 

- at t ività all'esterno della Facoltà: VWDJH,  alt re conoscenze linguist iche, al-
t re conoscenze informat iche, svolgimento di at t ività lavorat ive R di ad-
dest ramento/ formazione professionale (If ts). 
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�����/·$&&(662�$//(�/$85((�0$*,675$/,�
Il conseguimento della laurea in 6RFLRORJLD consente l’ accesso VHQ]D�GHELWL�

IRUPDWLYL a tut t i i corsi di laurea magist rale at t ivat i presso la Facoltà di Sociologia 
nella classe delle lauree ���6�²�6RFLRORJLD [cfr.  parte III] .  Nondimeno, gli student i 
interessat i ad una successiva iscrizione ai corsi di laurea magist rale sono vivamente 
consigliat i di esaminare i relat ivi ordinament i didat t ici già al momento di scegliere 
l’ orientamento del III anno di corso. 
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���6&,(1=(�62&,$/,�3(5�,/�*29(512��/·25*$1,==$=,21(�(�/(�5,6256(�80$1(��*258��

�����/$�35(6,'(1=$�(�/$�6(*5(7(5,$�','$77,&$�
3UHVLGHQWH:  )��%DWWLVWHOOL 
 6HJUHWHULD�GLGDWWLFD 
6HGH:  Via Salaria, 113 – 1° piano (adiacente aula %14) 
6HJUHWHULD:  G. Annibali  
7HO�:   0649918395� �
2UDUL�GL�DSHUWXUD:  lunedì, mercoledì, giovedì: ore 10.00 - 12.00 
H�PDLO:  infogoru@uniroma1.it  

�����*/,�2%,(77,9,�)250$7,9,�(�,�&217(187,�&$5$77(5,==$17,�
Il Corso di laurea si propone di preparare lo studente alla professione di 

esperto,  tecnico e operatore nell’ analisi delle polit iche pubbliche e nella forma-
zione, gest ione e sviluppo delle risorse umane nelle amminist razioni pubbliche e 
nelle aziende. 

Il disegno format ivo si art icola in una parte comune e in due RULHQWDPHQWL� 
f inalizzat i ad offrire competenze nei campi relat ivi a: 

1) $PPLQLVWUD]LRQH��FRPXQLFD]LRQH�H�SROLWLFKH�SXEEOLFKH;  
2) 2UJDQL]]D]LRQH�H�ULVRUVH�XPDQH.�

�����/(�&$3$&,7�(�*/,�6%2&&+,�352)(66,21$/,�
Gli sbocchi professionali per i laureat i sono quelli di HVSHUWR,  WHFQLFR�e R�

SHUDWRUH�nell’ analisi delle polit iche pubbliche,  nella gest ione delle risorse umane 
nelle amminist razioni pubbliche e nelle aziende, nello sviluppo delle ret i interor-
ganizzat ive, nell’ erogazione di servizi per l’ impiego e nelle polit iche at t ive del la-
voro, nella proget tazione dei servizi educat ivi,  format ivi e socio-sanitari a livello 
locale. 

�����/
25',1$0(172�','$77,&2�
La laurea si consegue avendo assolto obblighi didat t ici per complessivi ����FUHGLWL�IRUPDWLYL�XQLYHUVLWDUL��FIX�.   
La prima parte (un anno e mezzo di corso) è comune per tut t i gli student i.  
La scelta fra uno dei 2 orientament i può essere effet tuata dopo il conse-

guimento di almeno la metà (���FIX) dei credit i previst i per la parte comune (���FIX),  mediante la presentazione di un piano di studio individuale, che viene appro-
vato dal Consiglio del Corso. Le informazioni su come farlo sono nelle pagine Goru 
del sito web della Facoltà di Sociologia. 

Di seguito, viene riportata l’ art icolazione analit ica in moduli e relat ivi cfu 
del Corso di laurea, suddivisi nella parte comune e nei due orientament i.  



   �50 

I moduli da ��cfu corrispondono a un impegno didat t ico di �� ore; i moduli 
e i laboratori da � cfu corrispondono a un impegno didat t ico di �� ore. 

Accanto a ciascun modulo è sempre riportata la sigla del set tore discipli-
nare di riferimento. 

 

3HU�LQIRUPD]LRQL�VXL�VLQJROL�LQVHJQDPHQWL��RFFRUUH�IDUH�ULIHULPHQWR�SULPD�GL� WXWWR� DOOD� �PDSSD�� ULSRUWDWD� � DO� SUJ�� ����� H�� VXFFHVVLYDPHQWH�� DO� SUJ�������SHU�JOL�LQVHJQDPHQWL�DWWLYDWL�SUHVVR�OD�)DFROWj�GL�6RFLRORJLD� 
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*258��5'�������
3$57(�&2081(���35,02�(�6(&21'2�$112�

$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) 
2. Storia del pensiero sociologico (SPS/ 07) 
3. Sociologia – corso avanzato (SPS/ 07) 
4. Metodologia e tecnica della ricerca sociale (SPS/ 07) 
 ��PRGXOR�GL����RUH����FIX��D�VFHOWD�WUD�L���SUHFHGHQWL�

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Sociologia dell’ amminist razione (SPS/ 11) 
2. Sociologia dell’ educazione e dei processi di socializzazione (SPS/ 08) 
3. Sociologia dell’ organizzazione (SPS/ 09) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�(�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Analisi delle polit iche pubbliche (SPS/ 04) 
2. Ant ropologia culturale (M-DEA/ 01) 
3. Psicologia sociale (M-PSI/ 05) 
4. Stat ist ica (SECS-S/ 01) 
5. Storia contemporanea (M-STO-04) 

 

3529$�),1$/(�(�/,1*8$�675$1,(5$�����FIX�
Prova di conoscenza della Lingua inglese - 1ª  e 2ª idoneità 

�����������
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$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Comunicazione polit ico-ist ituzionale (SPS/ 11) 
2. Polit ica sociale (SPS/ 07) RSSXUH Sociologia economica (SPS/ 09) 
3. Sociologia del dirit to (SPS/ 12) 
4. Sociologia delle relazioni internazionali (SPS/ 11)  

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�(�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Dirit to amminist rat ivo (IUS/ 10) 
2. Economia polit ica (SECS-P/ 01) 
3. Governo locale (SPS/ 04) 
4. Ist ituzioni di dirit to pubblico (IUS/ 09) 

��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���
1. Analisi delle polit iche pubbliche (SPS/ 04) 
2. Dirit to dell ’ Unione Europea (IUS/ 14) 

 

3529$�),1$/(�(�/,1*8$�675$1,(5$�����FIX�
Prova f inale ���FIX��

 
8/7(5,25,�&2126&(1=(�/,1*8,67,&+(�(�$%,/,7�,1)250$7,&+(��67$*(������FIX�
1. Prova di conoscenza della Lingua francese R spagnola R� tedesca (1ª ido-

neità) ���FIX� 
2. Informat ica – idoneità ���FIX� 
3. Corso di preparazione alla tesi di laurea ���FIX� 
4. 6WDJH RSSXUH Laboratorio interdisciplinare «Uso sociale di Internet» ���FIX� 

������
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$�6&(/7$�'(//2�678'(17(�²����FIX�
$��XQ�PRGXOR�GL����RUH����FIX��D�VFHOWD�WUD��

-  il modulo, t ra Polit ica sociale (SPS/ 07) e Sociologia economica 
(SPS/ 09), non scelto al punto 4. delle $WWLYLWj�IRUPDWLYH�FDUDWWHUL]]DQWL�

RSSXUH 
-  Sociologia urbana e rurale (SPS/ 10) 

%����PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���D�FRPSOH�WDPHQWR�GL�LQVHJQDPHQWL�GL����RUH�GHL�TXDOL�VRQR�JLj�VWDWL�FRQVHJXLWL���FIX� 
- Ant ropologia culturale (M-DEA/ 01) 
- Comunicazione polit ico-ist ituzionale (SPS/ 11) 
- Economia polit ica (SECS-P/ 01) 
- Ist ituzioni di dirit to pubblico (IUS/ 09) 
- Polit ica sociale (SPS/ 07) 
- Sociologia del dirit to (SPS/ 12) 
- Sociologia delle relazioni internazionali (SPS/ 11) 
- Sociologia economica (SPS/ 09) 
- Storia contemporanea (M-STO/ 04) 
- Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 

&����PRGXOR�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�WUD��
- Comunicazione pubblica (SPS/ 08) 
- Informat ica (INF/ 01) 
- Market ing (SECS-P/ 08) 
- Organizzazione internazionale (SPS/ 04) 
- Sociologia della sicurezza sociale (SPS/ 07) 
- Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 
- Storia e teoria dei part it i,  dei moviment i e dei gruppi di pressione (M-

STO/ 04) 

�
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25,(17$0(172�,1�25*$1,==$=,21(�(�5,6256(�80$1(�²��6(&21'2�(�7(5=2�$112�
 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Sociologia del lavoro (SPS/ 09) 
2. Sociologia della formazione e delle risorse umane (SPS/ 08) 
3. Sociologia della ricerca e dell’innovazione (SPS/ 07) 
4. Sociologia dei gruppi (SPS/ 07) RSSXUH�Relazioni indust riali (SPS/ 09) RSSX�

UH Sociologia delle professioni (SPS/ 09) 

�
$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�(�,17(*5$7,9(�²����FIX�

��PRGXOL�REEOLJDWRUL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Dirit to del lavoro e della sicurezza sociale (IUS/ 07) 
2. Economia aziendale (SECS-P/ 07) 
3. Economia polit ica (SECS-P/ 01) 
4. Psicologia dell’organizzazione e della formazione (M-PSI/ 06) RSSXUH�Or-

ganizzazione aziendale (SECS-P/ 10) 
5. Polit iche della formazione e delle risorse umane (M-PED/ 01) 

 

3529$�),1$/(�(�/,1*8$�675$1,(5$�����FIX�
Prova f inale ���FIX��

 
8/7(5,25,�&2126&(1=(�/,1*8,67,&+(�(�$%,/,7�,1)250$7,&+(��67$*(������FIX�
1. Prova di conoscenza della Lingua francese R spagnola R� tedesca (1ª ido-

neità) ���FIX� 
2. Informat ica – idoneità ���FIX� 
3. Corso di preparazione alla tesi di laurea (��FIX) 
4. 6WDJH RSSXUH Laboratorio interdisciplinare «Uso sociale di Internet» ���FIX� 

�����
�
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$�6&(/7$�'(//2�678'(17(�²����FIX�
$��XQ�PRGXOR�GL����RUH����FIX��D�VFHOWD�WUD��

- Educazione, formazione e media (SPS/ 08) 
- Relazioni indust riali (SPS/ 09) 
- Sociologia dei gruppi (SPS/ 07) 
- Sociologia delle professioni (SPS/ 09) 

%����PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���D�FRPSOH�WDPHQWR�GL�LQVHJQDPHQWL�GL����RUH�GHL�TXDOL�VRQR�JLj�VWDWL�FRQVHJXLWL���FIX� 
- Ant ropologia culturale (M-DEA/ 01) 
- Dirit to del lavoro e della sicurezza sociale (IUS/ 07) 
- Economia aziendale (SECS-P/ 07) 
- Economia polit ica (SECS-P/ 01) 
- Educazione, formazione e media (SPS/ 08) 
- Relazioni indust riali (SPS/ 09) 
- Sociologia del lavoro (SPS/ 09) 
- Sociologia della produzione (SPS/ 09) 
- Sociologia della ricerca e dell ’ innovazione (SPS/ 07) 
- Storia contemporanea (M-STO/ 04) 
- Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 
- Sociologia della formazione e delle risorse umane (SPS/ 08) 

&����PRGXOR�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�WUD��
- Informat ica (INF/ 01) 
- Ist ituzioni di dirit to pubblico (IUS/ 09) 
- Market ing (SECS-P/ 08) 
- Organizzazione internazionale (SPS/ 04) 
- Sociologia dei processi culturali (SPS/ 08) 
- Sociologia della comunicazione (SPS/ 08) 
- Sociologia della produzione (SPS/ 09) 
- Sociologia delle relazioni internazionali (SPS/ 11) 
- Sociologia economica (SPS/ 09) 
- Sociologia indust riale (SPS/ 09) 
- Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 

�����������
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�����*/,�678'(17,�,03(*1$7,�$�7(032�3$5=,$/(�
Con riferimento al 5HJRODPHQWR�SHU�JOL� VWXGHQWL� LPSHJQDWL�D�WHPSR�SDU�

]LDOH approvato dal Senato accademico e dal Consiglio di amminist razione 
dell’ Università degli studi di Roma «La Sapienza», a part ire dall’ a.a. 2005-06 è at -
t ivato per tut t i i corsi di laurea della Facoltà il Regime a tempo parziale. Per cia-
scun corso di laurea la Facoltà ha approvato un XQLFR percorso format ivo organiz-
zato su ���FIX l ’ anno. Pertanto, la relat iva GXUDWD� OHJDOH resta di t re anni acca-
demici,  ment re la GXUDWD�FRQFRUGDWD è stabilita in sei anni accademici.   

Informazioni sulle procedure per l’ iscrizione al tempo parziale sono dispo-
nibili sul sito dell’ ateneo, alla pagina���KWWS���ZZZ�XQLURPD��LW�VWXGHQWL�SURFHGXUH�SDUWBWLPH�DVS.�1�%�:  Lo studente è tenuto a seguire l’ ordinamento didat t ico approvato 
dalla Facoltà indipendentemente dal numero annuo di cfu indicat i nella domanda 
di passaggio al regime di tempo parziale. 
 Sebbene, a seguito delle stesse procedure, lo studente pot rà essere iscrit -
to ad un dato anno di corso in funzione del numero dei cfu riconosciut i – indipen-
dentemente dalla loro collocazione nell’ Ordinamento didat t ico del Corso di laurea 
- dovrà comunque seguire quanto previsto dal 5HJRODPHQWR�GLGDWWLFR in merito alle 
eventuali propedeut icità e alle modalità di passaggio da un anno di corso al succes-
sivo. 

�����&217$77,�&21�,�'2&(17,�('�(6$0,�
Lo studente può incont rare i docent i presso le rispet t ive sedi di servizio 

durante il ricevimento ordinario o comunicare at t raverso la posta elet t ronica. Gli 
esami possono essere orali e/ o scrit t i e si svolgono presso la sede della Facoltà. È 
possibile collegarsi RQ�OLQH per richiedere informazioni ed effet tuare prenotazioni 
relat ive agli esami. 

�����,1)250$=,21,�
Informazioni sul corso di laurea e sugli aspet t i organizzat ivi si possono ot -

tenere at t raverso il sito Internet  di Facoltà [cfr.  prg. 2.4.] all’ indirizzo ZZZ�VRFLRORJLD�XQLURPD��LW.  

�����,�3$571(5�
SSSPAL –  Scuola superiore della pubblica amminist razione locale 
CATTID - Cent ro interdipart imentale per le applicazioni della televisione e delle 

tecniche di ist ruzione a distanza dell’ Università degli studi di Roma 
«La Sapienza». 
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$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) 
2. Sociologia dell’ educazione e dei processi di socializzazione (SPS/ 08) 
3. Sociologia economica (SPS/ 09) 
4. Metodologia e tecnica della ricerca sociale (SPS/ 07) 
 ��PRGXOR�GL����RUH����FIX��D�VFHOWD�IUD��
� Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) 
� Metodologia e tecnica della ricerca sociale (SPS/ 07)�

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²���FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���
1. Sociologia dell’ amminist razione (SPS/ 11) 
2. Sociologia delle relazioni internazionali (SPS/ 11) 
3. Sociologia dell’ educazione e dei processi di socializzazione (SPS/ 08) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�(�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Analisi delle polit iche pubbliche (SPS/ 04) 
2. Economia polit ica (SECS-P/ 01) 
3. Stat ist ica (SECS-S/ 01) 
4. Storia contemporanea (M-STO-04) 
5. Ant ropologia culturale (M-DEA/ 01) 
6. Psicologia sociale (M-PSI/ 05) 

 

3529$�),1$/(�(�/,1*8$�675$1,(5$�����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���
1. Prova di conoscenza della Lingua inglese - 1ª idoneità 
2. Prova di conoscenza della Lingua inglese – 2ª idoneità 

 

8/7(5,25,�&2126&(1=(�/,1*8,67,&+(�(�$%,/,7�,1)250$7,&+(�����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���
1. Prova di conoscenza della Lingua francese R spagnola R�tedesca (1ª idoneità) 
2. Informat ica - idoneità 



    - *258�5'������58 

25,(17$0(172�,1�$00,1,675$=,21(��&2081,&$=,21(�(�32/,7,&+(�38%%/,&+(���6(&21'2�(�7(5=2�$112�
 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOL�REEOLJDWRUL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Comunicazione polit ico-ist ituzionale (SPS/ 11) 
2. Comunicazione pubblica (SPS/ 08) 
3. Polit ica sociale (SPS/ 07) 
4. Sociologia del dirit to (SPS/ 12) 
5. Sociologia dell’ amminist razione (SPS/ 11) 
6. Sociologia dell’ organizzazione (SPS/ 09) 
7. Sociologia delle relazioni internazionali (SPS/ 11) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�(�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOR�REEOLJDWRULR�GL����RUH����FIX���
� Ist ituzioni di dirit to pubblico (IUS/ 09) 
 ��PRGXOL�REEOLJDWRUL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Analisi delle polit iche pubbliche (SPS/ 04) 
2. Dirit to dell'Unione Europea (IUS/ 14) 
3. Governo locale (primo modulo) (SPS/ 04) 
4. Organizzazione internazionale (primo modulo) (SPS/ 04) 
 ��PRGXOR�RS]LRQDOH�GL����RUH����FIX�:  
� Polit ica economica (SECS-P/ 02) RSSXUH���PRGXOL� RS]LRQDOL� GL� ���RUH� �RJQXQR�SDUL�D��� FIX��SHU� WRWDOL� ��FIX���FKH�FRPSUHQGDQR��
1. Dirit to amminist rat ivo (IUS/ 10) 
2. XQ�PRGXOR�D�VFHOWD�IUD:  

� Governo locale (secondo modulo) (SPS/ 04) 
� Organizzazione internazionale (secondo modulo) (SPS/ 04) 

�������
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$�6&(/7$�'(//2�678'(17(�²����FIX�
���FIX�GD�VFHJOLHUH�IUD�PRGXOL�GD���H���FIX f ra gli insegnament i e i labo-
ratori at t ivat i all’interno delle t re aree del seguente elenco. E’  vivamente 
consigliato di scegliere i cfu all ’ interno di non più di due delle aree indica-
te. 
 

$5($���²�352%/(0,�(�32/,7,&+(�',�6(7725(�
02'8/,�'$���&)8��
� Sociologia del turismo (SPS/ 10) 
� Sociologia della ricerca e dell’innovazione (SPS/ 07) 
� Sociologia della salute e della sanità (SPS/ 07) 
� Sociologia della sicurezza sociale (SPS/ 07) 
� Sociologia dell'ambiente (SPS/ 10) 
� Sociologia dell'educazione, della formazione e delle risorse umane (SPS/ 08) 
� Sociologia dello sviluppo (SPS/ 07) 

02'8/,�'$���&)8��
� Polit ica economica (SECS-P/ 02) 
� Polit ica sociale (SPS/ 07) 
� Sociologia del dirit to (SPS/ 12) 
� Sociologia del turismo (SPS/ 10) 
� Sociologia della ricerca e dell'innovazione (SPS/ 07) 
� Sociologia della salute e della sanità (SPS/ 07) 
� Sociologia della sicurezza sociale (SPS/ 07) 
� Sociologia dell'ambiente (SPS/ 10) 
� Sociologia dell'educazione, della formazione e delle risorse umane (SPS/ 08) 
� Sociologia dello sviluppo (SPS/ 07) 

�
$5($���²�7(55,725,2�(�,67,78=,21,�
02'8/,�'$���&)8��
� Dirit to delle regioni e degli ent i locali (IUS/ 09) 
� Geografia polit ica ed economica (M-GGR/ 2) 
� Sociologia delle comunità locali (SPS/ 10) 
� Sociologia urbana e rurale (SPS/ 10) 
� Storia e teoria dei part it i,  dei moviment i e dei gruppi di pressione (M-

STO/ 04) 
 02'8/,�'$���&)8��
� Comunicazione polit ico-ist it uzionale (SPS/ 11) 
� Comunicazione pubblica (SPS/ 08) 
� Dirit to amminist rat ivo (IUS/ 10) �VH�QRQ�JLj�VFHOWR� 
� Dirit to delle regioni e degli ent i locali (IUS/ 09) 
� Geografia polit ica ed economica (M-GGR/ 2) 
� Ist ituzioni di dirit to pubblico (IUS/ 09) 
� Governo locale (secondo modulo) (SPS/ 04) �VH�QRQ�JLj�VFHOWR� 
� Governo locale (terzo modulo) (SPS/ 04) 
� Sociologia delle comunità locali (SPS/ 10) 
� Sociologia economica (SPS/ 08) 
� Sociologia urbana e rurale (SPS/ 10) 
� Storia e teoria dei part it i,  dei moviment i e dei gruppi di pressione (M-STO/ 04) �
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$5($���²�(&2120,$�(�25*$1,==$=,21(�
02'8/,�'$���&)8��
� Ant ropologia economica (M-DEA/ 01) 
� Comunicazione d’ impresa (SPS/ 09) 
� Dirit to del lavoro e della sicurezza sociale (IUS/ 07) 
� Economia aziendale (SECS-P/ 07) 
� Economia dello sviluppo (SECS-P/ 06) 
� Organizzazione aziendale (SECS-P/ 10) 
� Relazioni indust riali (SPS/ 09) 
� Sociologia del lavoro (SPS/ 09) 
� Sociologia della produzione (SPS/ 09) 
� Sociologia delle professioni (SPS/ 09) 
� Sociologia indust riale (SPS/ 09) 

02'8/,�'$���&)8��
� Antropologia economica (M-DEA/ 01) 
� Comunicazione d’ impresa (SPS/ 09) 
� Dirit to del lavoro (IUS/ 07) 
� Economia aziendale (SECS-P/ 07) 
� Economia dello sviluppo (SECS-P/ 06) 
� Economia polit ica (SECS-P/ 01) 
� Market ing (SECS-P/ 08) 
� Organizzazione aziendale (SECS-P/ 10) 
� Relazioni indust riali (SPS/ 09) 
� Sociologia del lavoro (SPS/ 09) 
� Sociologia della produzione (SPS/ 09) 
� Sociologia delle professioni (SPS/ 09) 
� Sociologia dell'educazione e dei processi di socializzazione (SPS/ 08) 
� Sociologia dell'organizzazione (SPS/ 09) 
� Sociologia economica (SPS/ 09) 
� Sociologia indust riale (SPS/ 09) 

 

$5($���²�&2162/,'$0(172�&2126&(1=(�*(1(5$/,�
02'8/,�'$���&)8��
� Antropologia interculturale (M-DEA/ 01) 
� Informat ica (INF/ 01) 
� Sociologia (corso avanzato) (SPS/ 07) 
� Sociologia dei gruppi (SPS/ 07) 
� Sociologia dei processi culturali (SPS/ 08) 
� Sociologia del mutamento (SPS/ 07) 
� Sociologia della comunicazione (SPS/ 08) 
� Sociologia polit ica (SPS/ 11) 
� Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 
 02'8/,�'$���&)8��
� Antropologia culturale (M-DEA/ 01) 
� Antropologia interculturale (M-DEA/ 01) 
� Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) �VH�QRQ�JLj�VFHOWR� 
� Metodologia e tecnica della ricerca sociale (SPS/ 07) �VH�QRQ�JLj�VFHOWR� �
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� Organizzazione internazionale (secondo modulo) (SPS/ 04) �VH�QRQ�JLj�VFHO�
WR� 

� Psicologia sociale (M-PSI/ 05) 
� Sociologia (corso avanzato) (SPS/ 07) 
� Sociologia dei gruppi (SPS/ 07) 
� Sociologia dei processi culturali (SPS/ 08) 
� Sociologia del mutamento (SPS/ 07) 
� Sociologia della comunicazione (SPS/ 08) 
� Sociologia polit ica (SPS/ 11) 
� Stat ist ica (SECS-S/ 01) 
� Storia contemporanea (M-STO-04) 
� Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 

/$%25$725,�
� Un laboratorio interdisciplinare (3 cfu)   
� Un laboratorio interdisciplinare (3 cfu) �

 

3529$�),1$/(�(�/,1*8$�675$1,(5$�����FIX�
� Prova f inale ���FIX��

 
8/7(5,25,�&2126&(1=(�/,1*8,67,&+(��$%,/,7�,1)250$7,&+(��67$*(�����FIX�
� Corso di preparazione alla tesi di laurea ���FIX� 
� Ulteriori ��FIX�� da acquisire at t raverso XQD delle seguent i at t ività of-

ferte dalla Facoltà, oppure svolte all ’ esterno e da sot toporre a ricono-
scimento: 

 - at t ività offerte dalla facoltà: 
� VWDJH;�
� ulteriori conoscenze linguist iche (2ª idoneità di lingue diverse dal-

l’ inglese); 
� alt re abilità informat iche; 

- at t ività svolte all ’ esterno della facoltà: 
� studio delle lingue st raniere, con risultat i cert if icat i; 
� corsi di informat ica, con risultat i cert if icat i; 
� at t ività lavorat ive cert if icate, la cui congruenza ai f ini sost itut ivi 

dello VWDJH è insindacabilmente valutata dal Corso di laurea. 
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$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOL�REEOLJDWRUL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Sociologia del lavoro (SPS/ 09) 
2. Sociologia dell’ educazione, della formazione e delle risorse u-

mane (SPS/ 08) 
3. Sociologia dell’ organizzazione (SPS/ 09) 
4. Sociologia della ricerca e dell'innovazione (SPS/ 07) 
 ��PRGXOL�REEOLJDWRUL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL���FIX���
1. Sociologia dei gruppi (SPS/ 07) 
2. Educazione formazione e media (SPS/ 08) 
 ��PRGXOL�RS]LRQDOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Sociologia dei processi culturali (SPS/ 08) R Sociologia della co-

municazione (SPS/ 08) 
2. Relazioni indust riali (SPS/ 09) R Sociologia delle professioni 

(SPS/ 09) 

�
$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�(�,17(*5$7,9(�²����FIX�

��PRGXOL�REEOLJDWRUL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Dirit to del lavoro e della sicurezza sociale (IUS/ 07) 
2. Economia aziendale (SECS-P/ 07) 
3. Psicologia dell'organizzazione e della formazione (M-PSI/ 06) 
 ��PRGXOR�RS]LRQDOH�GL����RUH����FIX���D�VFHOWD�IUD��
� Pedagogia generale (M-PED/ 01) R Educazione degli adult i (M-

PED/ 01) 

�������
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$�6&(/7$�'(//2�678'(17(�²����FIX�
���FIX�GD�VFHJOLHUH�IUD�PRGXOL�GD���H���FIX f ra gli insegnament i e i labo-
ratori at t ivat i all'interno delle t re aree del seguente elenco. E’  vivamente 
consigliato di scegliere i cfu all ’ interno di non più di due delle aree indica-
te. 
 
$5($���²�)250$=,21(��&8/785$�(�&2081,&$=,21(�
02'8/,�'$���&)8��
� Ant ropologia interculturale (M-DEA/ 01) 
� Educazione degli adult i (M-PED/ 01) �VH�QRQ�JLj�VFHOWR� 
� Educazione formazione e media (SPS/ 08) 
� Pedagogia generale (M-PED/ 01) �VH�QRQ�JLj�VFHOWR� 
� Psicologia cognit iva (M-PSI/ 01) 
� Psicologia dello sviluppo e dell’ educazione (M-PSI/ 04) 
� Sociologia dei consumi (SPS/ 09) 
� Sociologia dei gruppi (SPS/ 07) 
� Sociologia dei processi culturali (SPS/ 08) �VH�QRQ�JLj�VFHOWR� 
� Sociologia della comunicazione (SPS/ 08) �VH�QRQ�JLj�VFHOWR� 
02'8/,�'$���&)8��
� Antropologia culturale (M-DEA/ 01) 
� Antropologia interculturale (M-DEA/ 01) 
� Educazione degli adult i (M-PED/ 01) 
� Pedagogia generale (M-PED/ 01) 
� Psicologia cognit iva (M-PSI/ 01) 
� Psicologia dell’ organizzazione e della formazione (M-PSI/ 06) 
� Psicologia dello sviluppo e dell’ educazione (M-PSI/ 04) 
� Sociologia dei consumi (SPS/ 09) 
� Sociologia dei processi culturali (SPS/ 08) 
� Sociologia della comunicazione (SPS/ 08) 
� Sociologia della ricerca e dell'innovazione (SPS/ 07) 
� Sociologia dell'educazione, della formazione e delle risorse umane (SPS/ 08) 

 

$5($���²�(&2120,$�25*$1,==$=,21(�(�/$9252�
02'8/,�'$���&)8��
� Antropologia economica (M-DEA/ 01) 
� Comunicazione d’ impresa (SPS/ 09) 
� Economia dello sviluppo (SECS-P/ 06) 
� Market ing (SECS-P/ 08) 
� Organizzazione aziendale (SECS-P/ 10) 
� Relazioni indust riali (SPS/ 09) VH�QRQ�JLj�VFHOWR 
� Sociologia della produzione (SPS/ 09) 
� Sociologia delle professioni (SPS/ 09) VH�QRQ�JLj�VFHOWR 
� Sociologia dello sviluppo (SPS/ 07) 
� Sociologia indust riale (SPS/ 09) 

 02'8/,�'$���&)8��
� Antropologia economica (M-DEA/ 01) 
� Comunicazione d’ impresa (SPS/ 09)  
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� Dirit to del lavoro e della sicurezza sociale (IUS/ 07) 
� Economia aziendale (SECS-P/ 07) 
� Economia dello sviluppo (SECS-P/ 06) 
� Market ing (SECS-P/ 08) 
� Organizzazione aziendale (SECS-P/ 10) 
� Organizzazione internazionale (primo modulo) (SPS/ O4) 
� Organizzazione internazionale (secondo modulo) (SPS/ O4) 
� Relazioni indust riali (SPS/ 09) 
� Sociologia del lavoro (SPS/ 09) 
� Sociologia della produzione (SPS/ 09) 
� Sociologia delle professioni (SPS/ 09) 
� Sociologia dello sviluppo (SPS/ 07) 
� Sociologia dell’organizzazione (SPS/ 09) 
� Sociologia economica (SPS/ 09) 
� Sociologia indust riale (SPS/ 09) 

 $5($���²�62&,(7��32/,7,&$�(�7(55,725,2�
02'8/,�'$���&)8��
� Comunicazione polit ico-ist it uzionale (SPS/ 11) 
� Comunicazione pubblica (SPS/ 08) 
� Geografia polit ica ed economica (M-GGR/ 2) 
� Polit ica economica (SECS-P/ 02) 
� Polit ica sociale (SPS/ 07) 
� Sociologia del turismo (SPS/ 10) 
� Sociologia dell’ amminist razione (SPS/ 11) 
� Sociologia della salute e della sanità (SPS/ 07) 
� Sociologia della sicurezza sociale (SPS/ 07) 
� Sociologia dell'ambiente (SPS/ 10) 
� Sociologia delle comunità locali (SPS/ 10) 
� Sociologia delle relazioni internazionali (SPS/ 11) 
� Sociologia polit ica (SPS/ 11) 
� Sociologia urbana e rurale (SPS/ 10) 
� Storia e teoria dei part it i,  dei moviment i e dei gruppi di pressione (M-STO/ 04) 

02'8/,�'$���&)8��
� Analisi delle polit iche pubbliche (SPS/ 04) 
� Comunicazione polit ico-ist it uzionale (SPS/ 11) 
� Comunicazione pubblica (SPS/ 08) 
� Dirit to dell'Unione Europea (IUS/ 14) 
� Economia polit ica (SECS-P-01) 
� Geografia polit ica ed economica (M-GGR/ 2) 
� Governo locale (primo modulo) (SPS/ 04) 
� Governo locale (secondo modulo) (SPS/ 04) 
� Polit ica economica (SECS-P/ 02) 
� Polit ica sociale (SPS/ 07) 
� Sociologia del turismo (SPS/ 10) 
� Sociologia della salute e della sanità (SPS/ 07) 
� Sociologia della sicurezza sociale (SPS/ 07) 
� Sociologia dell'ambiente (SPS/ 10) 
� Sociologia delle comunità locali (SPS/ 10) 
� Sociologia polit ica (SPS/ 11)  
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� Sociologia urbana e rurale (SPS/ 10)  
� Storia e teoria dei part it i,  dei moviment i e dei gruppi di pressione (M-STO/ 04) 

 

$5($���²�&2162/,'$0(172�&2126&(1=(�*(1(5$/,�
02'8/,�'$���&)8��
� Ist ituzioni di dirit to pubblico (IUS/ 09) 
� Filosofia morale (M-FIL/ 03) 
� Informat ica (INF/ 01) 
� Sociologia (corso avanzato) (SPS/ 07) 
� Sociologia del dirit to (SPS/ 12) 
� Sociologia del mutamento (SPS/ 07) 
� Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 

02'8/,�'$���&)8��
� Ist ituzioni di dirit to pubblico (IUS/ 09) 
� Filosofia morale (M-FIL/ 03) 
� Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) �VH�QRQ�JLj�VFHOWR� 
� Metodologia e tecnica della ricerca sociale (SPS/ 07) �VH�QRQ�JLj�VFHOWR� 
� Psicologia sociale (M-PSI/ 05) 
� Sociologia (corso avanzato) (SPS/ 07) 
� Sociologia del dirit to (SPS/ 12) 
� Sociologia del mutamento (SPS/ 07) 
� Storia contemporanea (M-STO/ 04) 
� Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 

 

/$%25$725,�
� Un laboratorio interdisciplinare ���FIX�  
� Un laboratorio interdisciplinare ���FIX� 

 

3529$�),1$/(�(�/,1*8$�675$1,(5$�����FIX�
� Prova f inale ���FIX��

 

8/7(5,25,�&2126&(1=(�/,1*8,67,&+(��$%,/,7�,1)250$7,&+(��67$*(�����FIX�
� Corso di preparazione alla tesi di laurea ���FIX� 
� Ulteriori ��FIX�� da acquisire at t raverso XQD delle seguent i at t ività offerte 

dalla Facoltà, oppure svolte all’ esterno e da sot toporre a riconoscimento: 
 - at t ività offerte dalla facoltà: 

� VWDJH;�
� ulteriori conoscenze linguist iche (2ª idoneità di lingue diverse 

dall’ inglese); 
� alt re abilità informat iche; 

- at t ività svolte all’ esterno della facoltà: 
� studio delle lingue st raniere, con risultat i cert if icat i;  
� corsi di informat ica, con risultat i cert if icat i;  
� at t ività lavorat ive cert if icate, la cui congruenza ai f ini sost itut ivi del-

lo VWDJH è insindacabilmente valutata dal Corso di laurea. 
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���6&,(1=(�(�7(&1,&+(�'(/�6(59,=,2�62&,$/(��67H66��

�����/$�35(6,'(1=$�(�/$�6(*5(7(5,$�','$77,&$�
3UHVLGHQWH:  1��6WDPH�
 6HJUHWHULD�GLGDWWLFD 
6HGH:  Via Salaria, 113 – 1° piano (adiacente aula %14) 
6HJUHWHULD:  G. Annibali  
7HO�:  0649918395 
2UDUL�GL�DSHUWXUD:  lunedì, mercoledì, giovedì: ore 10.00 - 12.00 

�����*/,�2%,(77,9,�)250$7,9,�
Il Corso di laurea in 6FLHQ]H�H�WHFQLFKH�GHO�VHUYL]LR�VRFLDOH�(STeSS) mira a 

fornire una formazione in grado di at t ivare capacità e competenze professionali 
con riferimento: 
a) all’ ut ilizzazione appropriata dei metodi e delle tecniche del servizio sociale 

per l’ esercizio autonomo o dipendente della professione di assistente sociale 
(ex L. 84/ 1993), sia ai f ini del lavoro sociale individuale sia ai f ini del lavoro 
sociale di gruppo; 

b) alla prevenzione, individuazione e t rat tamento di situazioni di disagio riferite 
a singoli,  famiglie, gruppi e comunità; 

c) alla conduzione di ricerche sociali applicat ive, ricerche-intervento e ricerche 
valutat ive in set tori d’ interesse dei servizi sociali,  con part icolare riferimento 
ai gruppi vulnerabili ed agli impat t i sociorelazionali dei contest i educat ivi,  or-
ganizzat ivi,  economici e socioambientali;  

d) alla programmazione, organizzazione, coordinamento e gest ione di intervent i 
e servizi individuali e collet t ivi;  

e) alla supervisione format iva nel campo del servizio sociale; 
f) allo svolgimento di mansioni diret t ive in st rut ture dispensat rici di servizi socia-

li alle persone e ai gruppi in relazione ai più ampi contest i sociali e di comuni-
tà; 

g) alla formulazione e gest ione di iniziat ive di informazione e comunicazione so-
ciale su servizi,  dirit t i e rischi dei cit tadini in materia di servizi sociali e socio-
sanitari;  

h) alla ut ilizzazione di almeno una lingua st raniera europea (la lingua inglese è 
obbligatoria) per lo svolgimento operat ivo del proprio lavoro. 

�����/(�&$3$&,7�(�*/,�6%2&&+,�352)(66,21$/,�
Gli sbocchi professionali prefigurabili per il laureato in 6FLHQ]H�H�WHFQLFKH�

GHO�VHUYL]LR�VRFLDOH�sono innanzitut to cost ituit i dallo svolgimento della professione 
di Assistente sociale (regolata da apposito $OER�SURIHVVLRQDOH) sia in forma auto-
noma, sia in forma dipendente da amminist razioni pubbliche (DPPLQLVWUD]LRQH�
FHQWUDOH:  Ministeri di Grazia e giust izia, Interno, Lavoro e previdenza sociale, Affa-
ri esteri,  Sanità; HQWL� ORFDOL:  regioni, ASL, province, comuni) e private (aziende 
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SURILW�RULHQWHG��QRQ�SURILW��RQOXV).  Alt re sedi di svolgimento della professione so-
no gli ent i internazionali e sopranazionali,  con mansioni di proget tazione e realiz-
zazione di studi e ricerche sociali applicat ive e ricerche-intervento, nonché con 
mansioni di gest ione e risoluzione di situazioni di bisogno sociale individuale e di 
gruppo.  

Il t ipo di formazione acquisita nel corso rende nondimeno questo t itolo di 
studio, fondato su un’ estesa e rigorosa preparazione interdisciplinare, compet it ivo 
con alt ri,  consentendo al laureato in 6FLHQ]H�H�WHFQLFKH�GHO�VHUYL]LR�VRFLDOH di po-
ter ut ilmente operare nei set tori di proget tazione e realizzazione del VRFLDO� 	�
FRPPXQLW\� GHYHORSPHQW,  della selezione e gest ione del personale, dell’ interme-
diazione sociale. 

�����/·2))(57$�)250$7,9$�(�/
25',1$0(172�','$77,&2�
Cost ituisce fondamento irrinunciabile della formazione dell’ operatore (as-

sistente) sociale l’ integrazione di modelli teorici e di abilità applicat ive di ricerca-
intervento.  Gli insegnament i obbligatori e quelli a scelta, nonché gli insegnament i 
specif icamente professionali di servizio sociale, possono avere una durata di �� ore 
(corrispondente a � cfu), �� ore (� cfu) o �� ore (� cfu).   

Sono alt resì previst i t irocinî professionali obbligatori per complessive 600 
ore nel t riennio, da svolgersi presso st rut ture quali st rut ture ospedaliere di ricerca 
e terapia, ent i locali,  RQOXV,  associazioni di volontariato, comunità di assistenza e 
recupero, t ribunali,  missioni assistenziali in Italia o all’ estero, ecc., in base a con-
venzioni sot toscrit te con il Corso di laurea. I t irocinî si svolgono sot to la supervisio-
ne di un assistente sociale. 

I programmi di formazione fanno ricorso a numerosi set tori scient if ico-
disciplinari:  dirit to, economia, stat ist ica, sociologia, scienza polit ica, psicologia, 
medicina, ant ropologia e storia, al f ine di consent ire la competente concet tualiz-
zazione e modellizzazione dei fenomeni socio-culturali e la corret ta proget tazione 
e realizzazione di intervent i nel campo dei servizi sociali.  

La laurea in 6FLHQ]H�H�WHFQLFKH�GHO�VHUYL]LR�VRFLDOe si consegue avendo as-
solto obblighi didat t ici per complessivi ����FUHGLWL� IRUPDWLYL�XQLYHUVLWDUL� (FIX).  I ����FIX�sono così suddivisi:  ���FIX�relat ivi ad at t ività format ive GL�EDVH;  ���FIX�ad at t ività format ive FDUDWWHUL]]DQWL;  ���FIX�ad at t ività format ive DIILQL�o LQWHJUDWLYH;  ��FIX�ad at t ività D�VFHOWD�GHOOR�VWXGHQWH;  ��FIX�ad at t ività SHU�OD�SURYD�ILQDOH�H�SHU�OD�FRQRVFHQ]D�GL�OLQJXH�VWUDQLHUH;  ���FIX�ad DOWUH�at t ività. 

Al Corso di laurea hanno accesso coloro che sono in possesso di diploma di 
ist ruzione secondaria superiore, conseguito in Italia, o di t itolo di studio equipol-
lente, ai sensi della normat iva vigente. 

La formazione fornita dal Corso di laurea in 6FLHQ]H�H�WHFQLFKH�GHO�VHUYL]LR�
VRFLDOH�è conforme alla Legge n. 84 del 23.3.1993, e sost ituisce quella del DUSS 
('LSORPD�XQLYHUVLWDULR�LQ�VHUYL]LR�VRFLDOH) quale t it olo di studio indispensabile per 
accedere all’ abilitazione professionale t ramite esame di Stato, e quindi per ot te-
nere l’ iscrizione all’ $OER�SURIHVVLRQDOH�GHJOL�$VVLVWHQWL�VRFLDOL.  

 
 
 



   �68 
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STeSS 
 

35,02�$112��
$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(�²����FIX�

��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) 
2. Polit ica sociale (SPS/ 07) 
3. Psicologia sociale (M-PSI/ 05) 
 ��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Storia contemporanea (M-STO/ 04)�
 ��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Dirit to pubblico dei servizi (IUS/ 09)�

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Metodi e tecniche del servizio sociale – I (SPS/ 07) 
2. Principi e fondament i del servizio sociale (SPS/ 07) 
 ��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Ant ropologia cult urale (M-DEA/ 01) 
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6(&21'2�$112��
$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(�²����FIX�

��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Metodologia e tecnica della ricerca sociale (SPS/ 07) 
2. Polit ica economica del welfare (SECS-P/ 02) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Metodi e tecniche del servizio sociale – II (SPS/ 07) 
2. Organizzazione dei servizi sociali (SPS/ 09) 
3. Psicologia dello sviluppo e dell’ educazione (M-PSI/ 04) 
 ��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Sociologia della devianza (SPS/ 12)�

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(�²���FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Storia del welfare state (SPS/ 03)�

 

$77,9,7�3(5�/$�&2126&(1=$�'(//$�/,1*8$�675$1,(5$�����FIX�
��PRGXOR�GD���FIX��
Prova di conoscenza della Lingua inglese�

 

$/75(�$77,9,7�²���FIX�
• Tirocinio professionale (240 ore)�
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7(5=2�$112�
$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�

��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Metodi e tecniche del servizio sociale - III (SPS/ 07) 
 ��PRGXOR�GL����RUH����FIX��D�VFHOWD�WUD��
- Dirit to del lavoro e della sicurezza sociale (IUS/ 07) 
- Dirit to di famiglia (IUS/ 01) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Igiene e medicina sociale (MED/ 42) 
2.  Psicologia clinica (M-PSI/ 08) 
3.  Stat ist ica (SECS-S/ 01) 

 

$77,9,7�$�6&(/7$�'(//2�678'(17(�²���FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX��D�VFHOWD�WUD� 
- Sociologia dei gruppi (SPS/ 07) 
- Sociologia del lavoro (SPS/ 09) 
- Sociologia della famiglia (SPS/ 08)  
- Sociologia della sicurezza sociale (SPS/ 07) 
- Sociologia delle comunità locali (SPS/ 10)�

 

$77,9,7�)250$7,9(�3(5�/$�3529$�),1$/(�²���FIX�
• Tesi di laurea����FIX��

 

$/75(�$77,9,7�²����FIX�
• Tirocinio professionale (360 ore) ���FIX� 
• Informat ica – idoneità ���FIX� 

�
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�����,/�5(*2/$0(172�','$77,&2�

�������/·DFFHVVR�DO�&RUVR�
L’ accesso al Corso è SURJUDPPDWR.  I post i disponibili per le immatricola-

zioni sono ���,  fermo restando che, di anno in anno, su autorizzazione del Senato 
Accademico e previa opportuna dif fusione - mediante Bando - delle not izie al ri-
guardo, tale soglia numerica pot rà subire variazioni. 

In ot temperanza a tale vincolo,  sia come prima immatricolazione sia come 
iscrizione ad anni di Corso successivi al Primo, si accede a 67H66 sostenendo una SURYD� GL� DPPLVVLRQH (“ test  di ingresso” ) il superamento della quale è pertanto 
condizione indispensabile per iscriversi al Corso. Termini, disciplina e regolamento 
amminist rat ivo di det ta prova sono ogni anno, prima della pausa est iva, resi not i 
con Bando ret torale ai sensi della Legge 264/ 1999 e successivo D.M. 509/ 1999. 

Per ut ile memoria, va tenuto presente che la prova di ammissione (in mo-
dalità, data e sede di svolgimento uniche) olt re alle mat ricole di prima iscrizione 
al Corso, riguarda anche: 
a) coloro i quali non l’ hanno superata nell’ anno precedente e hanno at teso l’ anno 

successivo senza iscriversi alt rove; 
b) coloro i quali non l’ hanno superata nell’ anno precedente ma nel frat tempo si 

sono iscrit t i ad alt ro Corso di laurea, per poi rient rare in STeSS l’ anno dopo 
chiedendo (però, appunto, dopo esito posit ivo della “ prova di accesso” ) il ri-
conoscimento di credit i format ivi universitari (FIX) eventualmente maturat i e 
compat ibili con il FXUULFXOXP�format ivo di STeSS; 

c) coloro i quali provengono comunque da alt ro Corso di laurea e/ o sono già lau-
reat i,  quale che sia la Facoltà di provenienza, e sempre a prescindere dalla 
eventualità che il loro FXUULFXOXP preveda cfu riconoscibili da 67H66 (cosa che 
può avvenire cioè, anche in questo caso, solo dopo il superamento della prova 
di ingresso). 

�������,O�ULFRQRVFLPHQWR�GL�FUHGLWL�
Dopo il superamento della prova di accesso e assolt i gli adempiment i ri-

chiest i agli ammessi, come da Bando, possono essere riconosciut i,  con delibera del 
Consiglio di Corso di laurea, FIX conseguit i in alt ri Corsi t riennali o in Corsi del pre-
cedente Ordinamento. Il riconoscimento di FIX conseguit i all’ estero è effet tuato ai 
sensi della normat iva universitaria vigente. 

In ogni caso, possono essere riconosciut i f ino a un massimo di ����FIX,  re-
siduando dal computo complessivo i 6 FIX relat ivi alla produzione di una Tesi di 
laurea. 

Ai f ini della determinazione dell’ anno di iscrizione (per chi viene da alt ro 
Corso di laurea o da Corsi del precedente Ordinamento), vale il seguente criterio: 
1) ci si iscrive al I anno se i FIX riconosciut i non superano ��;  
2) ci si iscrive al II anno se i FIX riconosciut i vanno da �� a ��;  
3) ci si iscrive al III anno se i FIX riconosciut i sono più di ��.  

Pure nel rispet to dei vincoli complessivi di cui sopra, il riconoscimento di 
FIX resta subordinato al requisito della composizione curriculare del Corso di lau-
rea, che stabilisce quant i FIX devono alla f ine corrispondere alle at t ività GL�EDVH,  a 
quelle FDUDWWHUL]]DQWL,  a quelle DIILQL o LQWHJUDWLYH,  a quelle D�VFHOWD�GHOOR�VWXGHQ�
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WH,  a quelle denominate DOWUH,  inf ine alle prove ILQDOH e di FRQRVFHQ]D�GHOOD�OLQJXD�
VWUDQLHUD (cfr.  prg. 5.4.).  

�������/D�&RPPLVVLRQH�ULFRQRVFLPHQWR�FUHGLWL�H�SDVVDJJL�
Il riconoscimento dei credit i conseguit i presso alt ro Corso di laurea o in 

Corsi del precedente Ordinamento può essere ot tenuto esclusivamente consultando 
la Commissione allo scopo nominata dal Consiglio di Corso di laurea di 67H66.  
 &RPPLVVLRQH�ULFRQRVFLPHQWR�FUHGLWL�H�SDVVDJJL�
M.A. Fabiano (responsabile),  martedì ore 17.00 – 19.00 
E. Caporello, lunedì e venerdì ore 9.00 – 11.00 
L. Ciampi, mercoledì e giovedì ore 10.00 – 12.00 
 
3RLFKp�OD�FRPSRVL]LRQH�GHOOD�FRPPLVVLRQH�H�O
RUDULR�GL� ULFHYLPHQWR�GHL�VXRL�FRP�
SRQHQWL�SRVVRQR�VXELUH�YDULD]LRQL�GXUDQWH�O
DQQR��VL�ULPDQGD�DOOH�LQIRUPD]LRQL�FR�
VWDQWHPHQWH�DJJLRUQDWH�GLVSRQLELOL�VXO�VLWR�GHOOD�)DFROWj�>FIU��SUJ�����@� 

�������/H�QRUPH�GLGDWWLFKH�
E’  REEOLJDWRULD la frequenza alle lezioni in aula per gli insegnament i speci-

f icatamente professionali di servizio sociale (3ULQFLSL�H�IRQGDPHQWL�GHO�VHUYL]LR�VR�
FLDOH,  0HWRGL�H�WHFQLFKH�GHO�VHUYL]LR�VRFLDOH�²�,,  0HWRGL�H�WHFQLFKH�GHO�VHUYL]LR�VR�
FLDOH�²�,,,  0HWRGL�H�WHFQLFKH�GHO�VHUYL]LR�VRFLDOH�²�,,,,  2UJDQL]]D]LRQH�GHL�VHUYL]L�VR�
FLDOL).  Ne discende che non si possono sostenere esami relat ivamente agli insegna-
ment i per i quali non si è ot temperato a tale obbligo. 

�������,�SDVVDJJL�GL�DQQR�GL�&RUVR�
L’ iscrizione ad anni successivi al primo è consent ita indipendentemente 

dalla quant ità di FIX conseguit i.  Tut tavia, è possibile conseguire cfu (sostenere e-
sami): 
o del II anno di Corso, solo se già iscrit t i allo stesso II anno e solo dopo aver con-

seguito almeno due terzi (pari a ��) dei FIX previst i per il I anno; 
o del III anno di Corso, solo se già iscrit t i allo stesso III anno e solo dopo aver 

conseguito almeno due terzi (pari a ��) dei FIX previst i complessivamente per 
il I e il II anno. 

�������/H�DWWLYLWj�GL�WLURFLQLR�
All’ at t ività di t irocinio, obbligatoria per un ammontare di 600 ore com-

plessive nell’ arco temporale coincidente con la seconda parte del t riennio, si ac-
cede solo dopo aver maturato 60 FIX,  fat t i salvi i requisit i di accesso stabilit i per i 
passaggi al secondo e al terzo anno di Corso e solo se sono stat i superat i gli esami 
degli insegnament i specif icatamente professionali di servizio sociale di primo anno, 
(3ULQFLSL�H�IRQGDPHQWL�GHO�VHUYL]LR�VRFLDOH,  0HWRGL�H�WHFQLFKH�GHO�VHUYL]LR�VRFLDOH���
,).  
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L’ obbligatorietà dell ’ at t ività di t irocinio non comporta che essa debba es-
sere effet tuata esat tamente dopo aver acquisito i 60 cfu richiest i come minimo (i-
doneità), ma è consigliabile farlo per risparmiare sui tempi del percorso format ivo 
individuale. 

All’ at t ivazione individualizzata del t irocinio, nonché al suo coordinamento 
e alla sua supervisione, provvede una Commissione alla quale si rivolge lo studente 
idoneo quando decide di dedicarsi al t irocinio stesso. Nei limit i della disponibilità 
dei post i e delle sedi messe a disposizione dagli ent i convenzionat i,  lo studente 
può esercitare la sua preferenza per il set tore o l’ ente nell’ ambito del quale effet -
tuare l’ esperienza. 

 &RPPLVVLRQH�WLURFLQLR�
G. Sammarco (responsabile), mercoledì ore 15.00 – 17.00 
RiSMeS, corso Italia 38a, stanza 32 

������� 1RUPH� WUDQVLWRULH� SHU� JOL� VWXGHQWL� LVFULWWL� DOO·RUGLQDPHQWR�SUHFHGHQWH�
Gli student i iscrit t i all ’ ordinamento precedente mantengono il loro percor-

so e relat ivo piani di studi. Possono eventualmente passare all’ at tuale ordinamento 
concordando il piano di studi rivolgendosi alla Commissione riconoscimento credit i 
e passaggi [cfr.  prg. 5.5.3.].  

�����*/,�678'(17,�,03(*1$7,�$�7(032�3$5=,$/(�
Con riferimento al 5HJRODPHQWR�SHU�JOL� VWXGHQWL� LPSHJQDWL�D�WHPSR�SDU�

]LDOH approvato dal Senato accademico e dal Consiglio di amminist razione dell’ Uni-
versità degli studi di Roma «La Sapienza», è at t ivato il  Regime a tempo parziale, 
secondo un percorso format ivo organizzato su ���FIX l ’ anno. Pertanto, la relat iva GXUDWD�OHJDOH resta di t re anni accademici, ment re la GXUDWD�FRQFRUGDWD è stabili-
ta in sei anni accademici.   

Informazioni sulle procedure per l’ iscrizione al tempo parziale sono dispo-
nibili sul sito dell’ ateneo, alla pagina���KWWS���ZZZ�XQLURPD��LW�VWXGHQWL�SURFHGXUH�SDUWBWLPH�DVS.�1�%�:  Lo studente è tenuto a seguire l’ ordinamento didat t ico approvato 
dalla Facoltà indipendentemente dal numero annuo di cfu indicat i nella domanda 
di passaggio al regime di tempo parziale. 
 Sebbene, a seguito delle stesse procedure, lo studente pot rà essere iscrit -
to ad un dato anno di corso in funzione del numero dei cfu riconosciut i – indipen-
dentemente dalla loro collocazione nell’ Ordinamento didat t ico del Corso di laurea 
dovrà comunque seguire quanto previsto dal 5HJRODPHQWR�GLGDWWLFR in merito alle 
eventuali propedeut icità e alle modalità di passaggio da un anno di corso al succes-
sivo. 

 

3HU�LQIRUPD]LRQL�VXL�VLQJROL�LQVHJQDPHQWL�RFFRUUH�IDUH�ULIHULPHQWR�SULPD�GL� WXWWR� DOOD� �PDSSD�� ULSRUWDWD� � DO� SUJ�� ����� H�� VXFFHVVLYDPHQWH�� DO� SUJ�������SHU�JOL�LQVHJQDPHQWL�DWWLYDWL�SUHVVR�OD�)DFROWj�GL�6RFLRORJLD� 
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STeSS 
(a tempo parziale) 

 
35,02�$112�

�
$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(�²����FIX�

��PRGXOR�GL����RUH����FIX��
Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) 
 ��PRGXOR�GL����RUH����FIX��
Storia contemporanea (M-STO/ 04) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX��
Principi e fondament i del servizio sociale (SPS/ 07) 

��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Antropologia culturale (M-DEA/ 01)  

 
 
 6(&21'2�$112�

�
$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(�²����FIX�

��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�WRWDOL����FIX���
1. Polit ica sociale (SPS/ 07) 
2. Psicologia sociale (M-PSI/ 05) 

��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Dirit to pubblico dei servizi (IUS/ 09)�

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²���FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Metodi e tecniche del servizio sociale - I (SPS/ 07)�

������
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7(5=2��$112�
$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(�²���FIX�

��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Metodologia e tecnica della ricerca sociale (SPS/ 07) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Metodi e tecniche del servizio sociale – II (SPS/ 07) 
 ��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Dirit to di famiglia (IUS/ 01)�

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�(�,17(*5$7,9(�²���FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Psicologia dello sviluppo e della patologia (M-PSI/ 08)�

 
 
 48$572��$112�

$77,9,7�)250$7,9(�',�%$6(�²���FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Polit ica economica del welfare (SECS-P/ 02) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²����FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Organizzazione dei servizi sociali (SPS/ 09) 

��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Sociologia della devianza (SPS/ 12)�

 

$77,9,7�3(5�/$�&2126&(1=$�'(//$�/,1*8$�675$1,(5$�²���FIX�
��PRGXOR�GD���FIX��
Prova di conoscenza della lingua inglese�

 

$/75(�$77,9,7�²���FIX�
• Tirocinio professionale (240 ore)�

�
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48,172�$112�
$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²���FIX�

��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Metodi e tecniche del servizio sociale – III (SPS/ 07) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(�²����FIX�
��PRGXOL�GL����RUH��RJQXQR�SDUL�D���FIX��SHU�XQ�WRWDOH�GL����FIX���
1. Psicologia clinica (M-PSI/ 08) 
2. Stat isica (SECS-S/ 01) 

 

$/75(�$77,9,7�²���FIX�
• Tirocinio professionale (240 ore) ���FIX� 
• Informat ica – idoneità ���FIX� 

6(672��$112�
 

$77,9,7�)250$7,9(�&$5$77(5,==$17,�²���FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Dirit to del lavoro e della previdenza sociale (IUS/ 07) 

 

$77,9,7�)250$7,9(�$)),1,�2�,17(*5$7,9(�²���FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX���
Igiene e medicina sociale (MED/ 42) 

 

$77,9,7�$�6&(/7$�'(//2�678'(17(�²���FIX�
��PRGXOR�GL����RUH����FIX��D�VFHOWD�WUD��
� Sociologia dei gruppi (SPS/ 07) � Sociologia della famiglia (SPS/ 08) ��Sociologia della sicurezza sociale (SPS/ 07) � Sociologia delle comunità locali (SPS/ 10)�

 

$77,9,7�)250$7,9(�3(5�/$�3529$�),1$/(�²���FIX�
• Tesi di laurea�

 

$/75(�$77,9,7�²���FIX�
• Tirocinio professionale (120 ore) 
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�����/·$&&(662�$//(�/$85((�0$*,675$/,�
La laurea in 6FLHQ]H�H�WHFQLFKH�GHO�VHUYL]LR�VRFLDOH consente l’ accesso sen-

za debit i format ivi al Corso di laurea magist rale 3UR3ROLV at t ivato presso questa Fa-
coltà di Sociologia [cfr.  cap. 10.].  
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���*/,�,16(*1$0(17,�'(,�&256,�',�/$85($�75,(11$/(��5'������(�5'�������

�����/
25*$1,==$=,21(�'(//$�','$77,&$�
Le at t ività didat t iche sono organizzate in semest ri.  L'art icolazione in due 

semest ri consente di valorizzare al massimo le risorse disponibili e di ot t imizzare 
l'offerta didat t ica sulla base di percorsi disciplinari specif ici.  Gli orari delle lezioni 
sono aff issi presso la sede di Via Salaria, 113 (bacheche $18-$19) e presso i luoghi 
nei quali si svolgono i corsi.  Essi sono alt resì consultabil i sul sito Internet  della Fa-
coltà di Sociologia: ZZZ�VRFLRORJLD�XQLURPD��LW [cfr.  prg. 2.4]. 

�����/$�0$33$�'(*/,�,16(*1$0(17,�'(,�&256,�',�/$85($�75,(11$/(�
Di seguito viene riportata una tabella che riporta WXWWL i moduli previst i 

negli ordinament i dei t re corsi di laurea t riennale impart it i presso la Facoltà. Nella 
prima colonna è riportata la denominazione del modulo e la sua durata, nella se-
conda il nome del docente che lo impart isce. 

Alcuni moduli sono impart it i da due o più docent i e gli student i sono di-
st ribuit i per raggruppament i di let tere (o FDQDOL) in base all’ iniziale del cognome. 
Per mot ivi organizzat ivi e, soprat tut to,  a causa della limitata capienza delle aule 
disponibili,  gli student i sono invitat i,  nel loro stesso interesse, a frequentare e a 
sostenere l’ esame del loro canale, allo scopo di evitare un eccessivo carico didat -
t ico e un insostenibile sovraffollamento di alcuni corsi rispet to ad alt ri.  Peralt ro, 
gli student i che intendano seguire un canale diverso da quello al quale dovrebbero 
afferire in base all’ iniziale del cognome possono farne richiesta al docente di de-
st inazione specif icandone le mot ivazioni, ent ro il semest re. Ciò allo scopo di una 
migliore organizzazione della didat t ica e del carico di esami di ciascun docente. 

Le indicazioni relat ive ad alcuni insegnament i sono incomplete: nel mo-
mento in cui il presente 0DQLIHVWR�GHJOL�VWXGL andava in stampa, infat t i,  il Consi-
glio di Facoltà non aveva ancora potuto approvare l’ aff idamento di alcune mate-
rie. Pertanto, si rimanda il let tore alle informazioni che pot rà t rovare sul sito della 
Facoltà di Sociologia [cfr.  prg. 2.4]. 
 In alcuni casi nella colonna relat iva al docente possono t rovarsi le seguent i 
indicazioni: 
- QRQ�DWWLYDWR:  il corso non viene impart ito per il corrente anno accademico; 
- PXWXDWR� il corso viene impart ito presso la facoltà indicata. 
 
MODULO  DOCENTE 
Analisi delle polit iche pubbliche (SPS/ 04) 40 Moini 
Analisi delle polit iche pubbliche (SPS/ 04) 20 Moini 

Ant ropologia culturale (M-DEA/ 01) 40 
A-D Di Cristofaro 
E-N DiCristofaro 
O-Z Catemario 

Ant ropologia culturale (M-DEA/ 01) 20 Di Cristofaro 
Ant ropologia economica (M-DEA/ 01) 40 Di Vito 
Ant ropologia economica (M-DEA/ 01) 20 non at t ivato 
Ant ropologia interculturale (M-DEA/ 01) 40 Di Cristofaro 
Ant ropologia interculturale (M-DEA/ 01) 20 non at t ivato 
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MODULO  DOCENTE 
Comunicazione d’impresa (SPS/ 09) 40 non at t ivato 
Comunicazione d’impresa (SPS/ 09) 20 non at t ivato 
Comunicazione polit ico-ist ituzionale (SPS/ 11) 40 da def inire 
Comunicazione polit ico-ist ituzionale (SPS/ 11) 20 non at t ivato 

Comunicazione pubblica (SPS/ 08) 40 

equipollente a õ�öE÷�ø�ù ú
öüû3ö�ý>þ	ù ý�ÿ�ö���ö�� � úÞý�÷����� þ	ù ý�ú
	#ù ÷�þ�ö�� ��� � ù �
ý�ú ,  mutuato dalla 
Facoltà di Scienze 
della comunicazione 

Comunicazione pubblica (SPS/ 08) 20 

equipollente a õ�öE÷�ø�ù ú
öüû3ö�ý>þ	ù ý�ÿ�ö���ö�� � úÞý�÷����� þ	ù ý�ú
	#ù ÷�þ�ö�� ��� � ù �
ý�ú ,  mutuato dalla 
Facoltà di Scienze 
della comunicazione 

Corso di preparazione alla tesi di laurea 10 Pirro 
Criminologia (SPS/ 12) 40 non at t ivato 
Demograf ia (SECS-S/ 04) 40 non at t ivato 
Dirit to amminist rat ivo (IUS/ 10) 40 Barrera 
Dirit to amminist rat ivo (IUS/ 10) 20 Barrera 
Dirit to del lavoro e della sicurezza sociale (IUS/ 07) 40 Andreoni 
Dirit to del lavoro e della sicurezza sociale (IUS/ 07) 20 Andreoni 
Dirit to delle regioni e degli ent i locali (IUS/ 09) 40 non at t ivato 
Dirit to delle regioni e degli ent i locali (IUS/ 09) 20 non at t ivato 
Dirit to dell'informazione e della comunicazione in Italia e 
nell ’ Unione Europea (IUS/ 14) 20 Mazzella 

Dirit to dell'Unione Europea (IUS/ 14) 20 Pat rono 
Dirit to di famiglia (IUS/ 01) 40 Caroccia 

Dirit to privato (IUS/ 01) 40 equipollente a �
ù ø�ù û&û¶÷
��ù���ú � ù ��� ù ú

Dirit to pubblico dei servizi (IUS/ 09) 40 da def inire 
Economia aziendale (SECS-P/ 07) 40 Migale 
Economia aziendale (SECS-P/ 07) 20 Migale 
Economia dello sviluppo (SECS-P/ 01) 40 Dit ta 

Economia dello sviluppo (SECS-P/ 01) 20 non at t ivato 

Economia polit ica (SECS-P/ 01) 40 A-K Chiodi 
L-Z Chiodi 

Economia polit ica (SECS-P/ 01) 20 A-K Chiodi 
L-Z Chiodi 

Educazione degli adult i (M-PED/ 01) 40 
equipollente a ��÷�� ù ûOù �
ý�ÿ�ö���ö�� � ú���÷�ø � ú
	�ù ÷�þ�öQö
��ö�� � öQø�ù �&÷�ø���ö ��� ú#þ�ö

Educazione degli adult i (M-PED/ 01) 20 non at t ivato 

Educazione formazione e media (SPS/ 08) 60 Cannizzo 
Del Terra 

Educazione formazione e media (SPS/ 08) 40 Cannizzo 
Educazione formazione e media (SPS/ 08) 20 Del Terra 
Etnograf ia (M-DEA/ 01) 40 De Vincenzo 
Etnograf ia (M-DEA/ 01) 20 De Vincenzo 
Etnologia (M-DEA/ 01) 40 da def inire 
Etnologia (M-DEA/ 01) 20 da def inire 
Filosof ia morale (M-FIL/ 03) 40 non at t ivato 
Filosof ia morale (M-FIL/ 03) 20 non at t ivato 
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MODULO  DOCENTE 
Geograf ia polit ica ed economica (M-GGR/ 2) 60 Cerret i 
Geograf ia polit ica ed economica (M-GGR/ 2) 40 Cerret i 
Geograf ia polit ica ed economica (M-GGR/ 2) 20 Cerret i 
Geograf ia polit ica ed economica (M-GGR/ 2) [modulo autonomo] 20 Cerret i 

Governo locale (SPS/ 04) 40 Ursino 
d’Albergo 

Governo locale (SPS/ 04) (1° modulo) 20 Ursino 
Governo locale (SPS/ 04) (2° modulo) 20 d'Albergo 
Governo locale (SPS/ 04) (3° modulo) 20 non at t ivato 

Igiene e medicina sociale (MED/ 42) 40 

equipollente a � ��ù ö��
þ�ö ,  mutuato dalla 
Facoltà di Medicina e 
chirurgia 1 

Informat ica – idoneità 40 Scaringella 
Informat ica (INF/ 01) 40 Scaringella 
Informat ica [modulo autonomo] (INF/ 01) 20 Scaringella 

Ist ituzioni di dirit to pubblico (IUS/ 09) 40 A-K Tedeschini 
L-Z Pat rono 

Ist ituzioni di dirit to pubblico (IUS/ 09) 20 A-K Tedeschini 
L-Z Pat rono 

Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) 60 
A-D Bonolis 
E-N Bernardini 
O-Z Spirito 

Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) 40 
A-D Bonolis 
E-N Bernardini 
O-Z Spirito 

Ist ituzioni di sociologia (SPS/ 07) 20 
A-D Bonolis 
E-N Bernardini 
O-Z Spirito 

Laboratorio interdisciplinare «Uso sociale di Internet» 40 Pirani 
Market ing (SECS-P/ 08) 40 Pieraccioni 
Market ing (SECS-P/ 08) 20 non at t ivato 
Metodi e tecniche del servizio sociale – I (SPS/ 07) 60 Spinelli 
Metodi e tecniche del servizio sociale (SPS/ 07) 40 Spinelli 
Metodi e tecniche del servizio sociale (SPS/ 07) 20 Spinelli 
Metodi e tecniche del servizio sociale - II (SPS/ 07) 60 Devastato 
Metodi e tecniche del servizio sociale (corso avanzato) (SPS/ 07) 40 Devastato 
Metodi e tecniche del servizio sociale (corso avanzato) (SPS/ 07) 20 Devastato 
Metodi e tecniche del servizio sociale - III (SPS/ 07) 60 Sammarco 

Metodologia delle scienze sociali (SPS/ 07) 60 A-K Campelli 
L-Z Fasanella 

Metodologia delle scienze sociali (SPS/ 07) 40 A-K Campelli 
L-Z Fasanella 

Metodologia delle scienze sociali (SPS/ 07) 20 A-K Campelli 
L-Z Fasanella 

Metodologia delle scienze sociali - corso avanzato (SPS/ 07) 60 Fasanella 
Nobile 

Metodologia delle scienze sociali  (corso avanzato) – laboratorio 
di ricerca (SPS/ 07) 40 Fasanella 

Metodologia delle scienze sociali (corso avanzato) – laboratorio 
di ricerca (SPS/ 07) 20 Nobile 

Metodologia e tecnica della ricerca sociale (SPS/ 07) 60 

A-D Cannavò 
E-N Agnoli 
O-Z Cipollini 
 Ciampi 
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MODULO  DOCENTE 

Metodologia e tecnica della ricerca sociale (SPS/ 07) 40 
A-D Cannavò 
E-N Agnoli 
O-Z Cipollini 

Metodologia e tecnica della ricerca sociale (SPS/ 07) 20 
A-D Cannavò 
E-N Agnoli 
O-Z Ciampi 

Metodologia e tecnica della ricerca sociale - corso avanzato 
(SPS/ 07) 60 Agnoli 

Metodologia e tecnica della ricerca sociale (corso avanzato) – 
laboratorio di ricerca (SPS/ 07) 40 Agnoli 

Metodologia e tecnica della ricerca sociale (corso avanzato) – 
laboratorio di ricerca (SPS/ 07) 20 Agnoli 

Modelli di indagine nelle scienze sociali (M-FIL/ 02) 20 Fasanella 
Organizzazione aziendale (SECS-P/ 10) 40 Mazza 
Organizzazione aziendale (SECS-P/ 10) 20 non at t ivato 
Organizzazione dei servizi sociali (SPS/ 09) 60 Nocifora 
Organizzazione dei servizi sociali (SPS/ 09) 40 Nocifora 
Organizzazione dei servizi sociali (SPS/ 09) 20 Nocifora 

Organizzazione internazionale (SPS/ 04) 40 Archibugi 
Bat t istell i 

Organizzazione internazionale (SPS/ 04) (1° modulo) 20 Archibugi 
Organizzazione internazionale (SPS/ 04) (2° modulo) 20 Bat t istell i 
Organizzazione internazionale (SPS/ 04) (3° modulo) 20 non at t ivato 
Pedagogia generale (M-PED/ 01) 40 Nuzzaci 
Pedagogia generale (M-PED/ 01)  20 non at t ivato 
Pedagogia generale (M-PED/ 01) [modulo autonomo] 20 Nuzzaci 
Polit ica economica (SECS-P/ 02) 40 Manfra 
Polit ica economica (SECS-P/ 02) 20 da def inire 

Polit ica economica del welfare (SECS-P/ 02) 40 equipollente a ��ý�÷�þ�÷��� ù ú���÷�� ù ûOù ý�ú  
Polit ica sociale (SPS/ 07) 60 Stame 
Polit ica sociale (SPS/ 07) 40 Stame 
Polit ica sociale (SPS/ 07) 20 Stame 
Polit iche della formazione e delle risorse umane (M-PED/ 01) 40 Viterit t i 
Principi e fondament i del servizio sociale (SPS/ 07) 60 Carchedi 
Principi e fondament i del servizio sociale (SPS/ 07) 40 Carchedi 
Principi e fondament i del servizio sociale (SPS/ 07) 20 Carchedi 
Problemi sociali dello sviluppo economico (SPS/ 09) 60 non at t ivato 
Problemi sociali dello sviluppo economico (SPS/ 09) 40 non at t ivato 
Problemi sociali dello sviluppo economico (SPS/ 09) 20 non at t ivato 

Prova di conoscenza della Lingua francese – 1ª id.  40  A-K Vuillemin 
L-Z Cuneo 

Prova di conoscenza della Lingua francese – 2ª id.   40 A-K Vuillemin 
L-Z Cuneo 

Prova di conoscenza della Lingua inglese 40 
vedi ��ø"÷���ú���ùóý�÷�þ�÷��
��ý>ö�þ�	�ú���ö�� � ú���ù þ�� � ú
ù þ
��� ö
��ö ��!#"�ù ��$  

Prova di conoscenza della Lingua inglese – 1ª id.  40 A-K Lukianowicz 
L-Z Gilmart in  

Prova di conoscenza della Lingua inglese – 2ª id.  40 A-K Lukianowicz 
L-Z Gilmart in  

Prova di conoscenza della Lingua spagnola – 1ª id.  40 Del Pozo Toquero 
Prova di conoscenza della Lingua spagnola – 2ª id.  40 Del Pozo Toquero 
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MODULO  DOCENTE 

Prova di conoscenza della Lingua tedesca – 1ª id.  40 

equipollente a ��ù þ�� � ú
û3ö���ö
��ý�ú ,  mutuato dal-
la Facoltà di Scienze 
polit iche 

Prova di conoscenza della Lingua tedesca – 2ª id.  40 

equipollente a ��ù þ�� � ú
û3ö���ö
��ý�ú ,  mutuato dal-
la Facoltà di Scienze 
polit iche 

Psicologia clinica (M-PSI/ 08) 40 Magnani 

Psicologia cognit iva (MPSI/ 01) 40 
mutuato dalla Facoltà 
di Scienze della comu-
nicazione 

Psicologia cognit iva (MPSI/ 01) 20 
mutuato dalla Facoltà 
di Scienze della comu-
nicazione 

Psicologia cognit iva (MPSI/ 01) [modulo autonomo] 20 
mutuato dalla Facoltà 
di Scienze della comu-
nicazione 

Psicologia dell’ organizzazione e della formazione (M-PSI/ 06) 40 

equipollente a ���>ù ý�÷��
� ÷��	ù ú%��ö��&� ú���÷�ø"÷)ö%��ö�� �
� ö}÷�ø��#ú�þ	ù 	#	�ú
	#ù ÷�þ	ù , mu-
tuato dalla Facoltà di 
Psicologia 2 

Psicologia dell’ organizzazione e della formazione (M-PSI/ 06) 20 

equipollente a ���>ù ý�÷��
� ÷��	ù ú%��ö��&� ú���÷�ø"÷)ö%��ö�� �
� ö}÷�ø��#ú�þ	ù 	#	�ú
	#ù ÷�þ	ù , mu-
tuato dalla Facoltà di 
Psicologia 2 

Psicologia dello sviluppo e dell'educazione (M-PSI/ 04) 60 Traina 

Psicologia dello sviluppo e dell'educazione (M-PSI/ 04) 40 Traina 

Psicologia dello sviluppo e dell'educazione (M-PSI/ 04) 20 Traina 

Psicologia generale (M-PSI/ 01) 40 non at t ivato 

Psicologia sociale (M-PSI/ 05) 60 
A-D At t il i 
E-N Di Pent ima 
O-Z Travaglia 

Psicologia sociale (M-PSI/ 05) 40 
A-D At t il i 
E-N Di Pent ima 
O-Z Travaglia 

Psicologia sociale (M-PSI/ 05) 20 
A-D At t il i 
E-N Di Pent ima 
O-Z Travaglia 

Relazioni indust riali (SPS/ 09) 60 Pellegrini C. 
Relazioni indust riali (SPS/ 09) 40 Pellegrini C. 
Relazioni indust riali (SPS/ 09) 20 Pellegrini C. 

Sociologia - corso avanzato (SPS/ 07) 60 A-K De Nardis 
L-Z Bat t istell i 

Sociologia - corso avanzato (SPS/ 07) 40 A-K De Nardis 
L-Z Bat t istell i 

Sociologia - corso avanzato (SPS/ 07) 20 A-K De Nardis 
L-Z Bat t istell i 

Sociologia dei consumi (SPS/ 09) 40 non at t ivato 
Sociologia dei consumi (SPS/ 09) 20 non at t ivato 
Sociologia dei gruppi (SPS/ 07) 60 Vergat i 
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MODULO  DOCENTE 
Sociologia dei gruppi (SPS/ 07) 40 Vergat i 
Sociologia dei gruppi (SPS/ 07) 20 Vergat i 

Sociologia dei processi culturali (SPS/ 08) 40 A-K Piccone Stella 
L-Z Bonolis 

Sociologia dei processi culturali (SPS/ 08) 20 A-K Piccone Stella 
L-Z Bonolis 

Sociologia del cambiamento economico (SPS/ 09) 40 Calza Bini 
Sociologia del dirit to (SPS/ 12) 60 Marconi 
Sociologia del dirit to (SPS/ 12) 40 Marconi 
Sociologia del dirit to (SPS/ 12) 20 Marconi 
Sociologia del lavoro (SPS/ 09)  60 Paci 
Sociologia del lavoro (SPS/ 09)  40 Paci 
Sociologia del lavoro (SPS/ 09)  20 Paci 

Sociologia del mutamento (SPS/ 07) 40 

• per Sociologia, vedi ' ÷�ý�ù ÷�� ÷
�	ù ú(��ö�� ��� �
û¶ú � ö�þ�û ÷)�&÷�ý�ù ú�� ö   

• per Goru, vedi 
' ÷�ý�ù ÷��

� ÷��	ù ú*��ö�� ��� û¶ú � ö�þ�û¶÷
�&÷�ý�ù ú�� ö  o 

' ÷�ý�ù ÷�� ÷��	ù ú
��ö���ý�ú �) ù ú � ö�þ�û ÷òö��
ý�÷�þ�÷ � ù ý�÷

Sociologia del mutamento (SPS/ 07) 20 vedi 
' ÷�ý�ù ÷�� ÷
�	ù ú+��ö����� û¶ú � ö#þ�û¶÷)�&÷�ý�ù ú�� ö

Sociologia del mutamento sociale (SPS/ 07) 40 Musso 
Sociologia del mutamento sociale (SPS/ 07) 20 Musso 
Sociologia del turismo (SPS/ 10) 60 Nocifora 
Sociologia del turismo (SPS/ 10) 40 Nocifora 
Sociologia del turismo (SPS/ 10) 20 Nocifora 
Sociologia dell’ ambiente (SPS/ 10) 60 Beato 
Sociologia dell’ ambiente (SPS/ 10) 40 Beato 
Sociologia dell’ ambiente (SPS/ 10) 20 Beato 
Sociologia dell’ amminist razione (SPS/ 11) 60 Fedele 
Sociologia dell’ amminist razione (SPS/ 11) 40 Fedele 
Sociologia dell’ amminist razione (SPS/ 11) 20 Fedele 
Sociologia dell’ arte e della let teratura (SPS/ 08) 60 Musso 
Sociologia dell’ arte e della let teratura (SPS/ 08) 40 Musso 
Sociologia dell’ arte e della let teratura (SPS/ 08) 20 Musso 
Sociologia dell’ educazione e dei processi di socializzazione 
(SPS/ 08) 60 Benadusi 

Sociologia dell’ educazione e dei processi di socializzazione 
(SPS/ 08) 40 Benadusi 

Sociologia dell’ educazione e dei processi di socializzazione 
(SPS/ 08) (1ª opzione) 20 Viterit t i 

Sociologia dell’ educazione e dei processi di socializzazione 
(SPS/ 08) (2ª opzione) 20 Benadusi 

Sociologia dell’ educazione, della formazione e delle risorse 
umane (SPS/ 08) 40 

vedi 
' ÷�ý�ù ÷�� ÷���ù ú,��ö�� � ú

��÷�ø � ú-	�ù ÷�þ�ö}ö.��ö�� � ö}ø�ù �
�&÷�ø���ö ��� ú#þ�ö

Sociologia dell’ educazione, della formazione e delle risorse 
umane (SPS/ 08) 20 

Vedi 
' ÷�ý�ù ÷�� ÷
�	ù ú���ö�� � ú

��÷�ø � ú-	�ù ÷�þ�ö}ö.��ö�� � ö}ø�ù �
�&÷�ø���ö ��� ú#þ�ö

Sociologia dell’ organizzazione (SPS/ 09) 60 A-K Pipan 
L-Z Bat t istell i 
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MODULO  DOCENTE 

Sociologia dell’ organizzazione (SPS/ 09) 40 A-K Pipan 
L-Z Bat t istell i 

Sociologia dell’ organizzazione (SPS/ 09) 20 A-K Pipan 
L-Z Bat t istell i 

Sociologia della comunicazione (SPS/ 08) 60 Bechelloni 
Tabasso 

Sociologia della comunicazione (SPS/ 08) 40 Bechelloni 
Sociologia della comunicazione (SPS/ 08) 20 Tabasso 
Sociologia della conoscenza (SPS/ 08) 60 Izzo 
Sociologia della conoscenza (SPS/ 08) 40 Izzo 
Sociologia della conoscenza (SPS/ 08) 20 Izzo 
Sociologia della devianza (SPS/ 12) 40 Fabiano 
Sociologia della famiglia (SPS/ 08)  60 Censi 
Sociologia della famiglia (SPS/ 08)  40 Censi 
Sociologia della famiglia (SPS/ 08)  20 Censi 
Sociologia della formazione e delle risorse umane (SPS/ 08) 40 Fassari 
Sociologia della formazione e delle risorse umane (SPS/ 08) 20 Lipari 
Sociologia della musica (SPS/ 08) 40 Del Sordo 
Sociologia della produzione (SPS/ 09) 60 Pirro 
Sociologia della produzione (SPS/ 09) 40 Pirro 
Sociologia della produzione (SPS/ 09) 20 Pirro 
Sociologia della ricerca e dell'innovazione (SPS/ 07) 60 Cannavò 
Sociologia della ricerca e dell'innovazione (SPS/ 07) 40 Cannavò 
Sociologia della ricerca e dell'innovazione (SPS/ 07) 20 Bennato 

Sociologia della salute e della sanità (SPS/ 07) 40 
vedi 

' ÷�ý�ù ÷�� ÷���ù ú,��ö�� � ú
�&ú�� � û3ö  o 

' ÷�ý�ù ÷�� ÷��	ù ú
��ö�� � ú/�&ú�þ�ù û10

Sociologia della salute e della sanità (SPS/ 07) 20 non at t ivato
Sociologia della salute (SPS/ 07) 40 Collicell i 
Sociologia della sanità (SPS/ 07) 40 Fatarella 
Sociologia della sicurezza sociale (SPS/ 07) 60 Cat taneo 
Sociologia della sicurezza sociale (SPS/ 07) 40 Cat taneo 
Sociologia della sicurezza sociale (SPS/ 07) 20 Cat taneo 
Sociologia delle comunicazioni di massa (SPS/ 08) 60 Caporello 
Sociologia delle comunicazioni di massa (SPS/ 08) 40 Caporello 
Sociologia delle comunicazioni di massa (SPS/ 08) 20 Caporello 
Sociologia delle comunità locali (SPS/ 10) 60 Farro 
Sociologia delle comunità locali (SPS/ 10) 40 Farro 
Sociologia delle comunità locali (SPS/ 10) 20 Farro 
Sociologia delle professioni (SPS/ 09) 60 non at t ivato 
Sociologia delle professioni (SPS/ 09) 40 Consoli 
Sociologia delle professioni (SPS/ 09) 20 non at t ivato 
Sociologia delle relazioni etniche (SPS/ 10) 60 non at t ivato 
Sociologia delle relazioni etniche (SPS/ 10) 40 Melot t i 
Sociologia delle relazioni etniche (SPS/ 10) 20 Delle Donne 
Sociologia delle relazioni internazionali (SPS/ 11) 40 d'Albergo 
Sociologia delle relazioni internazionali (SPS/ 11) 20 d'Albergo 
Sociologia delle religioni (SPS/ 08) 60 non at t ivato 
Sociologia delle religioni (SPS/ 08) 40 Colafato 
Sociologia delle religioni (SPS/ 08) 20 non at t ivato 
Sociologia dello sviluppo (SPS/ 07) 40 Congi 
Sociologia dello sviluppo (SPS/ 07) 20 Congi 
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MODULO  DOCENTE 

Sociologia economica (SPS/ 09) 40 A-K Calza Bini 
L-Z Pellegrini F. 

Sociologia economica (SPS/ 09) 20 A-K Calza Bini 
L-Z Accorint i 

Sociologia indust riale (SPS/ 09) 60 Cavarra 
Sociologia indust riale (SPS/ 09) 40 Cavarra 
Sociologia indust riale (SPS/ 09) 20 Cavarra 
Sociologia polit ica (SPS/ 11) 60 Melot t i 
Sociologia polit ica (SPS/ 11) 40 Melot t i 
Sociologia polit ica (SPS/ 11) 20 Melot t i 
Sociologia urbana e rurale (SPS/ 10) 60 Mart inelli 
Sociologia urbana e rurale (SPS/ 10) 40 Mart inelli 
Sociologia urbana e rurale (SPS/ 10) 20 Mart inelli 

Stat ist ica (SECS-S/ 01) 60 A-K Fraire 
L- Z Pieri 

Stat ist ica (SECS-S/ 01) 40 A-K Fraire 
L- Z Pieri 

Stat ist ica (SECS-S/ 01) 20 A-N Fraire 
O-Z da def inire 

Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) 60 Fraire 
Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) 40 Fraire 
Stat ist ica sociale (SECS-S/ 05) 20 Fraire 

Storia contemporanea (M-STO/ 04) 60 
A-D Zani 
E-N Di Napoli  
O-Z Merolla 

Storia contemporanea (M-STO/ 04) 40 
A-D Zani 
E-N Di Napoli  
O-Z Merolla 

Storia contemporanea (M-STO/ 04) 20 
A-D Zani 
E-N Di Napoli  
O-Z Merolla 

Storia del pensiero sociologico (SPS/ 07) 60 

A-D Trapanese 
E-N Lombardo 
O-Z Colafato 
 Fabiano 

Storia del pensiero sociologico (SPS/ 07) 40 
A-D Trapanese 
E-N Lombardo 
O-Z Colafato 

Storia del pensiero sociologico (SPS/ 07) 20 
A-D Trapanese 
E-N Lombardo 
O-Z Fabiano 

Storia del welfare state (SPS/ 03) 40 Cat taneo 
Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 40 Chiarenza 
Storia delle comunicazioni di massa (M-STO/ 04) 20 Merolla 
Storia delle t radizioni popolari (M-DEA/ 01) 40 Marangon 
Storia delle t radizioni popolari (M-DEA/ 01) 20 non at t ivato 
Storia e teoria dei part it i,  dei moviment i e dei gruppi di pres-
sione (M-STO/ 04)  40 Zani 

Storia e teoria dei part it i,  dei moviment i e dei gruppi di pres-
sione (M-STO/ 04)  20 non at t ivato 

Teoria e tecniche delle comunicazioni di massa (SPS/ 08) 60 Ciampi 
Spada 

Teoria e tecniche delle comunicazioni di massa (SPS/ 08) 40 Ciampi 
Teoria e tecniche delle comunicazioni di massa (SPS/ 08) 20 Spada 
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�����,�352*5$00,�'(*/,�,16(*1$0(17,�
Le not izie relat ive ai temi e all’ organizzazione didat t ica dei moduli di in-

segnamento, nonché ai test i d’ esame sono disponibili nelle bacheche e nelle ZHE�
FDWWHGUH�[cfr.  prg. 2.4.] delle singole cat tedre. È infat t i at t ivo un servizio di “ ba-
checa elet t ronica”  RQ�OLQH,  disponibile sul sito Internet  della Facoltà. Sono fornite 
in tempo reale informazioni sui programmi e sui test i d’ esame, sul calendario delle 
at t ività didat t iche e degli esami, sulle modalità di assegnazione della tesi di laure-
a, sull’ orario di ricevimento dei docent i per ciascuno degli insegnament i.  
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3$57(�,,,���,�&256,�',�/$85($�0$*,675$/(�

���62&,2/2*,$�(�5,&(5&$�62&,$/(�$9$1=$7$��6H56��

�����/$�35(6,'(1=$�(�/$�6(*5(7(5,$�','$77,&$�
3UHVLGHQWH:  $��)DVDQHOOD �6HJUHWHULD�GLGDWWLFD 
6HGH:  Via Salaria, 113 – 1° piano (adiacente aula %14) 
6HJUHWHULD:  A. Graziani�
7HO�: � 0649918395 
)D[:  068549815 
2UDUL�GL�DSHUWXUD:  lunedì, mercoledì, giovedì: ore 10.00 - 12.00 

�����*/,�2%,(77,9,�)250$7,9,�
 Il laureato in 6RFLRORJLD� H� ULFHUFD� VRFLDOH� DYDQ]DWD� (d'ora in poi, 6H56) è 
carat terizzato da una preparazione approfondita e specialist ica per quanto riguar-
da l’ analisi teorica ed empirica dei fenomeni sociali,  perseguita at t raverso 
l’ acquisizione crit ica delle categorie e degli st rument i cognit ivi della sociologia ge-
nerale e delle sociologie specialist iche, nonché at t raverso una competenza avanza-
ta e specif ica in materia di proget tazione, rilevazione, t rat tamento e analisi dei 
dat i.  Tale preparazione di base è corroborata da una conoscenza progredita 
nell’ ambito delle scienze stat ist ico-demografiche, economiche, storico-f ilosofiche, 
giuridiche, politologiche, psicologiche e demo-etno-ant ropologiche. La formazione 
specialist ica consente al laureato l’ analisi competente del funzionamento delle so-
cietà complesse nelle diverse component i st rut turali e culturali,  nonché la condu-
zione – in tut te le fasi di proget tazione, di coordinamento e di realizzazione – di 
art icolat i proget t i di indagine empirica, anche a livello internazionale e compara-
to, ad un elevato grado di autonomia e di responsabilità. 

�����/(�&$3$&,7�(�*/,�6%2&&+,�352)(66,21$/,�
 Sulla base delle conoscenze approfondite nell ’ ambito della teoria e della 
metodologia sociologiche, la laurea magist rale 6H56�mira a formare espert i di alta 
qualif icazione, il cui profilo scient if ico-professionale si fonda in misura decisiva 
sull’ integrazione dinamica fra la matura capacità di rif lessione teorica e la piena 
padronanza delle più aggiornate procedure di proget tazione, rilevazione e analisi 
dei dat i.  Sul piano professionale si t rat ta di f igure in grado di elaborare originali 
cont ribut i di conoscenza teorica ed empirica dei fenomeni sociali,  nonché di con-
sent irne l’ implementazione e l’ ut ilizzazione da parte di st rut ture del governo cen-
t rale e locale,  organismi di programmazione, valutazione e cont rollo,  organizza-
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zioni internazionali,  aziende produt t rici di beni e servizi.  Rient rano nel quadro del-
le peculiari capacità di questa f igura professionale anche specif iche competenze in 
materia di comunicazione e gest ione dell’ informazione, nonché l ’ uso f luente di 
almeno una seconda lingua europea (olt re all’ italiano) e di st rumentazioni infor-
mat iche. 
 Gli sbocchi professionali prevedibili includono posizioni – carat terizzate da 
adeguat i livelli di autonomia e responsabilità proget tuale e decisionale – 
nell’ ambito dell’ amminist razione pubblica cent rale e del governo locale; di ist itut i 
e organismi di ricerca, studio e documentazione nazionali ed internazionali;  di 
st rut ture del servizio e dell ’ intervento sociale, del ZHOIDUH e della cooperazione; 
di ent i di programmazione, pianif icazione e cont rollo; di uff ici studi di imprese e di 
organizzazioni del terzo set tore. All’ impiego come ricercatore avanzato si accom-
pagna la possibilità di ut ilizzazione in qualità di consulente e manager di aziende 
pubbliche e private. 

�����,/�48$'52�*(1(5$/(�'(//·2))(57$�)250$7,9$�
Il corso di studi della laurea magist rale, che prevede il recupero integrale 

dei 180 cfu delle lauree t riennali nella classe delle Scienze sociologiche (n.  36), si 
innesta in part icolare sulla st rut tura didat t ica del corso t riennale in 6RFLRORJLD [cfr.  
cap. 3.] impart ito nella Facoltà di Sociologia, che prevede una sezione di IRUPD�
]LRQH�FRPXQH�ed una sezione di RULHQWDPHQWR�SURIHVVLRQDOL]]DQWH��La IRUPD]LRQH�
FRPXQH�è riferita ad un nucleo di conoscenze e competenze considerate come spe-
cif icamente qualif icant i la formazione sociologica, ment re O·RULHQWDPHQWR�SURIHV�
VLRQDOL]]DQWH�si configura come un ampio ventaglio di approfondiment i temat ici,  
che valorizzano le specializzazioni disciplinari senza sopraffare la mat rice di for-
mazione di base. 
 La laurea magist rale sviluppa, amplia e approfondisce ulteriormente 
l’ impianto predet to.  Mantenendo infat t i – soprat tut to in riferimento all’ area for-
mat iva delle discipline carat terizzant i – il  raccordo con l ’ orientamento professiona-
lizzante già affrontato nell’ ambito della laurea di base, la laurea magist rale si ca-
rat terizza per una più specif ica, puntuale e analit ica t rat tazione degli aspet t i teo-
rico-sistemat ici del sapere sociologico e per una notevole dilatazione dello studio 
relat ivo agli aspet t i metodologici,  tanto in senso epistemologico quanto in quello 
procedurale e operat ivo. L’ intento di alta specializzazione è inolt re perseguito at -
t raverso una specif ica considerazione – fra le discipline aff ini – della stat ist ica, del-
la stat ist ica sociale e della demografia, ment re sono previst i VWDJH e t irocini di 
formazione sul campo.  

�����/·$&&(662�
Per essere ammessi al corso di laurea magist rale 6H56 occorre possedere 

un diploma di laurea t riennale o una laurea conseguita nell’ ordinamento previgen-
te, o un alt ro t itolo di studio conseguito all’ estero e riconosciuto idoneo. 

Per l’ ammissione al corso saranno valutat i i cfu già acquisit i o gli esami già 
sostenut i nel percorso universitario svolto (compresi master e corsi di alta forma-
zione), al f ine di stabilire gli eventuali debit i format ivi,  o le abbreviazioni di corso. 
Per l’ iscrizione senza debit i format ivi occorre conseguire il riconoscimento di 180 
cfu, nei set tori disciplinari previst i dall’ ordinamento didat t ico. 
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�����/·25',1$0(172�','$77,&2��
Vedi aIla pagina KWWS���ZZZ�VRFLRORJLD�XQLURPD��LW��!� ODXUHH��!� ODXUHH�

PDJLVWUDOL��!�RIIHUWD�GLGDWWLFD��!�6(56 del sito di Facolt à.��

�����/$�&200,66,21(�25,(17$0(172��
Di seguito sono indicat i i docent i che compongono la Commissione alla 

quale ci si può rivolgere per la valutazione del proprio curriculum, con i relat ivi 
recapit i e orari di ricevimento: 
 
• E. Campelli,  martedì e venerdì, ore 10.30 - 12.30 
• M. Fraire, giovedì ore 14.00 - 16.00 
• A. Fasanella, martedì ore 16.00 - 18.00, giovedì 11.00 – 13.00 

3RLFKp�OD�FRPSRVL]LRQH�GHOOD�FRPPLVVLRQH�H�O
RUDULR�GL� ULFHYLPHQWR�GHL�VXRL�FRP�
SRQHQWL�SRVVRQR�VXELUH�YDULD]LRQL�GXUDQWH�O
DQQR��VL�ULPDQGD�DOOH�LQIRUPD]LRQL�FR�
VWDQWHPHQWH�DJJLRUQDWH�GLVSRQLELOL�VXO�VLWR�GHOOD�)DFROWj�>FIU��SUJ�����@� 
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���6&,(1=(�62&,$/,�3(5�/(�32/,7,&+(��/(�5,6256(�80$1(��/·25*$1,==$=,21(�(�/$�9$/87$=,21(��3529D��

�����/$�35(6,'(1=$�(�/$�6(*5(7(5,$�','$77,&$�
3UHVLGHQWH:  /��&DQQDYz �6HJUHWHULD�GLGDWWLFD 
6HGH:  Via Salaria, 113 – 1° piano (adiacente aula %14) 
6HJUHWHULD:  A. Graziani�
7HO�: � 0649918395 
)D[:  068549815 
2UDUL�GL�DSHUWXUD:  lunedì, mercoledì, giovedì: ore 10.00 - 12.00 

�����*/,�2%,(77,9,�)250$7,9,�
La laurea magist rale in 6FLHQ]H�VRFLDOL�SHU�OH�SROLWLFKH��OH�ULVRUVH�XPDQH��

O
RUJDQL]]D]LRQH�H�OD�YDOXWD]LRQH (d'ora in poi 3529D),  prevede il recupero integra-
le dei cfu relat ivi alle lauree t riennali in 6FLHQ]H�VRFLDOL�SHU�LO�JRYHUQR��O
RUJDQL]]D�
]LRQH�H� OH� ULVRUVH�XPDQH� �*258� [cfr.  cap. 4.] e in 6RFLRORJLD [cfr.  cap. 3.],  en-
t rambe appartenent i alla classe di lauree n. 36 (Scienze sociologiche) ed erogate 
nella Facoltà di Sociologia dell'Università di Roma «La Sapienza». 
 La laurea magist rale vuole formare competenze pluridisciplinari mirate 
sulle seguent i aree: sviluppo organizzat ivo nei contest i privat i e pubblici,  sviluppo 
e gest ione delle risorse umane, metodologie e tecniche di analisi e valutazione 
delle polit iche e dei servizi,  ricerca applicata. I laureat i dovranno avere: una cono-
scenza avanzata delle discipline sociologiche; possedere un'elevata capacità di a-
nalisi ed interpretazione dei fenomeni sociali,  polit ici ed organizzat ivi;  avere una 
buona conoscenza dei  set tori delle scienze psico-pedagogiche, politologiche ed 
economiche; un ret roterra conoscit ivo di t ipo storico-f i losofico, nonché conoscen-
ze, sia di ordine generale che più specif icamente correlate agli obiet t ivi format ivi 
propri di questa laurea, riguardant i le aree disciplinari stat ist iche, giuridiche e 
demo-etno-ant ropologiche. 

�����/(�&$3$&,7�(�*/,�6%2&&+,�352)(66,21$/,�
 La laurea 3529D�mira a fornire le seguent i capacità professionali:  
• analisi ed interpretazione dei fenomeni sociali,  organizzat ivi e 

dell’ apprendimento e delle polit iche ad essi relat ive; 
• analisi avanzate degli effet t i sociali e culturali dei processi di innovazione tecno-

logica e di globalizzazione; 
• analisi e valutazione di polit iche pubbliche;  
• analisi sulle ident ità e sulle relazioni di genere; 
• competenze tecnico-metodologiche per la proget tazione, la conduzione e la di-

rezione di at t ività di ricerca applicat iva sia quant itat iva che qualitat iva; 
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• at t ività di proget tazione, d’ implementazione, con un elevato grado di autonomia 
e responsabilità, e di valutazione di intervent i professionali nei set tori di appli-
cazione pert inent i;  

• lavorare in gruppi anche di t ipo plurifunzionale e pluridisciplinare e saper assu-
mere ruoli di direzione e di coordinamento; 

• essere in grado di operare a livello internazionale, in forma scrit ta e orale, con 
almeno una lingua dell'Unione Europea olt re all'italiano; 

• possedere adeguate competenze e st rument i per la comunicazione e la gest ione 
dell'informazione. 

L’ operatore così formato avrà perciò la capacità di analizzare, proget tare 
e valutare le azioni e i processi organizzat ivi e ist ituzionali in diversi set tori e am-
bit i operat ivi,  tenendo conto delle possibili crit icità insite nei contest i regolat ivi e 
organizzat ivi.  In part icolare, pot rà (integrando la formazione universitaria con la 
successiva o concomitante esperienza di lavoro) esercitare funzioni di ricerca, con-
sulenza specialist ica, proget tazione, gest ione, coordinamento, docenza e valuta-
zione di intervent i,  operando sia all’ interno che all’ esterno di organizzazioni loca-
li,  nazionali e t ransnazionali:  
� nel set tore pubblico; 
� nelle imprese e in ent i privat i;  
� nel terzo set tore e nelle associazioni e società QR�SURILW.  

�����/·$&&(662�
Per essere ammessi al corso di laurea magist rale 3529D occorre possedere 

un diploma di laurea t riennale o una laurea conseguita nell’ ordinamento previgen-
te, o un alt ro t itolo di studio conseguito all’ estero e riconosciuto idoneo. 

Per l’ ammissione al corso saranno valutat i i cfu già acquisit i o gli esami già 
sostenut i nel percorso universitario svolto (compresi master e corsi di alta forma-
zione), al f ine di stabilire gli eventuali debit i format ivi o le abbreviazioni di corso.  
Per l’ iscrizione senza debit i format ivi occorre conseguire il riconoscimento di 180 
cfu, nei set tori disciplinari previst i dall’ ordinamento didat t ico. 

�����/·25',1$0(172�','$77,&2�
Vedi aIla pagina KWWS���ZZZ�VRFLRORJLD�XQLURPD���LW��!�ODXUHH��!�ODXUHH�

PDJLVWUDOL��!�RIIHUWD�GLGDWWLFD��!�3529$ del sito di Facoltà.��

�����/$�&200,66,21(�25,(17$0(172��
Di seguito sono indicat i i docent i che compongono la Commissione cui ci si 

può rivolgere per la valutazione del proprio curriculum: 
• G. Ricot ta, S. Vergat i,  A. Viterit t i 

3RLFKp�OD�FRPSRVL]LRQH�GHOOD�FRPPLVVLRQH�H�O
RUDULR�GL� ULFHYLPHQWR�GHL�VXRL�FRP�
SRQHQWL�SRVVRQR�VXELUH�YDULD]LRQL�GXUDQWH�O
DQQR��VL�ULPDQGD�DOOH�LQIRUPD]LRQL�FR�
VWDQWHPHQWH�DJJLRUQDWH�GLVSRQLELOL�VXO�VLWR�GHOOD�)DFROWj�>FIU��SUJ�����@��
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���6&,(1=(�62&,$/,�3(5�/$�&,77��/·$0%,(17(��,/�785,602�(�/(�5(/$=,21,�,17(5&8/785$/,��&$75,��

�����/$�35(6,'(1=$�(�/$�6(*5(7(5,$�','$77,&$�
3UHVLGHQWH:  )��0DUWLQHOOL �6HJUHWHULD�GLGDWWLFD 
6HGH:  Via Salaria, 113 – 1° piano (adiacente aula %14) 
6HJUHWHULD:  A. Graziani�
7HO�: � 0649918395 
)D[:  068549815 
2UDUL�GL�DSHUWXUD:  lunedì, mercoledì, giovedì: ore 10.00 - 12.00 

�����*/,�2%,(77,9,�)250$7,9,�
La laurea magist rale in 6FLHQ]H�VRFLDOL�SHU�OD�FLWWj��O
DPELHQWH��LO�WXULVPR�H�

OH�UHOD]LRQL�LQWHUFXOWXUDOL (d'ora in poi &$75,) vuole formare laureat i con un profilo 
format ivo interdisciplinare mirato sulle conoscenze sociologiche nelle seguent i a-
ree: cit tà e comunità locali,  ambiente e sostenibilità, turismo e sostenibilità, im-
migrazione e relazioni interculturali.  I curricula della classe di laurea magist rale 
comprendono: 
• at t ività dedicate all’ acquisizione di conoscenze avanzate nei campi principali 

della teoria sociologica, nonché nei metodi e nelle tecniche proprie della socio-
logia nel suo complesso, all’ acquisizione di competenze avanzate nel campo 
delle alt re scienze sociali e in quello economico-stat ist ico, giuridico-
politologico,  alla modellizzazione e all’ analisi comparata dei fenomeni sociali e 
culturali;  

• l ’ acquisizione di conoscenze avanzate per la predisposizione e la conduzione di 
proget t i nel campo della ricerca sociale in generale e in quello della pianif ica-
zione urbana e territoriale, della conoscenza e dell’ intervento sulle comunità 
locali,  sui dist ret t i territoriali,  e sulle aree coinvolte da processi di sviluppo tu-
rist ico o di protezione ambientale; 

• at t ività dedicate all’ acquisizione di conoscenze avanzate nei campi principali 
delle scienze demo-etno-ant ropologiche nonché nei metodi e nelle tecniche 
specif iche di analisi,  all’ acquisizione di competenze avanzate nel campo 
dell’ analisi delle relazioni inter-culturali e della mediazione sociale in genere; 

• at t ività esterne, in relazione a obiet t ivi specif ici,  come t irocini format ivi presso 
ent i o ist itut i di ricerca, laboratori,  aziende e amminist razioni pubbliche, e sog-
giorni di studio presso alt re università italiane ed europee, anche nel quadro di 
accordi internazionali.  

�����/(�&$3$&,7�(�*/,�6%2&&+,�352)(66,21$/,�
La laurea magist rale &$75, mira a fornire le seguent i capacità professiona-

li:  
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• una conoscenza avanzata delle discipline sociologiche sulla cit tà, il territorio,  
l ’ ambiente, il turismo e le relazioni interculturali,  ed un’ elevata capacità di a-
nalisi e interpretazione dei fenomeni sociali e demo-etno-ant ropologici connes-
si;  

• una conoscenza avanzata delle discipline di base nell’ area delle scienze sociali e 
delle scienze demo-etno-ant ropologiche, di quelle economico-stat ist iche, stori-
che, e politologiche, compreso lo sviluppo delle ident ità locali e delle relazioni 
di genere; 

• competenze metodologiche avanzate relat ive alla misura, al rilevamento,  al 
t rat tamento dei dat i pert inent i la ricerca sociale territoriale, e più in generale 
all’ analisi del funzionamento delle società complesse e in part icolare al proces-
so di sviluppo delle aree metropolitane, dei dist ret t i indust riali e delle comunità 
locali specif icamente connotate (quart ieri,  municipalità, gruppi d’ età, comuni-
tà) e delle relazioni inter-culturali present i sul territorio; 

• conoscenze avanzate delle teorie e dei metodi per l’ analisi comparata delle so-
cietà, dello sviluppo urbano e della pianif icazione territoriale; 

• capacità di svolgere analisi avanzate degli effet t i sociali e culturali dei processi 
di globalizzazione; 

• capacità di operare in st rut ture di ricerca sociale, o anche di apprendimento,  
sviluppo e dif fusione della conoscenza sociologica e demo-etno-ant ropologica in 
ambito nazionale e internazionale, con un elevato grado di autonomia e respon-
sabilità; 

• capacità di ut ilizzare f luentemente, in forma scrit ta e parlata, almeno una lin-
gua dell’ Unione Europea, olt re all’ italiano, con riferimento anche ai lessici di-
sciplinari.  

I laureat i in questo corso di laurea magist rale pot ranno esercitare, alt resì, 
funzioni di ricerca, proget tazione, gest ione e valutazione negli ambit i relat ivi alla 
cit tà, ai suoi quart ieri e periferie, alle aree metropolitane, alle comunità locali,  ai 
problemi dell’ ambiente e del turismo e alle relazioni interculturali.  Tra i campi 
specif ici di applicazione professionale vi saranno anche quelli delle aree naturali 
protet te (parchi naturali e ambientali),  della gest ione dei beni culturali e monu-
mentali,  delle località turist iche, dei servizi t erritoriali e delle polit iche conse-
guent i.  

Ai laureat i della classe 6FLHQ]H�VRFLRORJLFKH (n. 36) sarà garant ito l’ accesso 
a questo corso di laurea senza debit i format ivi.  Il corso si svilupperà su di un per-
corso comune a tut t i gli student i e su alcuni percorsi specif ici f inalizzat i a singole 
aree di dest inazione professionale. 

�����/·$&&(662�
Per essere ammessi al corso di laurea magist rale &$75, occorre possedere 

un diploma di laurea t riennale o una laurea conseguita nell’ ordinamento previgen-
te, o un alt ro t itolo di studio conseguito all’ estero e riconosciuto idoneo. 

Per l’ ammissione al corso saranno valutat i i cfu già acquisit i o gli esami già 
sostenut i nel percorso universitario svolto (compresi master e corsi di alta forma-
zione), al f ine di stabilire gli eventuali debit i format ivi o le abbreviazioni di corso.  
Per l’ iscrizione senza debit i format ivi occorre conseguire il riconoscimento di 180 
cfu, nei set tori disciplinari previst i dall’ ordinamento didat t ico. 
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�����/·25',1$0(172�','$77,&2�
Vedi aIla pagina KWWS���ZZZ�VRFLRORJLD�XQLURPD���LW��!�ODXUHH��!�ODXUHH�

PDJLVWUDOL��!�RIIHUWD�GLGDWWLFD��!�&$75, del sito di Facoltà.��

�����/$�&200,66,21(�25,(17$0(172��
Di seguito sono indicat i i docent i che compongono la Commissione cui ci si 

può rivolgere per la valutazione del proprio curriculum, con i relat ivi recapit i e o-
rari di ricevimento: 

 
• F. Beato, mercoledì ore 17.00 – 19.00 
• G. Di Cristofaro, martedì 13.00 - 14.30 
• F. Mart inelli,  mercoledì 16.00 - 20.00 

3RLFKp�OD�FRPSRVL]LRQH�GHOOD�FRPPLVVLRQH�H�O
RUDULR�GL� ULFHYLPHQWR�GHL�VXRL�FRP�
SRQHQWL�SRVVRQR�VXELUH�YDULD]LRQL�GXUDQWH�O
DQQR��VL�ULPDQGD�DOOH�LQIRUPD]LRQL�FR�
VWDQWHPHQWH�DJJLRUQDWH�GLVSRQLELOL�VXO�VLWR�GHOOD�)DFROWj�>FIU��SUJ�����@.  
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����352*5$00$=,21(�(�*(67,21(�'(//(�32/,7,&+(�(�'(,�6(59,=,�62&,$/,��3UR3ROLV��

������/$�35(6,'(1=$�(�/$�6(*5(7(5,$�','$77,&$�
3UHVLGHQWH:  3��&DO]D�%LQL �6HJUHWHULD�GLGDWWLFD 
6HGH:  Via Salaria, 113 – 1° piano (adiacente aula %14) 
6HJUHWHULD:  A. Graziani�
7HO�: � 0649918395 
)D[:  068549815 
2UDUL�GL�DSHUWXUD:  lunedì, mercoledì, giovedì: ore 10.00 - 12.00 

������*/,�2%,(77,9,�)250$7,9,�
I laureat i in 3URJUDPPD]LRQH�H�JHVWLRQH�GHOOH�SROLWLFKH�H�GHL�VHUYL]L�VRFLDOL�

(d'ora in poi 3UR3ROLV) acquisiranno conoscenze avanzate delle scienze sociali (so-
ciologia, ant ropologia, psicologia sociale), del servizio sociale, delle discipline sta-
t ist iche, economiche e giuridico-politologiche, anche in chiave inter- e t rans-
disciplinare, che consentano loro un’ elevata capacità di rappresentazione ed in-
terpretazione dei fenomeni e problemi sui piani micro, meso e macro, una consoli-
data capacità tecnica di condurre e guidare programmi di ricerca, ricerca-
intervento e valutazione, e un’ eff icace ed autonoma competenza decisionale e di-
rezionale nei set tori di intervento.  Questa laurea magist rale si propone inolt re di 
estendere e sviluppare le conoscenze informat iche e linguist iche, pure contempla-
te dai piani di studi delle lauree t riennali di accesso. 

������/(�&$3$&,7�(�*/,�6%2&&+,�352)(66,21$/,�
Questa laurea magist rale ha lo scopo di fornire conoscenze e st rument i 

specif icamente volt i a soddisfare le esigenze format ive di chi dovrà assumere pro-
fessionalmente ruoli manageriali all’ interno dei servizi sociali e socio-sanitari,  ope-
rando come responsabile di area sociale e socio-sanitaria, come consulente e coor-
dinatore di at t ività di ricerca, programmazione, monitoraggio e valutazione dei 
servizi,  ivi incluse le funzioni di valutazione e gest ione dei fat tori di rischio, in e-
splicito riferimento ai piani sanitari nazionali ed al nuovo asset to compartecipato 
del sistema integrato dei servizi e dell’ assistenza pubblica nonché all’ integrazione 
del sistema italiano di welfare nel più ampio regime di compat ibilità e vincoli a li-
vello europeo e comunque sovranazionale. 

������/·$&&(662�
Per essere ammessi al corso di laurea magist rale 3UR3ROLV occorre possede-

re diploma di laurea t riennale o una laurea conseguita nell’ ordinamento previgen-
te, o un alt ro t itolo di studio conseguito all’ estero e riconosciuto idoneo. 
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Per l’ ammissione al corso saranno valutat i i cfu già acquisit i o gli esami già 
sostenut i nel percorso universitario svolto (compresi master e corsi di alta forma-
zione), al f ine di stabilire gli eventuali debit i format ivi o le abbreviazioni di corso.  
Per l’ iscrizione senza debit i format ivi occorre conseguire il riconoscimento di 180 
cfu, nei set tori disciplinari previst i dall’ ordinamento didat t ico. 

������/·25',1$0(172�','$77,&2�
Vedi aIla pagina KWWS���ZZZ�VRFLRORJLD�XQLURPD���LW��!�ODXUHH��!�ODXUHH�

PDJLVWUDOL��!�RIIHUWD�GLGDWWLFD��!�35232/,6 del sito di Facoltà.��

������/$�&200,66,21(�25,(17$0(172��
Di seguito sono indicat i i docent i che compongono la Commissione cui ci si 

può rivolgere per la valutazione del proprio curriculum, con i relat ivi recapit i e o-
rari di ricevimento: 

 
• N. Stame, mercoledì 10.00 – 13.00 
• M. Accorint i,   mercoledì ore 16.30 – 18.00 

3RLFKp�OD�FRPSRVL]LRQH�GHOOD�FRPPLVVLRQH�H�O
RUDULR�GL� ULFHYLPHQWR�GHL�VXRL�FRP�
SRQHQWL�SRVVRQR�VXELUH�YDULD]LRQL�GXUDQWH�O
DQQR��VL�ULPDQGD�DOOH�LQIRUPD]LRQL�FR�
VWDQWHPHQWH�DJJLRUQDWH�GLVSRQLELOL�VXO�VLWR�GHOOD�)DFROWj�>FIU��SUJ�����@��
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����*/,�,16(*1$0(17,�'(,�&256,�',�/$85($�0$*,675$/(�

������/$�0$33$�'(*/,�,16(*1$0(17,�'(,�&256,�',�/$85($�0$*,675$/(�
Si rimanda il let tore alle informazioni che pot rà t rovare sul sito della Fa-

coltà di Sociologia per i singoli Corsi di laurea. In generale va tenuto presente che 
l’ offerta didat t ica prevede la seguente t ipologia di moduli:  
MA = modulo autonomo; 
MB =  modulo base, previsto nei corsi di laurea t riennale e mutuato dai corsi di 

laurea magist rale; 
MP =  modulo progredito, previsto nei corsi di laurea t riennale e mutuato dai corsi 

di laurea magist rale; 
MS =  modulo specialist ico, previsto nei soli corsi di laurea magist rale.  

������,�352*5$00,�'(*/,�,16(*1$0(17,�
Le not izie relat ive ai temi e all’ organizzazione didat t ica dei moduli di in-

segnamento, nonché ai test i d’ esame sono disponibili nelle bacheche e nelle ZHE�
FDWWHGUH�[cfr.  prg. 2.4.] delle singole cat tedre. È infat t i at t ivo un servizio di “ ba-
checa elet t ronica”  RQ�OLQH,  disponibile sul sito Internet  della Facoltà. Sono fornite 
in tempo reale informazioni sui programmi e sui test i d’ esame, sul calendario delle 
at t ività didat t iche e degli esami, sulle modalità di assegnazione della tesi di laure-
a, sull’ orario di ricevimento dei docent i per ciascuno degli insegnament i.  
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3$57(�,9���/$�','$77,&$�

����,/�&$/(1'$5,2�','$77,&2��/(=,21,��(6$0,��/$85((�
La Facoltà di Sociologia ha deliberato un’ organizzazione del calendario di-

dat t ico tale da consent ire: 
- l ’ ordinato svolgimento, senza interruzioni, delle lezioni per ciascuno dei due se-

mest ri;  
- set te appelli ordinari l ’ anno per gli esami di profit to, senza sovrapposizione con 

le lezioni; 
- t re sessioni di laurea, anche con sedute simultanee, compat tabili ciascuna in una 

set t imana. 
 
 

&$/(1'$5,2�','$77,&2�
� ���6(0(675(� ���6(0(675(�
&256,� GDO�2.10.2006 

DO 16.12.2005�
GDO�12.3.2007 
 DO 31.5.2007 

(6$0,� � �

- 1ª sessione (3 appelli) 
GDO 8.1.2007 
DO�10.3.2007 

(escluso 19-24.2.2007) 
 

- 2ª sessione (2 appelli)  
GDO�1.6.2007 DO 1.7.2007 

GDO 18.7.2007 DO 31.7.2007 

- 3ª sessione (2 appelli)  
GDO�3.9.2007  
DO� 29.9.2007 

9$&$1=(� GDO 23.12.2006 
DO 8.1.2006 

GDO�5.4.2006 
DO 10.4.2006 
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7(6,�',�/$85($�

 Discussione  
della tesi 

Presentazione della do-
manda di laurea 

- sessione autunnale 2005/ 06 GDO�15 DO 21.12.2006 HQWUR�LO 10.10.2006 

- sessione invernale 2005/ 06 GDO�19�DO�24.2.2007 HQWUR�LO�20.12.2006 

- sessione est iva 2006/ 07 GDO 2�DO�7.7.2007 HQWUR�LO�2.5.2007 

 
 
 Si ricorda che, in base all’ art .  22, comma 1, del D.R. 531, disponibile sulla 
*XLGD� GHOOR� VWXGHQWH� D�D�� ��������� dell’ Università degli studi di Roma «La Sa-
pienza»: 
 
E’  considerato ODXUHDQGR lo studente che sia in possesso dei seguent i requisit i:  
a)  se iscrit to ad un Corso di laurea di vecchio ordinamento, aver sostenuto il 96% 

(arrotondato per difet to) degli esami previst i dal proprio corso di studi ent ro il 
28 febbraio; 

b)  se iscrit to ad un Corso di laurea di nuovo ordinamento, aver acquisito il  96% 
(arrotondato per difet to) dei credit i previst i dal proprio corso di studi esclusi i 
credit i previst i per la prova f inale; 

c)  se abbia presentato, alla Segreteria Student i competente, domanda di laurea 
su carta resa legale mediante l’ apposizione di una marca da bollo di ½�������
nei termini stabilit i dalle Segreterie Didat t iche delle Facoltà e la ricevuta di 
compilazione del quest ionario AlmaLaurea in base alle procedure descrit te sul-
la pagina web www.uniroma1.it / almalaurea; 

d)  versato la tassa di laurea pari ad ½������� VXO�PRGXOR�GD� ULFKLHGHUH�SUHsso la 
Segreteria Student i;  

e)  consegnato la tesi in Segreteria Student i regist rata su supporto magnet ico (di-
schet to o preferibilmente cd), sul quale sarà apposta una targhet ta adesiva 
contenente il  nome e cognome dello studente,  il numero di mat ricola, il  t it olo 
della tesi nonché il nome e cognome del Professore relatore e la f irma di 
quest ’ ult imo. E’  necessario inolt re segnalare il prodot to software ut ilizzato 
per la memorizzazione indicandone anche la versione e la release. 

 
 In tal senso, possono fare GRPDQGD�GL�ODXUHD:  
1) student i di 6RFLRORJLD�ODXUHD�TXDGULHQQDOH che hanno superato ���HVDPL al la 

data di presentazione della domanda; 
2) student i di 6RFLRORJLD�ODXUHD�WULHQQDOH che hanno acquisito ����FIX alla data 

di presentazione della domanda; 
3) student i di *258 che hanno acquisito ����FIX alla data di presentazione della 

domanda; 
4) student i di 6WH66�che hanno acquisito ����FIX alla data di presentazione della 

domanda. 
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����/(�$8/(�
I corsi e gli esami si tengono nelle seguent i sedi: 

• Aula Magna – Via Salaria, 113 – piano terra 
• Aula Port ico – Via Salaria, 113 – piano terra 
• Aula %7 – Via Salaria, 113 – piano primo 
• Aula %8 – Via Salaria, 113 – piano primo 
• Aula %14 – Via Salaria, 113 – piano primo 
• Scuola magist rale «Maria Montessori» - Via Livenza, 8 
• Aule esterne: da definire 
 
�9LD�6DODULD����� - Dove  si t rovano:��
� 7���� SLDQR�WHUUD�
� OH�VWDQ]H�GHL�GRFHQWL�� ����� SULPR�SLDQR�
� ����� VHFRQGR�SLDQR�
� $���� SLDQR�WHUUD�

 OH�EDFKHFKH�� %���� SULPR�SLDQR�
� &���� VHFRQGR�SLDQR�

 OH�DXOH��
$���� SLDQR�WHUUD�
%���� SULPR�SLDQR��
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3$57(�9���*/,�67$*(�(�,�352*5$00,�(8523(,�
����/(�$77,9,7�)250$7,9(�(67(51(��$)(��

Il compito di predisporre e gest ire� le $WWLYLWj� IRUPDWLYH� HVWHUQH� (Afe), 
previste dalla normat iva nazionale (legge n. 196/ 1997 e successivo decreto del 25 
maggio 1998 del Ministero del Lavoro) e di Ateneo (Circolare Ret tore del 4 novem-
bre 1998 e art .  23 del Manuale del Regolamento per l’ amminist razione, la f inanza 
e la contabilità), è  aff idato, dall'anno accademico 1996/ 97, alla &RPPLVVLRQH�VWD�
JHV.��

Gli VWDJH sono riservat i agli student i (laureandi con assegnazione della tesi 
e iscrit t i all'ult imo anno dei corsi di laurea) e ai laureat i della Facoltà (ent ro i di-
ciot to mesi successivi al termine degli studi).  E' necessario st ipulare una apposita 
convenzione t ra l’ ist ituzione di accoglienza e l’ Università, che si fa carico degli 
oneri assicurat ivi.  E' inolt re necessaria la redazione di un proget to format ivo in cui 
vengono definit i gli obiet t ivi e le modalità dello VWDJH.  La convenzione è st ipulata 
dal Ret tore, quando riguarda l’ intero Ateneo, o da un Docente delegato quando 
riguarda la Facoltà di Sociologia. Per ulteriori informazioni gli interessat i possono 
rivolgersi ai membri della &RPPLVVLRQH�VWDJHV�nei loro orari di ricevimento. 

Per gli student i dei corsi di laurea t riennali la partecipazione a VWDJH com-
porta l’ acquisizione di 3 cfu, nell’ ambito della categoria di at t ività format ive indi-
cate sot to la voce $OWUH�DWWLYLWj,  prevista nell’ ordinamento didat t ico del terzo an-
no dei corsi la laurea di nuovo ordinamento� �&RPPLVVLRQH�VWDJHV�
G. Chiodi (coordinatore), S. Capogna, A. Viterit t i 
�
3RLFKp�OD�FRPSRVL]LRQH�GHOOD�FRPPLVVLRQH�H�O
RUDULR�GL� ULFHYLPHQWR�GHL�VXRL�FRP�
SRQHQWL�SRVVRQR�VXELUH�YDULD]LRQL�GXUDQWH�O
DQQR��VL�ULPDQGD�DOOH�LQIRUPD]LRQL�FR�
VWDQWHPHQWH�DJJLRUQDWH�GLVSRQLELOL�VXO�VLWR�GHOOD�)DFROWj�>FIU��SUJ�����@��
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������/D�&RPPLVVLRQH�GL�)DFROWj�SHU�L�SURJUDPPL�HXURSHL�
La Facoltà di Sociologia partecipa ai programmi di formazione at t ivat i e 

coordinat i dall’ Unione Europea (UE): (UDVPXV�6RFUDWHV (borse di studio per i Paesi 
dell’ UE), 7HPSXV (borse di studio per i Paesi dell’ Europa orientale), /HRQDUGR (VWD�
JH per laureandi e laureat i presso imprese nei Paesi dell’ UE) ed alt ri di volta in 
volta at t ivat i.  

A coordinare tali programmi il Consiglio di Facoltà ha designato una appo-
sita &RPPLVVLRQH�SHU�L�SURJUDPPL�HXURSHL�GL�IRUPD]LRQH�H�ULFHUFD.  Per il corrente 
anno accademico il Consiglio della Facoltà di Sociologia ha confermato il prof. A.L. 
Farro quale coordinatore e rappresentante della Facoltà nella Commissione di Ate-
neo.  

������/H�LQIRUPD]LRQL�VXL�SURJUDPPL�HXURSHL�
Le informazioni generali sui programmi europei possono essere richieste ai 

singoli membri della Commissione o presso: 
 
6HWWRUH�5HOD]LRQL�,QWHUQD]LRQDOL del Ret torato 
Cit tà Universitaria - Palazzo delle Segreterie, scala C - piano terra 
lunedì, mercoledì e venerdì: ore 10.00 - 12.00 
 
5HVSRQVDELOH�DPPLQLVWUDWLYR�GL�)DFROWj:  R. Fasano, tel. -fax 0649918451. 
 
6SRUWHOOR� 6RFUDWHV�(UDVPXV,  c/ o Segreteria student i,  Via Salaria, 113 - stanza 7061-7062 (Sala del Port ico) 

 
Informazioni specif iche sulle singole sedi con le quali sono stat i at t ivat i gli 

scambi devono essere richieste HVFOXVLYDPHQWH ai responsabili degli scambi o ai lo-
ro delegat i.  

������,O�SURJUDPPD�(UDVPXV�6RFUDWHV�
(UDVPXV�6RFUDWHV è un programma dell’ UE f inalizzato a promuovere at t ivi-

tà di cooperazione e di scambio t ra le università europee. Gli student i che parteci-
pano agli scambi hanno l’ opportunità di seguire i corsi in un’ università st raniera 
senza cost i aggiunt ivi di iscrizione, di ot tenere il  riconoscimento degli studi svolt i 
all’ estero (esami, tesi di laurea, VWDJH,  etc.) e di ricevere un piccolo sostegno eco-
nomico. 

I requisit i richiest i per aspirare ad una domanda di mobilità assegnata alla 
nost ra Facoltà sono: 
- essere cit tadini europei; 
- essere iscrit t i al II o al III anno del Corso di laurea in Sociologia del precedente 

ordinamento ed al III anno dei nuovi corsi di laurea. 
Possono essere considerat i “ student i (UDVPXV”  anche i cit tadini di alt ri pa-

esi purché resident i permanent i nel paese dell’ università di partenza. 
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5HVSRQVDELOH�VFLHQWLILFR:   A.L. Farro – tel.  0649918377 
5HVSRQVDELOH�RSHUDWLYR:   R. Fasano – tel.  0649918451 
� Via Salaria, 113 - stanza 7061-7062 (Sala del Port i-

co) – bacheca $32bis 
2UDULR�GL�ULFHYLPHQWR:  martedì ore 10.00 - 12.00;  mercoledì ore 15.00 -

17.00 
 
Per il corrente anno accademico la Facoltà di Sociologia richiederà 

l’ at t ivazione di alcune borse fruibili nell'anno accademico successivo, presso Paesi 
e università che saranno tempest ivamente comunicat i sul sito della Facoltà [cfr.  
prg. 2.4.] all’ inizio dell’ anno accademico. 
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������35(0(66$�
Con l’ ist ituzione dei nuovi corsi di laurea t riennale QRQ�q�SL��SRVVLELOH�L�VFULYHUVL�al precedente ordinamento quadriennale del Corso di laurea in 6RFLROR�

JLD.  Gli student i già iscrit t i: 
1.  KDQQR� LO�GLULWWR�GL�FRQVHJXLUH� OD� ODXUHD secondo il precedente ordinamento,  

f ino ad un termine che non è stato stabilito ma che certo sarà assai lontano; 
2.  QRQ�VRQR�REEOLJDWL�D�WUDQVLWDUH nel nuovo ordinamento;  
3.  KDQQR� LO� GLULWWR� GL� VRVWHQHUH� JOL� HVDPL previst i nel loro piano di 

studio, f ino al loro completamento. 
Con l'a.a. 2003/ 04 è giunta a conclusione l'offerta didat t ica relat iva al 

precedente ordinamento. Nei fat t i,  ciò signif ica che la Facoltà può organizzare la 
sua offerta didat t ica secondo le esigenze dei nuovi corsi di studio, senza avere più 
l'obbligo di impart ire corsi di 60 ore per student i del precedente ordinamento. (VVL�KDQQR�SHUz� LO�SLHQR�GLULWWR�GL� VRVWHQHUH�JOL�HVDPL� VHFRQGR� LO�SUHFHGHQWH�RUGL�QDPHQWR.  

Gli student i del precedente ordinamento quadriennale, fermo restando 
quanto riportato al cap. 16.3., SRVVRQR�VRVWHQHUH�HVDPL�SHU�WXWWL JOL�LQVHJQDPHQ�WL impart it i nella Facoltà di Sociologia, anche se le ore di didat t ica impart ite sono 
inferiori a 60. Questo signif ica che per RJQL�LQVHJQDPHQWR,  quale che sia la sua du-
rata, è previsto XQ�SURJUDPPD�DG�KRF per gli student i del “ vecchio ordinamento” , 
aff isso in bacheca e riportato nella ZHE-cat tedra [cfr.  prg. 2.4.].   

Gli student i iscrit t i al Corso di laurea in 6RFLRORJLD�del precedente ordina-
mento quadriennale possono inolt re t ransitare ad uno dei nuovi Corsi di laurea 
t riennali at t ivat i nella Facoltà mediante richiesta di passaggio da presentarsi alle 
Segreterie didat t iche dei nuovi corsi di laurea [cfr.  il prg. 3.5.6. per le procedure 
di passaggio al Corso di laurea in 6RFLRORJLD�(nuovo ordinamento) e il prg. 4.6. per 
le procedure di passaggio al Corso di laurea in 6FLHQ]H�VRFLDOL�SHU�LO�JRYHUQR��O
RU�
JDQL]]D]LRQH�H�OH�ULVRUVH�XPDQH��*258�] .  E' inolt re possibile ot tenere informazioni 
sulle procedure e la modulist ica per il passaggio sul sito della Facoltà [cfr.  prg. 
2.4.].  

A part ire dall’ a.a. 2002/ 03 non è più possibile essere iscrit t i – per effet to 
di richieste di passaggio/ t rasferimento con riconoscimento di esami – al preceden-
te ordinamento didat t ico quadriennale del Corso di laurea in 6RFLRORJLD.  L’ accesso 
per passaggio o t rasferimento alla Facoltà di Sociologia sarà quindi consent ito VROR 
verso i corsi di laurea del nuovo ordinamento t riennale.  
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������/$�35(6,'(1=$�(�/$�6(*5(7(5,$�','$77,&$�
3UHVLGHQWH:    6��3LFFRQH�6WHOOD�
 6HJUHWHULD�GLGDWWLFD 
6HGH:  Via Salaria, 113 – 1° piano (adiacente aula %14) 
� M.T. Ot tat i – tel.  0649918499 
2UDUL�GL�DSHUWXUD:  lunedì, mercoledì, giovedì, ore 10.00 - 12.00 

������/·25',1$0(172�','$77,&2�'(/�&2562�',�/$85($�,1�62&,2/2*,$�
Per tut te le informazioni relat ive all’ ordinamento didat t ico del Corso di 

laurea in 6RFLRORJLD (precedente ordinamento) si rimanda a quanto riportato in 
proposito nel 0DQLIHVWR� GHJOL� VWXGL� GHOOD� )DFROWj� GL� 6RFLRORJLD� ��������� e alla 
versione digitale dello stesso consultabile e/ o scaricabile dal sito della Facoltà 
[cfr.  prg. 2.4.].  

������,�787256�3(5�*/,�678'(17,��
 A seguito di un’ indagine conoscit iva sugli student i del precedente ordina-
mento è stato organizzato un servizio di tutorato, of ferto dif ferenziando gli stu-
dent i in t re fasce a seconda della loro posizione nel corso degli studi. 
   

TIPO DI 
STUDENTE DOCENTE 

GIORNO E ORA DI 
RICEVIMENTO PRESSO LA SEDE 

DEL DOCENTE 

XVFHQWH� S. Bernardini  
A. Cat taneo  

LUUHJRODUH�
M.S. Agnoli  
A. Fasanella  
C. Lombardo  
P. Marconi 
S. Piccone Stella 

DWWHQGLVWD�

M. Delle Donne 
L. Di Pent ima  
G. Moini  
E. Nocifora 
G. Rinzivillo  
B. Spirito  
S. Vergat i  
A. Viterit t i 

vedi sito della Facoltà 
[cfr.  prg. 2.4] 

������ ,/� 9(&&+,2� 25',1$0(172� ','$77,&2� '(/� &2562� ',� /$85($� ,1�62&,2/2*,$�
Gli student i già iscrit t i al Corso di laurea in Sociologia prima dell’ anno ac-

cademico 1991/ 92 (data dell’ ent rata in vigore dell'Ordinamento didat t ico 
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anch’ esso disat t ivato nell’ anno accademico 2001/ 02) possono comunque completa-
re i loro studi sulla base del relat ivo Ordinamento. 

Per il completamento del proprio FXUULFXOXP gli student i pot ranno fare ri-
ferimento alle seguent i disposizioni: D�  coloro che non abbiano ancora sostenuto l’ insegnamento f ilosofico (6WRULD�GHO�

OD�ILORVRILD,  6WRULD�GHOOD�ILORVRILD�PRGHUQD H�FRQWHPSRUDQHD,  )LORVRILD�PRUDOH 
o /RJLFD),  pur avendolo indicato nel Piano di studio, possono sost ituirlo con 
0HWRGRORJLD�GHOOH�VFLHQ]H�VRFLDOL;  E�  coloro che QRQ abbiano ancora sostenuto l ’ esame di 3VLFRORJLD,  pur avendolo 
indicato nel Piano di studio,  possono sost ituirlo con uno dei seguent i insegna-
ment i (purché non già previsto nel medesimo piano):  /LQJXD� LQJOHVH�� ,VWLWX�
]LRQL� GL� GLULWWR�SXEEOLFR�� (FRQRPLD�SROLWLFD�o� 6WDWLVWLFD� VRFLDOH.  Nel caso in 
cui lo studente abbia già sostenuto tut t i gli insegnament i testé indicat i può 
scegliere un insegnamento t ra quelli at t ivat i presso la Facoltà; F�  coloro che non abbiano sostenuto gli esami di 6RFLRORJLD�UXUDOH e/ o 6RFLRORJLD�
XUEDQD,  pur avendoli indicat i nel Piano di studio, possono sost ituirli con 6RFLR�
ORJLD�GHOO·DPELHQWH e/ o con 6RFLRORJLD�XUEDQD�H�UXUDOH.  

3HU�OH�VRVWLWX]LRQL�LQGLFDWH�QRQ�q�QHFHVVDULD�OD�ULIRUPXOD]LRQH�GHO�3LDQR�GL�VWXGLR��
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 Il corso di Dot torato di ricerca permet te di ot tenere, se giudicat i idonei, il 
t itolo di GRWWRUH�GL� ULFHUFD.  Il corso e il t it olo sono nei fat t i il primo passo verso 
una possibile carriera scient if ica. Trat tandosi di at t ività inerent i alla ricerca, la 
gest ione dei corsi di Dot torato ricade di norma t ra le competenze dei dipart iment i. 
Ciascuno dei t re dipart iment i ai quali afferiscono docent i della Facoltà di Sociolo-
gia [cfr.  prg. 1.3.]  ha at t ivato corsi di Dot torato a carat tere sociologico: il Dies i 
corsi di Dot torato in 5LFHUFD�DSSOLFDWD�QHOOH�VFLHQ]H�VRFLDOL�[cfr.  prg. 17.2.] e in 6L�
VWHPL�VRFLDOL�H�DQDOLVL�GHOOH�SROLWLFKH�SXEEOLFKH� [cfr.  prg. 17.3.],  il Disc quello in 
7HRULD� H� ULFHUFD� VRFLDOH [cf r.  prg. 17.4.],  il Rismes quello in 0HWRGRORJLD� GHOOH�
VFLHQ]H�VRFLDOL� [cfr.  prg. 17.1.].  Inolt re, la Facoltà di Sociologia con le Facoltà di 
Economia e Commercio e di Scienze stat ist iche ha at t ivato il Dot torato internazio-
nale 6(66� ²� (XURSHDQ� 3K'� LQ� 6RFLR�HFRQRPLF� DQG� 6WDWLVWLFDO� 6WXGLHV� [cfr.  prg. 
17.5.].  Inf ine la Facoltà di Sociologia è sede consorziata di due dot torat i:  in $QWUR�
SRORJLD�� VWRULD� PHGLHYDOH�� ILORORJLD�� OHWWHUDWXUH� GHO� 0HGLWHUUDQHR� RFFLGHQWDOH 
[cfr.  prg. 17.6.] e in 6WRULD�GHOOH�VRFLHWj�H�GHOOH�LVWLWX]LRQL�QHOO
(XURSD�FRQWHPSR�
UDQHD�[cfr.  prg. 17.7.].  

Tut t i i corsi di Dot torato hanno la durata di t re anni accademici.  Possono 
presentare domanda di partecipazione ai concorsi di ammissione cit tadini italiani e 
st ranieri in possesso di diploma di laurea almeno quadriennale o t itolo equipollen-
te. Per l’ ammissione ai corsi è necessario superare un esame scrit to e un colloquio 
orale sulle specif iche aree temat iche di ognuno di essi,  olt re ad una prova di lingua 
st raniera. Il superamento delle prove dà dirit to – nell’ ambito dei post i disponibili – 
alla frequenza dei corsi.  I primi classif icat i possono ot tenere una borsa di studio, di 
durata t riennale. 

������0(72'2/2*,$�'(//(�6&,(1=(�62&,$/,�
&RRUGLQDWRUH:   SURI��(��&DPSHOOL 
6HJUHWHULD:   c/ o RiSMeS: F. Sperandio – tel.  0684403351 
%DFKHFD:  Corso d’ Italia, 38/ a - 13 
 

Il corso è stato ist it uito nel 1986, per iniziat iva del prof. Gianni Statera, 
come st rut tura consorziata fra l’ Università degli studi di Roma «La Sapienza» e 
l’ Università degli studi di Firenze. Coordinatori sono stat i i proff.  Gianni Statera e 
Alberto Marradi. 

Il Collegio dei docent i è cost ituito dai proff. :  Maria Stella Agnoli,  Fulvio 
Beato, Alessandro Bruschi, Enzo Campelli,  Giovanni Di Franco, Antonio Fasanella,  
Roberto Fideli,  Mary Fraire, Carmelo Lombardo, Alberto Marradi, Francesco Mat t io-
li,  Maria Concet ta Pit rone. 
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Il corso - l ’ unico in Italia dai contenut i precipuamente metodologici - vuo-
le consent ire l’ acquisizione di una autonoma capacità di ricerca, at t rezzata dal 
punto di vista della logica formale, dei fondament i epistemologici,  della "consape-
volezza" metodologica, delle tecniche di rilevazione, elaborazione e analisi dei da-
t i.  

E' previsto un unico curriculum format ivo art icolato nelle seguent i temat i-
che: a) element i di logica, epistemologia e sociologia della conoscenza scient if ica; 
b) matemat ica per le scienze sociali;  c) approcci e teorie nelle scienze sociali e 
polit iche; d) storia dei metodi e delle tecniche di ricerca sociale; e) metodi e tec-
niche di analisi qualitat iva e quant itat iva; f) stat ist ica e informat ica per la ricerca 
sociale. 

Il primo anno si basa prevalentemente su cicli di seminari specialist ici.  I 
successivi due anni sono prevalentemente dedicat i allo svolgimento di programmi 
di ricerca, sot to la guida di uno o più tutori.  

Un semest re di formazione può essere seguito all’ estero.  
Il Dot torato dispone presso l’ Università degli studi di Roma «La Sapienza» 

di 6 post i,  di cui 3 copert i da borsa di studio. 

������5,&(5&$�$33/,&$7$�1(//(�6&,(1=(�62&,$/,��5$66��
&RRUGLQDWRUH:   SURI��/��&DQQDYz�
6HJUHWHULD:   c/ o DIeS: E. Lat ini - tel.  0649918533 
 

Il corso, interdipart imentale-interfacoltà, è stato approvato in data 
19.11.2003 dal Consiglio del Dipart imento Innovazione e società (DIeS) e in data 
6.5.2004 dal Senato accademico. 

Il dot torato ha un collegio cost ituito da 15 docent i delle facoltà di Sociolo-
gia, Scienze della comunicazione, Economia e Psicologia II,  e cioè i proff.  G. Anze-
ra, L. Cannavò, G. Chiodi, L. Dit ta, L.  Frudà, G. Losito, L. Manfra, R. Metastasio, I.  
Mingo, G. Moini,  A. Mussino, F. Pirro, A. Scaringella, M.R. Scarpit t i,  S. Vergat i, cui 
si aggiungono 3 professori delle università di Lecce, Salerno e Teramo (i proff.  M. 
Longo, V. Cotesta e A. Vardanega) e 3 ricercatori dell’ Istat , del Cnr e del Censis (i 
dot t .ri  P. Ungaro, B.M. Pot ì e E. Manna).  

Il dot torato ha 5 curricula format ivi,  intesi come “PDMRU” : 1. 7HFQLFKH�GL�
ULFHUFD�VRFLDOH�DSSOLFDWD;  2.  0HWRGL�LQIRUPDWLFL�H�VWDWLVWLFL�SHU�OD�ULFHUFD�VRFLDOH;  
3. $QDOLVL�PLFUR�PHVR�PDFURHFRQRPLFD;  4. 0HWRGRORJLH�GL�YDOXWD]LRQH�VRFLDOH�H�GL�
PDQDJHPHQW;  5. &RPXQLFD]LRQH� DSSOLFDWD�� La formazione del dot torato avviene 
mediante cicli seminariali integrat i con la proget tazione e la realizzazione di speci-
f ici proget t i di ricerca, at t ivat i presso i dipart iment i concorrent i o in convenzione 
con ent i pubblici di ricerca. Il 40% del tempo di formazione è specializzato in un 
set tore a scelta del corsista; il restante 60% è dist ribuito nei restant i set tori,  con 
un minimo del 10% in ciascuno. Cost ituiscono debit i format ivi supplementari:  0D�
WHPDWLFD�SHU�OH�VFLHQ]H�VRFLDOL;  6WDWLVWLFD;  6WDWLVWLFD�VRFLDOH��,QIRUPDWLFD�VWDWLVWL�
FD��0HWRGRORJLD�H�WHFQLFD�GHOOD�ULFHUFD�VRFLDOH��(FRQRPLD�SROLWLFD;  6RFLRORJLD�JH�
QHUDOH��3VLFRORJLD�VRFLDOH.   

Il dot torato ha messo in concorso per il corrente a.a. n. 4 borse (di cui 2 
f inanziate da ent i esterni:  1 Regione Lazio - “ Romanatura” ; 1 Consiglio nazionale 
delle ricerche - CERIS) e n. 5 post i non copert i da borsa. 
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������6,67(0,�62&,$/,�(�$1$/,6,�'(//(�32/,7,&+(�38%%/,&+(�
&RRUGLQDWRUH:  SURI��)��%DWWLVWHOOL�
6HJUHWHULD:   c/ o DIeS: E. Lat ini - tel.  0649918533 
%DFKHFD:  Via Salaria, 113 - &2 
 
 Il corso vuole consent ire l’ acquisizione di una formazione specialist ica sui 
problemi che oggi carat terizzano il SROLF\�FKDQJH in corso nei paesi dell’ area OCSE, 
in riferimento alle polit iche pubbliche e all ’ interno sia delle amminist razioni sia 
delle organizzazioni di impresa. 

Compongono il Collegio dei docent i studiosi provenient i,  olt reché dalla Fa-
coltà di Sociologia, dalle Facoltà di Psicologia, Scienze della Comunicazione e 
Scienze stat ist iche, e cioè i proff.  Fabrizio Bat t istelli,  Luciano Benadusi, Sandro 
Bernardini,  Ernesto d’ Albergo, Rita Di Leo, Carlo Donolo,  Marcello Fedele,  Enzo 
Nocifora, Massimo Paci, Stefano Pet illi,  Tat iana Pipan, Adriana Signorelli.  
 Sono previst i t re curricula format ivi:  a) processi e modelli di governance; 
b) analisi e valutazione delle polit iche pubbliche; c) organizzazioni complesse e 
polit iche pubbliche. 
 Il primo anno si basa su cicl i di seminari generali e  specialist ici,  dedicat i 
rispet t ivamente: a) ai fondament i dell’ analisi delle polit iche pubbliche e 
dell’ analisi organizzat iva; b) a temi f inalizzat i nelle aree disciplinari corrispondent i 
ai curricula. I successivi due anni sono prevalentemente dedicat i allo svolgimento 
di programmi di ricerca sot to la guida di uno o più WXWRU.  

Un semest re di formazione può essere seguito all’ estero.  
Il Dot torato dispone presso l’ Università degli studi di Roma «La Sapienza» 

di 6 post i,  di cui 3 coperto da borsa di studio (di cui 1 convenzionata). 

������7(25,$�(�5,&(5&$�62&,$/(�
&RRUGLQDWRUH:   SURI�VVD�0�,��0DFLRWL�
6HJUHWHULD�� c/ o DiSC: M. Ferri – tel.  0649918418 
%DFKHFD:  Via Salaria, 113 - %57bis 
 

Il Dot torato in 7HRULD�H�ULFHUFD�VRFLDOH è stato il primo Dot torato di scienze 
sociologiche dell’ Università degli studi di Roma «La Sapienza»; da esso sono gem-
mat i gli alt ri dot torat i di ricerca della Facoltà di Sociologia. Esso è formato at -
tualmente da docent i delle Facoltà di Sociologia e di Scienze della Comunicazione. 

Compongono il Collegio dei docent i i proff .  Roberto Baragona, Ugo Biader 
Ceipidor, Sergio Brancato, Rita Caccamo, Massimo Canevacci, Angela Cat taneo, 
Renato Cavallaro, Paolo De Nardis, Laura Ferrarot t i,  Giovanna Gianturco, Alberto 
Izzo, Maria I.  Maciot i,  Franco Mart inelli,  Gabriella Pinnarò, Ilaria Tani. 

Il corso si art icola nelle seguent i t emat iche: a) teoria e storia; b) ricerca 
sociale applicata; c) comunicazione, cultura e personalità; d) lavoro e organizza-
zione; e) territorio, ist ituzioni e mutamento sociale. 

Il primo anno si basa prevalentemente su corsi superiori e su cicli di semi-
nari,  con propedeut icità determinate per ogni sezione temat ica. I successivi due 
anni sono prevalentemente dedicat i allo svolgimento di programmi di ricerca, sot to 
la guida di uno o più tutori.  

Un semest re di formazione può essere seguito all’ estero.  
Il Dot torato dispone presso l’ Università degli studi di Roma «La Sapienza» 

di 4 post i,  di cui 2 copert i da borsa di studio. 
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&RRUGLQDWRUH:   SURI�VVD�(��.RFK�:HVHU�
6HJUHWHULD:   c/ o Facoltà di Economia – via del Cast ro Laurenziano, 9:  H. M. 

Weeks – tel.  0649766952 
 

Il Dot torato internazionale (XURSHDQ�3K'�LQ�6RFLR�(FRQRPLF�DQG�6WDWLVWLFDO�
6WXGLHV (SESS; KWWS���Z��XQLURPD��LW�VHVV�HXURSKG�) è nato nell’ a.a. 2001/ 02 dal 
consorzio di t re Facoltà dell ’ Università degli studi di Roma «La Sapienza» (Econo-
mia, Scienze stat ist iche e Sociologia), che coordina una rete internazionale di uni-
versità in 7 paesi dell’ UE: l’ Università degli studi di Roma «La Sapienza», appunto,  
e Barcelona, Berlin,  Bruxelles, Lille,  Southampton, Tampere. La rete,  f inanziata da 
fondi MIUR-UE, ha dato vita a un dot torato che rilascia t itoli internazionali.   

La rete opera presso l’ Università degli studi di Roma «La Sapienza» t rami-
te il Collegio dei docent i del SESS, provenient i dalle t re Facoltà, i proff.  Enrico A-
cocella, Carla Angela, Enrica Aureli,  Maurizio Bonolis, Nicolet ta Stame, Elke Koch-
Weser, Gabriella Salinet t i,  Enrico Todisco. La f inalità del Dot torato è preparare 
manager e ricercatori per università, cent ri di ricerca ed ent i economici interna-
zionali e sovranazionali,  dotat i di preparazione omogenea e capaci di un approccio 
metodologico integrato, che si misurino sul piano tecnico e decisionale con temi 
quali le dinamiche di popolazione in Europa, i processi di globalizzazione, gli studi 
organizzat ivi e di PDQDJHPHQW,  l ’ analisi del livello e della qualità della vita, la po-
vertà, i gruppi vulnerabili,  la programmazione dei servizi sociali,  gli indicatori sta-
t ist ici per le polit iche pubbliche, la proget tazione, direzione e conduzione di ricer-
che sociali,  le metodologie di valutazione, la valutazione sociale d’ impat to delle 
tecnologie. 

Due semest ri di formazione si svolgono REEOLJDWRULDPHQWH al l'estero,  nei 
cent ri operat ivi della rete SESS. La dissertazione di tesi può essere preparata pres-
so l'Università degli studi di Roma «La Sapienza» o all'estero. 

Il Dot torato dispone presso l'Università degli studi di Roma «La Sapienza» 
di 4 post i,  di cui 2 copert i da borsa di studio. 
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&RRUGLQDWRUH:   SURI��$�0��0RUDFH�
6HGH�DPPLQLVWUDWLYD:   Dipart imento di Studi f ilosof ici,  etnoant ropologici,  art i-

st ici e f ilologici – Università degli studi di Sassari 
6HGL�FRQVRU]LDWH:   Università di Cagliari,  Viterbo; Ist ituto superiore regio-

nale etnografico di Nuoro,  Regione autonoma della 
Sardegna, C.n.r. Ist ituto sui rapport i italo-iberici di 
Cagliari 

&RRUGLQDWRUH�XQLWj�ORFDOH:  prof.ssa Gioia Di Cristofaro 
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&RRUGLQDWRUH:   SURI��$��5LRVD 
6HGH�DPPLQLVWUDWLYD:   Dipart imento di Storia della società e delle ist ituzioni 

(DSSI) – Università degli studi di Milano 
6HJUHWHULD:   c/ o DSSI: G. Crudele  - t el.  0250318900 
6HGL�FRQVRU]LDWH:   Roma «La Sapienza», Napoli «Federico II», Sassari,  Udi-

ne 
8QLWj�ORFDOH:  prof. Luciano Zani 
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I Master sono t itoli di studio SRVW�ODXUHDP specif icamente intesi ad offrire 

una preparazione professionale avanzata. Si dist inguono in Master di I livello (ac-
cessibili a quant i siano in possesso di laurea almeno t riennale) e Master di II livello 
(riservat i a chi sia in possesso di laurea quadriennale del precedente ordinamento 
o di laurea magist rale del nuovo ordinamento). 

������%,62*1,�62&,$/,�(�352*(77$=,21(�'(//·$%,7$5(�
'LUHWWRUH:   SURI��)��%HDWR 
6HJUHWHULD:   c/ o RiSMeS: G. D’ Ambrosi – tel.  0684403336 
 H�PDLO:  giorgia.dambrosi@uniroma1.it  

 
Il Master, di II livello, si inserisce nelle at t ività dell’ ateneo federato 

ADESSO [cfr.  prg. 1.5.].  Esso nasce come proget to interuniversitario ed interfacol-
tà, cui aderisce CITERA (Cent ro Interdipart imentale Territorio Edilizia Restauro Ar-
chitet tura dell ’ Università degli studi di Roma «La Sapienza») che opera nel campo 
della ricerca e della proget tazione architet tonica ed urbanist ica, nonché il 
CITYLAB (Laboratorio interdisciplinare sulla vulnerabilità sociale e la sicurezza ur-
bana) dell’ Università degli studi Firenze. Esiste inolt re la disponibilità a cost ituirsi 
come partner del proget to da parte del CERAM dell’ Università di Nizza «Sophia-
Ant ipolis», della Facoltà di Economia aziendale dell'Università di Sant iago di Com-
postela e del Dipart imento di Scienze della terra dell’ Università delle Isole Baleari.  
Su scala comunale e nazionale è in at to la cost ruzione del partenariato at t ivo ri-
spet t ivamente con gli ent i locali territoriali e le associazioni nazionali dei cost rut -
tori che rappresentano il t ramite indispensabile per promuovere un eff icace rap-
porto con il mondo aziendale, imprenditoriale e professionale. 

Il Master è f inalizzato alla professionalizzazione di architet t i,  sociologi, 
proget t ist i,  amminist ratori pubblici e privat i,  sui temi della proget tazione 
dell’ abitazione e sui bisogni sociali che emergono nelle società tardo moderne in 
relazione ai fabbisogni abitat ivi.  Le competenze di cui intende promuovere 
l’ apprendimento riguardano t re campi specif ici:   
a) la metodologia dell’ analisi t erritoriale, gli st rument i di conoscenza del territo-

rio e delle sue specif icità, i metodi di analisi dei fabbisogni sociali,  e gli st ru-
ment i di let tura delle t rasformazioni che avvengono nelle popolazioni umane; 

b) la metodologia e la tecnica della proget tazione abitat iva, la conoscenza delle 
dinamiche sociali e culturali che presiedono alle forme dell’ insediamento u-
mano sul territorio, gli element i specif ici di conoscenza delle peculiarità abi-
tat ive delle popolazioni; 

c) la normat iva che presiede all’ impegno ist ituzionale nel campo dell’ abitazione, 
della residenzialità primaria e secondaria, gli ambit i di competenza locale e 
nazionale nel campo della pianificazione urbana e le norme che regolano 
l’ intervento professionale nel campo della proget tazione abitat iva.  

 Il Master, di durata annuale, è riservato ad un massimo di 36 partecipant i 
e prevede quat t ro t ipi di at t ività didat t iche: 1) lezioni frontali;  2) seminari temat i-
ci;  3) visite didat t iche; 4) at t ività di laboratorio. 

Per essere ammessi alla frequenza dei corsi occorre aver superato una o 
più prove selet t ive, che possono produrre esoneri parziali.  La didat t ica ha carat te-
re intensivo, ed il calendario verrà periodicamente concordato con i corsist i al lo 
scopo di consent ire la frequenza anche ai professionist i ed agli occupat i in genere.  
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Le at t ività format ive hanno la durata di 800 ore complessive. 400 ore saranno de-
dicate alle at t ività d’ aula, siano esse lezioni o seminari temat ici.  Le restant i 400 
ore saranno dedicate alle visite didat t iche e alle at t ività di laboratorio. I corsist i 
che ne facciano esplicita richiesta pot ranno alt resì ut ilizzare periodi di stage in a-
zienda della durata di 400 ore (dieci set t imane). In questo senso il master st ipula 
convenzioni con studi professionali,  amminist razioni pubbliche, aziende, cent ri di 
ricerca e di proget tazione. 
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'LUHWWRUH:   SURI��/��%HQDGXVL�
&RRUGLQDWRUH:  dot t .ssa A. Viterit t i 
6HJUHWHULD:   dot t .  M. Manarit i 
 tel.  063222686 – e-mail:  m.manarit i@if it inerariformat ivi. it  
 

Il Master, di II livello, di cui è promotore la Facoltà di Sociologia 
dell’ Università «La Sapienza» di Roma, ha l’ obiet t ivo di formare professionalità 
adeguate a gest ire i cambiament i sul piano culturale e st rut turale in at to 
nell’ ambito dello sviluppo e della gest ione delle risorse umane, operando in realtà 
aziendali,  nella pubblica amminist razione, nel terzo set tore e nelle relat ive at t ivi-
tà di consulenza.  Tali professionalità pot ranno essere spese sia nelle o per le fun-
zioni specif iche di GRU sia, più ampiamente, in tut te le posizioni organizzat ive che 
implichino in misura rilevante compit i di animazione, coordinamento e gest ione di 
gruppi di lavoro. Esse pot ranno essere ut ili anche per operare nell’ ambito delle 
agenzie di mediazione sul mercato del lavoro, ivi compresi i nuovi cent ri,  pubblici 
e privat i,  per l’ impiego.    

A tal f ine il programma del Master si propone di fornire le necessarie cono-
scenze sociologiche, psicologiche, economiche, giuridiche, et iche e manageriali, 
combinandole con moment i di esperienza professionale guidata. 

Il raggiungimento di quest i obiet t ivi verrà perseguito at t raverso metodolo-
gie format ive innovat ive, tarate sul target  di riferimento e sulle concrete  situa-
zioni nelle quali i partecipant i saranno coinvolt i.  

L’ accesso al Master è riservato ai possessori di laurea conseguita in base al 
Vecchio Ordinamento o Laurea Magist rale  in Sociologia, Psicologia, Scienze della 
Formazione, Scienze della Comunicazione, Economia, Giurisprudenza, Scienze Poli-
t iche, Let tere e Filosofia, Stat ist ica, Architet tura, Ingegneria, ed anche in alt re 
Facoltà purché t rat tasi di lauree aff ini o, comunque, i candidat i siano in possesso 
delle conoscenze minime necessarie. In ogni caso essi debbono aver conseguito la 
votazione minima di 90/ 110. 

L’ art icolazione delle at t ività del Master prevede l’ ut ilizzo di cinque dif fe-
rent i metodologie format ive che, complessivamente, raggiungono 1500 ore di inse-
gnamento e a cui corrispondono 60 credit i format ivi universitari.  
Le cinque diverse metodologie format ive cost ituiscono un sistema integrato f ina-
lizzato a far maturare nei partecipant i al Master una complessa varietà di cono-
scenze e di competenze. In part icolare, si prevedono at t ività di formazione in au-
la, di partecipazione a convegni e/ o seminari, esperienze guidate di lavoro (t rami-
te Stage), at t ività di approfondimento teorico e di rif lessione sulle prat iche (t rami-
te lo Studio individuale e il Proj ect  Work). 

Il percorso format ivo di aula si art icola nei seguent i ambit i disciplinari:   
-  gli scenari di t rasformazione della società, dei mercat i del lavoro e delle 

organizzazioni; 
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- le competenze e le conoscenze t ra formazione e lavoro;  
-  la leadership e le dinamiche di gruppo; 
-  il ciclo delle RU: selezione, formazione, sviluppo, valutazione e ret ribu-

zione delle risorse umane; 
-  la proget tazione organizzat iva e la divisione del lavoro; 
-  la comunicazione interna, la t rasparenza e l’ equità; 
-  la normat iva sui rapport i di lavoro. 
Durante il percorso format ivo verranno proposte test imonianze di manager 

e di professionist i operant i in organizzazioni di diverso t ipo per approfondire i temi 
t rat tat i nei singoli moduli e per favorire un proficuo rapporto t ra teoria e prat ica, 
t ra allievi e mondo del lavoro. 

������0$1$*(0(17�'(/�*29(512�/2&$/(��0$*2/��
'LUHWWRUH:   SURI��0��)HGHOH  
6HJUHWHULD:   A. Bellioni 
 ore 10.00 – 12.00 
 tel.  0649918406 
H�PDLO:  infomagol@polity. it   
6LWR�LQWHUQHW:  www.magol. it   
 

Il Master, di II livello, è promosso ed organizzato da 3ROLW\ - osservatorio 
del Dies [cfr.  prg. 1.4.1.] sulle polit iche pubbliche -, in collaborazione con il Corso 
di Laurea in 6FLHQ]H� VRFLDOL� SHU� LO� JRYHUQR� O
RUJDQL]]D]LRQH� H� OH� ULVRUVH� XPDQH�
�*258�.  Mira alla formazione di PDQDJHU�SHU�OH�DPPLQLVWUD]LRQL�ORFDOL�con compe-
tenze nel campo delle polit iche pubbliche,  dell'organizzazione, delle risorse umane 
e della comunicazione. A conclusione del Master, gli allievi dovranno possedere 
capacità di gest ire, promuovere, monitorare e implementare servizi e polit iche lo-
cali.  

Il corso è indirizzato a quant i già svolgono una at t ività nelle amminist ra-
zioni locali e a laureat i che intendono operare nel set tore pubblico, nella consu-
lenza, in organizzazioni che erogano servizi di interesse collet t ivo, in associazioni 
di rappresentanza, in ist itut i di ricerca e nel Terzo Set tore. 

Per l'ammissione è richiesto il possesso di una laurea magist rale o di una 
laurea conseguita secondo il previgente ordinamento universitario presso qualun-
que Facoltà italiana e con un voto di laurea che non dovrà essere inferiore a 
99/ 110. E' richiesta inolt re una conoscenza di base della lingua inglese. 

E' un corso a numero programmato, il quale prevede la formazione di non 
più di 45 student i.  Si art icola in 750 ore, così suddivise: 300 ore di didat t ica fronta-
le, 200 ore di laboratorio ed H�OHDUQLQJ,  125 ore di VWDJH presso amminist razioni 
locali e società di consulenza che lavorano con la P.A e 125 ore per la preparazione 
della prova f inale. Gli obiet t ivi format ivi del corso sono perseguit i at t raverso un'of-
ferta didat t ica art icolata in "formazione di base" e "formazione avanzata". La "for-
mazione di base" ha la f inalità di omogeneizzare le conoscenze degli allievi.  La 
"formazione avanzata" ha lo scopo di fornire competenze specialist iche sulle pro-
blemat iche del FKDQJH�PDQDJHPHQW�nelle polit iche pubbliche, nell'organizzazione, 
nelle risorse umane e nella comunicazione. 

Il t itolo conseguito viene rilasciato dalla Università degli studi di Roma «La 
Sapienza» e prevede l'at t ribuzione di 60 credit i format ivi,  che pot ranno essere ri-
conosciut i secondo i criteri stabilit i dalla normat iva vigente. 
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'LUHWWRUH:   SURI��/��%HQDGXVL�
&RRUGLQDWRUH:  dot t .ssa M.G. Musso 
6HJUHWHULD:   c/ o DIeS: M.G. Galosi – tel.  0649918534 
 

Il Master, di II livello, è promosso dal Dipart imento Innovazione e società 
(DIeS) [cfr.  prg. 1.4.1.] ed è f inalizzato alla professionalizzazione delle risorse u-
mane che operano nel mondo della Scuola e del Sistema Format ivo integrato.  
 Il corso è indirizzato a tut t i gli operatori impegnat i QHOOD�JHVWLRQH�GL�VWUXW�
WXUH� H� GL� SROLWLFKH� D� OLYHOOR� ORFDOH,� in una prospet t iva di consolidamento 
dell’ autonomia delle scuole e di sviluppo delle at t ività di QHWZRUN�PDQDJHPHQW 
dell'educazione e della formazione.  

Il Master prevede at t ività di aula, autoist ruzione e SURMHFW� ZRUN.  Com-
prende, pertanto,  moduli format ivi JHQHUDOLVWL,  at t i a potenziare competenze di 
gest ione di st rut ture e di polit iche a livello locale (micro e meso) e moduli DG�KRF 
volt i a formare soprat tut to competenze specif iche, di seguito indicate,  per la 
leadership e per il management  scolast ico e di rete. Le at t ività si svolgeranno 
presso le st rut ture della Facoltà di Sociologia e presso le st rut ture di partner con-
venzionat i.  

Il corso ha durata biennale per consent ire la sua fruizione a partecipant i 
impegnat i in at t ività lavorat ive. Infat t i si prevede una art icolazione delle at t ività 
didat t iche che valorizza l’ organizzazione di incont ri format ivi pomeridiani (fascia 
oraria 16.30 – 20.30) alternat i a giornate IXOO�LPPHUVLRQ prevalentemente organiz-
zate di sabato. 

L’ ordinamento didat t ico è suddiviso in quat t ro fasi,  a loro volta ulterior-
mente art icolate in sot tofasi,  in cui si prevede una alternanza di formazione in au-
la (con la formazione %DVH e $YDQ]DWD),  sul lavoro (t ramite 6WDJH) e di rif lessione 
sulle prat iche e sulla propria storia professionale (t ramite il 3URMHFW�:RUN e lo 6WX�
GLR�JXLGDWR�D�FDVD�H�)RUPD]LRQH�D�GLVWDQ]D).  
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'LUHWWRUH:   SURI�VVD�7��3LSDQ 
6HJUHWHULD:   c/ o DIeS: M.G. Galosi – tel.  0649918534 
 

Il Master, di II livello, è promosso dalla Facoltà di Sociologia e dal Dipart i-
mento Innovazione e società (DIeS) [cfr.  prg. 1.4.1.],  con l’ obiet t ivo di impart ire 
una formazione avanzata nell’ area dell’ organizzazione e della gest ione delle a-
ziende sanitarie. 

Il programma del Master si propone di fornire le necessarie conoscenze so-
ciologiche, economiche, giuridiche, et iche, manageriali e f inanziarie, per com-
prendere e gest ire appieno il processo di aziendalizzazione subito dalla Sanità 
Pubblica. In part icolare il Master è f inalizzato alla dif fusione dei valori propri di un 
approccio manageriale nella gest ione dell’ azienda sanitaria. 

L’ accesso al Master è riservato a persone munite di laurea in  Sociologia, 
Scienze della comunicazione, Economia, Medicina, Giurisprudenza, Scienze polit i-
che, Stat ist ica, Ingegneria e con votazione minima di 90/ 110. Saranno ammessi al-
le selezioni candidat i laureat i con il vecchio ordinamento e laureat i di secondo li-
vello con il nuovo ordinamento. 
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Il processo di selezione consta di due fasi:  preselezione e prove di selezio-
ne. La SUHVHOH]LRQH�consiste nell’ analisi,  sulla base dei criteri stabilit i dalla Com-
missione di Selezione, della scheda informat iva che ogni candidato è tenuto a 
compilare all’ at to dell’ invio della domanda di ammissione. La VHOH]LRQH  consiste 
in un colloquio mot ivazionale con la Commissione. La graduatoria f inale dei candi-
dat i sarà ot tenuta sommando i punteggi di preselezione e dal punteggio ot tenuto 
dal colloquio con delibera in seduta plenaria della Commissione di Selezione in ba-
se ai criteri adot tat i dalla Commissione stessa. 

Il corso ha durata annuale e prevede un impegno complessivo di 1500 ore.  
L’ art icolazione didat t ica prevede t re dif ferent i moment i didat t ici cui corrispondo-
no dif ferent i obiet t ivi format ivi,  nella logica che partendo dall’ apprendimento 
conduce all’ applicazione per culminare nell’ implementazione. In questo senso una 
at t ività di WUDLQLQJ�RQ�WKH�MRE (VWDJH o SURMHFW�ZRUN) segue il percorso format ivo 
d’ aula e relat iva at t ività di studio individuale. Il periodo di WUDLQLQJ�RQ�WKH�MRE si 
svolgerà presso aziende sanitarie pubbliche e private dislocate su tut to il territorio 
nazionale. 
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'LUHWWRUH�SUR�WHPSRUH:   SURI��$��)DVDQHOOD 
6HJUHWHULD:    c/ o RiSMeS: G. D’ Ambrosi - t el.  0684403336 
 

Il Master, di II livello e in via di ist ituzione, si propone di fornire una pre-
parazione specialist ica nel campo della metodologia e delle tecniche della ricerca 
sociale empirica. Il corso intende formare operatori in grado di proget tare e realiz-
zare compiutamente at t ività di ricerca applicata su specif iche problemat iche di 
rilevanza sociale. 

L’ obiet t ivo format ivo è rappresentato dall’ acquisizione e dalla capacità di 
uso consapevole e crit ico di fondamentali risorse cognit ive, relat ive a: 
(1) la dotazione teorico-concet tuale necessaria a una corret ta impostazione del 
disegno della ricerca sociale; 
(2) le procedure di operat ivizzazione delle dimensioni concet tuali teoricamente 
rilevant i ai f ini della ricerca; 
(3) le procedure di raccolta dei dat i;  
(4) le tecniche di analisi dei dat i;  
(5) l’ interpretazione teorica dei dat i.  
 Il t it olo si consegue avendo assolto obblighi didat t ici per complessivi 60 
credit i format ivi universitari (cfu), ripart it i secondo un piano didat t ico che prevede 
non meno di 1500 ore di lavoro da parte di ciascun allievo. L’ at t ività didat t ica è 
art icolata in moduli a carat tere teorico ed applicat ivo.  

Il Master ha durata annuale e viene organizzato in base a un percorso di-
dat t ico avente carat tere unitario, st rut turato su 60 cfu format ivi e della durata 
complessiva minima di 1500 ore. 2.  I 60 cfu sono art icolat i secondo 6 moduli didat -
t ici (48 cfu) e una Prova f inale (12 cfu).  
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Il Master, di I livello, è promosso ed organizzato da 3ROLW\ - osservatorio 
del DieS [cfr.  prg. 1.4.1. ] sulle polit iche pubbliche -, in collaborazione con il Corso 
di Laurea in 6FLHQ]H� VRFLDOL� SHU� LO� JRYHUQR� O
RUJDQL]]D]LRQH� H� OH� ULVRUVH� XPDQH�
�*258�.  Mira alla formazione di FRPSHWHQ]H�SURIHVVLRQDOL�QHOO·DPELWR�GHOOH�QXRYH�
SROLWLFKH�GHO�ZHOIDUH.  A conclusione del Master, gli allievi dovranno possedere ca-
pacità di gest ire, promuovere, monitorare e implementare servizi e polit iche basa-
te sul lavoro di rete. 

Il corso è indirizzato a quant i già svolgono una at t ività nelle amminist ra-
zioni locali,   ad operatore del Terzo Set tore e a laureat i che intendono operare nel 
set tore pubblico, nella consulenza, in organizzazioni che erogano servizi di interes-
se del welfare locale. 

Per l'ammissione è richiesto il possesso di una laurea t riennale, con un vo-
to di laurea che non dovrà essere inferiore a 99/ 110. E' richiesta inolt re una cono-
scenza di base della lingua inglese. 

Il t itolo conseguito viene rilasciato dalla Università degli studi di Roma «La 
Sapienza» e prevede l'at t ribuzione di 60 credit i format ivi,  che pot ranno essere ri-
conosciut i secondo i criteri stabilit i dalla normat iva vigente. 
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I corsi di Alta Formazione cost ituiscono un nuovo t ipo di offerta nella for-

mazione di secondo livello,  nato in seguito alla riforma universitaria. Quest i corsi,  
a differenza dei Master, non determinano l’ at t ri-buzione di un t itolo di studio ma 
possono prevedere l’ at t ribuzione di credit i,  eventualmente riconoscibili in un corso 
di Master, purché coerent i con le carat terist iche del Master stesso. In questo caso, 
i credit i ut ili riconoscibili ai f ini del completamento di un corso di Master, con cor-
rispondente riduzione del carico format ivo dovuto, non possono essere in numero 
superiore a 20 credit i.  

L’ ist ituzione di un corso di Alta Formazione è deliberata dai Consigli di Fa-
coltà su proposta della Facoltà stessa o su proposte deliberate dai Dipart iment i ed 
Ist itut i.  Gli student i che abbiano provveduto al pagamento ed alla frequenza rice-
veranno alla f ine del corso un at testato di frequenza rilasciato dal Diret tore della 
st rut tura proponente. 

������$175232/2*,$�&8/785$/(�'(//(�62&,(7�&203/(66(�
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6HJUHWHULD:   c/ o DiSC: L. Viscont i – tel.  0684403347 
 
���2ELHWWLYL�IRUPDWLYL�
 Il corso è in partenariato con la Scuola di Dot torato in Ant ropologia ed epi-
stemologia della complessità dell'Università degli studi di Bergamo e la St rut tura 
complessa di Medicina prevent iva delle migrazioni, del turismo e dermatologia t ro-
picale dell'Ist it uto S. Gallicano di Roma. Esso vuole proporsi come uno st rumento di 
approfondimento e di rif lessione crit ica sulla contemporaneità. Le nuove front iere 
che si aprono nella società e le sf ide che la società contemporanea pone all'indivi-
duo, rendono infat t i sempre più necessarie e pert inent i le metodologie della ricer-
ca ant ropologica in ogni ambito professionale e culturale. Il corso è rivolto sia a 
coloro che operano in st rut ture o ist ituzioni pubbliche o private con competenze e 
responsabilità in ambito socio-culturale, sia a quant i intendano proseguire percorsi 
di studio e di ricerca nel set tore delle scienze sociali.  
 
���6WUXWWXUD�GHO�FRUVR�
 Le at t ività verteranno sulle seguent i temat iche: 
- nuovi campi di ricerca teorica e metodologica in ambito ant ropologico; 
- le sf ide che la contemporaneità pone all'analisi culturale; 
- le nuove forme di mobilità (turismo, migrazioni, diaspore, SHDFHNHHSLQJ,  volon-

tariato); 
- mass media e ridefinizione e/ o negazione delle ident ità culturali;  
- ambiente, territorio (emergenze, catast rof i);  
- pat rimonio e ident ità culturali;  
- ant ropologi/ ant ropologhe al lavoro: valori,  aspet tat ive e dif ferenze di genere; 
- cultura, salute, immigrazione /  problemat iche medico-culturali della +XPDQ�
0RELOH�3RSXODWLRQ.  

 
���$PPLVVLRQH�DO�FRUVR�
 Il Corso è aperto ai laureat i in tut te le discipline in possesso di laurea di 1° 
livello o laurea magist rale, o di laurea conseguita secondo l'ordinamento preceden-
te il D.M. 509/ 1999. 
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 Il numero degli ammessi al Corso non pot rà essere inferiore alle 20 unità e 
superiore alle 35. 
 
���'XUDWD�GHO�&RUVR�
 La durata del corso è di 250 ore, suddivise in:  
- 100 h.  di didat t ica in aula comprendent i lezioni frontali e di t ipo seminariale 

(presentazione di ricerche, workshop, etc.);   
- 100 h. di studio individuale;  
- 50 h. di proget tazione del report  f inale da discutere alla conclusione del Corso.  

 
���&RVWL�
 Il costo del corso è di ½���������� 
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Il corso, realizzato dalla Facoltà di Sociologia in partnership con Ernst  & 
Young Business School, intende rispondere alle mutate esigenze di professionalità 
della dirigenza pubblica, sot toposta a molteplici sollecitazioni, sia di t ipo legislat i-
vo che sociale e organizzat ivo. 

Dest inatari ideali sono sia coloro che già operano all'interno delle organiz-
zazioni pubbliche con ruoli dirigenziali intermedi, sia tut t i coloro che sono mot ivat i 
ad acquisire conoscenze e sviluppare capacità di t ipo manageriale da applicare nei 
diversi contest i professionali e organizzat ivi,  di t ipo privato o QR�SURILW,  part ico-
larmente orientat i ai servizi di pubblico interesse. 

In considerazione della t rasversalità degli obiet t ivi propost i,  il corso è a-
perto ai laureat i in tut te le discipline, in possesso di laurea di 1° livello o laurea 
magist rale ovvero di laurea conseguita secondo l'ordinamento precedente il D.M. 
509/ 1999. Possono inolt re essere iscrit t i coloro che siano in possesso di t it olo di 
studio conseguito presso Università st raniere, secondo i principi di equipollenza 
stabilit i ai sensi dell'art . 332 del T.U. 31 agosto 1933, n.  1592 e successive integra-
zioni. Il numero degli ammessi non può essere inferiore a 25 unità e non superiore 
a 35.  A fronte di un numero di domande eccedent i i post i disponibili,  verrà ist ituita 
un'apposita Commissione con il compito di pervenire ad una graduatoria degli am-
messi. 

Il corso è art icolato in quat t ro macro aree, concepite come "mappatura" 
delle principali temat iche e problemat iche connesse alle f inalità indicate. Tali ma-
cro aree sono: 
• PDQDJHPHQW�LVWLWX]LRQDOH:  norme, regolament i,  leggi di riferimento, coordina-

te legislat ive a livello nazionale ed internazionale; 
• PDQDJHPHQW� JHVWLRQDOH:  modelli d'organizzazione, SURMHFW� PDQDJHPHQW e 

st rument i per la gest ione, la valutazione ed il cont rollo;  
• PDQDJHPHQW� UHOD]LRQDOH:  valori e at teggiament i personali nell'esercizio del 

ruolo professionale,  modelli  e st rument i di gest ione delle risorse umane, co-
municazione, WHDPZRUNLQJ,  OHDGHUVKLS;  

• PDQDJHPHQW�RSHUDWLYR:  l'ut i lizzo delle QHZ�LQIRUPDWLRQ�WHFKQRORJLHV,  applica-
zioni di st rument i per il SURMHFW�PDQDJHPHQW,  WLPH�PDQDJHPHQW,  etc. 

Ai f ini delle esigenze di aggiornamento scient if ico e prat ico dei parteci-
pant i,  il Corso si avvale del cont ributo di docent i della Facoltà di Sociologia e di 
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espert i esterni di comprovata capacità, propost i - in part icolare - dal partner Ernst  
& Young Business School. 

La durata complessiva del Corso è di 400 ore. La frequenza al Corso è ob-
bligatoria. L'at testato di frequenza, con riconoscimento di 16 cfu, non pot rà essere 
rilasciato a chi avrà superato - per qualsiasi mot ivo, comprese cause di forza mag-
giore - il 20% delle ore di assenza. 

Il costo complessivo è di ½�����������/
LPSRUWR�FRPSOHVVLYR� - compat ibil-
mente con esigenze di carat tere amminist rat ivo - pot rà essere rateizzato, secondo 
modalità che verranno tempest ivamente comunicate. 

������0$1$*(0(17�6$1,7$5,2�
'LUHWWRUH:   SURI��3DROR�'H�1DUGLV 
6HJUHWHULD:   c/ o DiSC: L. Viscont i – tel.  0684403347 
 

Il corso è realizzato dalla Facoltà di Sociologia in partnership con Iri 
Management  Spa.  

Dest inatari ideali del corso sono tut t i gli operatori sanitari a livello medi-
co, infermierist ico e amminist rat ivo, di st rut ture pubbliche o private, che ricopro-
no ruoli dirigenziali di t ipo intermedio, interessat i a sviluppare un approccio cultu-
rale di t ipo innovat ivo, quale momento propedeut ico per accompagnare consape-
volmente i processi di cambiamento in at to e partecipare at t ivamente alla elabo-
razione di nuove proposte e nuove modalità di intervento sulle proprie realtà di 
riferimento. 

Possono inolt re essere fruitori eff icaci del Corso tut t i quei sogget t i che,  in-
serit i all'interno di st rut ture pubbliche o private, si t rovano comunque ad interagi-
re - a diverso t itolo - con le organizzazioni sanitarie, purché mot ivat i ad acquisire 
conoscenze e a sviluppare capacità di t ipo gest ionale, comunicat ivo e relazionale. 

In considerazione della t rasversalità degli obiet t ivi propost i,  il Corso è a-
perto al laureat i in tut te le discipline, in possesso di laurea di 1° livello o laurea 
magist rale ovvero di laurea conseguita secondo l'ordinamento precedente il D.M. 
509/ 1999. Possono inolt re essere iscrit t i coloro che siano in possesso di t it olo di 
studio conseguito presso Università st raniere, secondo i principi di equipollenza 
stabilit i al sensi dell'art . 332 del T.U. 31 agosto 1933, n.  1592 e successive integra-
zioni. 

Il numero degli ammessi non può essere inferiore a 25 unità e non superio-
re a 35.  A fronte di un numero di domande eccedent i i post i disponibili,  verrà ist i-
tuita un'apposita Commissione con il compito di pervenire ad una graduatoria degli 
ammessi. 

Ai f ini delle esigenze di aggiornamento scient if ico e prat ico dei parteci-
pant i,  il Corso si avvale del cont ributo di docent i della Facoltà di Sociologia e di 
espert i esterni di comprovata capacità, propost i - in part icolare - dal partner Iri 
Management  SpA. 

La durata complessiva del Corso è di 400 ore. La frequenza al Corso è ob-
bligatoria. L'at testato di frequenza, con riconoscimento di 16 cfu, non pot rà essere 
rilasciato a chi avrà superato - per qualsiasi mot ivo, comprese cause di forza mag-
giore - il 20% delle ore di assenza. 

Secondo quanto uff icialmente indicato dal Ministero della Salute, la fre-
quenza a un corso post  laurea esonera - per lo stesso anno a cui si riferisce il corso 
- dall'obbligo ECM (tale frequenza viene resa cioè equipollente al totale dei credit i 
format ivi richiest i per l'anno di riferimento).  
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Le sedi dei docent i sono t re,  indicate di seguito come: 
 
- Via Salaria, 113  indicata come  6DODULD 
- Corso d’Italia, 38/ a  indicata come ,WDOLD 
- Via Volturno, 42  indicata come 9ROWXUQR ���
�9LD�6DODULD����� - Dove  si t rovano:��
� 7���� SLDQR�WHUUD�
� OH�VWDQ]H�GHL�GRFHQWL�� ����� SULPR�SLDQR�
� ����� VHFRQGR�SLDQR�
� $���� SLDQR�WHUUD�

 OH�EDFKHFKH�� %���� SULPR�SLDQR�
� &���� VHFRQGR�SLDQR�

 OH�DXOH��
$���� SLDQR�WHUUD�
%���� SULPR�SLDQR��
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ACCORINTI Marco docente esterno Italia – 34 0684403334  marco.accorint i@uniroma1.it  

AGNOLI Maria Stella prof.  ordinario Italia – 27 0684403327  0684403346 stella.agnoli@uniroma1.it  

ANDREONI Amos ricercatore – IUS/ 07 Salaria – �28 0649918381  andreoni.a@t iscalinet . it  

ARCHIBUGI Daniele docente esterno Cnr: Via dei Taurini, 19 0649937838   daniele.archibugi@cedrc.cnr. it   

ATTILI Grazia prof.  ordinario Italia – 38 0684403338 0684403346 grazia.at t il i@uniroma1.it   

BARRERA Piet ro docente a cont rat to  

BATTISTELLI Fabrizio prof.  ordinario Salaria – �73 0649918437  0649918399 giuseppe.ricot ta@uniroma1.it  

BEATO Fulvio prof.  ordinario Italia – 30 0684403330 0684403346 fulvio.beato@uniroma1.it  

BECHELLONI Giovanni  docente esterno Salaria - �69 0649918498 0649918498 giovanni.bechelloni@uniroma1.it  

BENADUSI Luciano prof.  ordinario Salaria - �69 0649918498  luciano.benadusi@uniroma1.it  

BENNATO Davide docente esterno  0649918450  davide.bennato@uniroma1.it   

BERNARDINI Sandro prof.  st raordinario Salaria – 7039 068552631  s.bernardini@forumassessorat i.org 

BONOLIS Maurizio prof.  ordinario Italia – 32 0684403332  0684403346 bonolis@uniroma1.it  

BROCCOLINI Alessandra docente esterno Salaria – 7015 0649918351   alessandrabroc@t iscalinet . it  

CALZA BINI Paolo prof.  ordinario Italia – 34 0684403334 0684403346 paolo.calzabini@uniroma1.it  

CAMPELLI Enzo prof.  ordinario Italia – 40 0684403340 0684403346 enzo.campelli@uniroma1.it  

CANNAVÒ Leonardo prof.  ordinario Salaria – �38 0649918543   leonardo.cannavo@uniroma1.it  

CANNIZZO Donatella docente esterno Salaria - �69 0649918498 0649918498 donatella.cannizzo@uniroma1.it  

CAPORELLO Elisabet ta ricercatore – SPS/ 07 Italia – 34 0684403334  elisabet ta.caporello@uniroma1.it  
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CARCHEDI Francesco docente esterno Italia – 22 0684403322  sxcarc@t in. it     

CAROCCIA Francesca docente esterno    lenina@interfree. it  

CATEMARIO Armando docente esterno Salaria – 7015 0649918348   armando.catemario@uniroma1.it  

CATTANEO Angela ricercatore – SPS/ 07 Salaria – 7036 0649918402  angela.cat taneo@uniroma1.it  

CAVARRA Roberto ricercatore – SPS/ 07 Salaria – �11 0649918376 � roberto.cavarra@uniroma1.it  

CENSI Antoniet ta prof.  associato Salaria – 7038/ B 0649918399 0649918498 antoniet ta.censi@uniroma1.it  

CERRETI Claudio prof.  st raordinario Salaria – �01 0649918378  claudio.cerret i@uniroma1.it  

CHIARENZA Franco docente esterno Salaria – 7014 0649918367  chiarenz@t in. it  

CHIODI Guglielmo prof.  ordinario Salaria – �02 0649918541 0649918541� guglielmo.chiodi@uniroma1.it  

CIAMPI Lucia ricercatore – SPS/ 07 Italia – 24 0684403324  0684403346 lucia.ciampi@uniroma1.it  

CIPOLLINI Roberta ricercatore – SPS/ 07 Italia – 27 0684403327  0684403346 roberta.cipollini@uniroma1.it  

COLAFATO Michele prof.  associato Italia – 28 0684403328  michele.colafato@uniroma1.it  

COLLICELLI Carla docente esterno  0686091258 0686211367 c.collicelli@censis. it  

CONGI Gaetano prof.  associato Italia – 40 0684403330  0684403346 gaetano.congi@uniroma1.it  

CONSOLI Francesco  docente esterno Salaria – 7038/ B 3334427060  francesco.consoli@uniroma1.it  

d’ ALBERGO Ernesto prof.  associato Salaria – �02 0649918396  e.dalbergo@polit y. it  

DE NARDIS Paolo prof.  ordinario Salaria - 7040 0649918500 � paolo.denardis@uniroma1.it  

DE VINCENZO Augusto prof.  associato Volturno, 42 0649380254  0649380240 augusto.devincenzo@uniroma1.it  

DEL SORDO Federico docente esterno Volturno, 42   federico.delsordo@uniroma1.it  

DEL TERRA Laura  docente esterno Salaria – �69 3396070467   delterra@t in. it  
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DELLE DONNE Marcella prof.  associato Salaria – 7038 0649918398   marcella.delledonne@uniroma1.it  

DEVASTATO Giovanni docente esterno Italia – 22 0684403322  gdevasta@t in. it  

DI CRISTOFARO Gioia prof.  st raordinario Salaria – 7015 0649918351   gioia.dicristofaro@uniroma1.it  

DI NAPOLI Mario docente esterno Salaria – 7014 0649918367  0649918453 mdinapoli@t in. it  

DI PENTIMA Lorenza ricercatore – M-PSI/ 05 Italia – 38 0684403341  0684403346 lorenza.dipent ima@uniroma1. it  

DITTA Leonardo docente esterno Salaria – �02 0649918541 0649918541 dit ta@dep.eco.uniroma1.it  

DI VITO Antoniet ta docente esterno Salaria – 7015 0649918351   antoniet ta.divito@t iscali. it  

FABIANO Mauro Antonio ricercatore – SPS/ 07 Italia – 28 0684403328 � mauroaf@email. it  

FARRO Ant imo Luigi prof.  associato Salaria – �12 0649918377 � ant imoluigi. farro@uniroma1.it  

FASANELLA Antonio prof.  associato Italia – 23 0684403323 0684403346� antonio.fasanella@uniroma1.it  

FASSARI Lia ricercatore – SPS/ 08 Salaria – �69 0649918399  let teria. fassari@uniroma1.it  

FATARELLA Riccardo docente esterno  3939863838  riccardo.fatarella@uniroma1.it  

FEDELE Marcello prof.  ordinario Salaria – �72 0649918443  m.fedele@polit y. it  

FRAIRE Mary prof.  associato Italia – 33 0684403333  0684403346 mary.fraire@uniroma1.it  

IZZO Alberto prof.  ordinario Salaria – �82 0649918393  alberto. izzo@uniroma1.it  

LIPARI Domenico docente esterno Salaria - �69 0649918498 0649918498 mlipari@formez. it  

LOMBARDO Carmelo prof.  associato Italia – 23 0684403323 0684403346 carmelo. lombardo@uniroma1. it  

MAGNANI Marco docente esterno Italia - 22 0684403341  bdvmag@t in. it  

MANFRA Luigi ricercatore – SECS-P/ 02 Italia – 24 0684403324 0684403346 lmanfra@uniroma1.it  

MARANGON Massimil iano docente esterno Salaria – 7015 0649918351  massimiliano.marangon@uniroma1.it  
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MARCONI Pio prof.  ordinario Italia – 33 0684403333  pio.marconi@uniroma1.it  

MARTINELLI Franco prof.  ordinario Salaria – �12 0649918378   f ranco.mart inell i@uniroma1.it  

MAUCERI Sergio ricercatore – SPS/ 07 Italia – 29 0684403329  sergio.mauceri@uniroma1.it  

MAZZA Carmelo docente a cont rat to Salaria – �73 0649918437   cm.ioa@cbs.dk 

MAZZELLA Pierluigi docente esterno 

MELOTTI Umberto prof.  ordinario Salaria - 7040 330687866  0649918401 melot t i@uniroma1.it  

MEROLLA Maria Luisa ricercatore - M-STO/  Salaria – 7014 0649918367 0649918453 maril isa.merolla@uniroma1.it  

MIGALE Lia prof.  associato Salaria – 7013 0649918455  lia.migale@uniroma1.it  

MOINI Giulio ricercatore – SPS/ 11 Salaria – �71 0649918406  g.moini@polit y. it  

MUSSO Maria Giovanna prof.  associato Salaria - 7036 0649918402  mariagiovanna.musso@uniroma1.it  

NOBILE Stefano ricercatore – SPS/ 07 Italia - 24 0684403324 0684403346� stefano.nobile@uniroma1.it  

NOCIFORA Vincenzo prof.  associato Italia – 31 06552059  06552114 Soc. del turismo:  info@turismat ic. it  

     Org. serv. soc.:   info@socialwork. it  

NUZZACI Antonella docente esterno Salaria - �69 0649918498 0649918498 a_nuzzaci@hotmail.com 

PACI Massimo prof.  ordinario Salaria - �28 0649918379  massimo.paci@uniroma1.it  

PATRONO Mario prof.  ordinario Salaria – �28 0649918381  mario.pat rono@uniroma1.it  

PELLEGRINI Claudio prof.  associato Salaria – 7013 0649918455 � claudio.pellegrini@uniroma1.it  

PELLEGRINI Fulvio docente esterno Salaria – 7013 0649918455 � f .pellegrini@uniroma1.it  

PICCONE STELLA S. prof.  ordinario Salaria – �74 0649918470   piccone@uniroma1.it  

PIERACCIONI Luigi docente esterno Salaria - �29 0649918390 0678052352 a.muratori@tagliacarne. it  
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PIERI Luigi docente esterno Italia – 33  0684403333  0684403346 luigi.pieri@cheapnet . it  

PIPAN Tat iana prof.  associato Salaria – �73 0649918437  tat iana.pipan@uniroma1.it  

PIRANI Bianca Maria ricercatore – SPS/ 08 Salaria – 7038 0649918398 � biancamaria.pirani@t in. it  

PIRRO Fabrizio ricercatore – SPS/ 09 Salaria - 7128 0649918381  fabrizio.pirro@uniroma1.it  

RINZIVILLO Guglielmo ricercatore – SPS/ 07 Salaria – 7036 0649918500 � guglielmo.rinzivillo@uniroma1.it  

SAMMARCO Giovanna docente esterno Italia – 22 0684403322  giovasam@libero. it  

SCARINGELLA Angela ricercatore – INF/ 01 Salaria – �42 0649918391  068840439 angela.scaringella@uniroma1. it  

SCHIRRIPA G.D. docente esterno Salaria – 7015 0649918351 � pinoschirripa@uniroma1.it  

SPADA Celest ino  docente esterno  0637517494  spacel@t iscali. it  

SPINELLI Elena docente esterno Italia – 22 0684403322  spipos@openaccess. it  

SPIRITO Bruno ricercatore – SPS/ 07 Salaria – �65 0649918445 � brunospirito@libero. it  

STAME Nicolet ta prof.  ordinario Italia - 32 0684403332  0684403346 nicolet ta.stame@uniroma1.it  

TABASSO Edoardo  docente esterno Salaria - �69 0649918498 0649918498 tabasso@esseffeci.org 

TEDESCHINI Federico prof.  associato Salaria – �72 068415748 � tedeschini@hotmail.com 

TRAINA Salvatore docente esterno Italia – 38 0684403341  psicolsociale@hotmail.com 

TRAPANESE Enzo Vit torio prof.  associato Italia – 28 0684403328  enzovit torio.t rapanese@uniroma1.it  

TRAVAGLIA Guido docente esterno Italia – 38 0684403341 0684403346� guido.t ravaglia@uniroma1.it  

URSINO Carmelo docente esterno Salaria – �72 0649918443  m.marchet t i@capitalelavoro. it  

VERGATI Stefania prof.  associato Salaria – �80 0649918446  068549815 stefania.vergat i@uniroma1.it  

VITERITTI Assunta ricercatore – SPS/ 08 Salaria – �70 0649918498 0649918498 assunta.viterit t i@uniroma1.it  
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ZANI Luciano prof.  ordinario Salaria – 7014 0649918367   luciano.zani@uniroma1.it  
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CUNEO Crist ina Salaria - 7036 0649918402 

DEL POZO TOQUERO Florinda Salaria - 7036 0649918402 

GILMARTIN Michael John Salaria - �25/ A 0649918387 

LUKIANOWICZ Andrea Giorgio Salaria - �25/ A 0649918387 

VUILLEMIN Elizabeth Salaria - 7036 0649918402 

�




