Università di Roma La Sapienza
Dipartimento di Scienze
Sociali ed Economiche
Corso
di Laurea in
Scienze e Tecniche
del Servizio Sociale STESS
SCHEMA PER LA RELAZIONE FINALE SUL PERCORSO DI TIROCINIO
PROFESSIONALE I
A cura della
Studentessa/Studente
Università di Roma La Sapienza
Dipartimento di Scienze
Sociali ed Economiche
Corso
di Laurea in
Scienze e  Tecniche del Servizio
Sociale – STESS
TIROCINIO
I

ANNO
ACCADEMICO________________

RELAZIONE DI
VERIFICA DEL
PERCORSO FORMATIVO
STUDENTESSA/STUDENTE_______________________________________________________

MATRICOLA__________________________________________________________________
STRUTTURA OSPITANTE_________________________________________________________

ASS.SOCIALE SUPERVISORE
_____________________________________________________


E-mail________________________________________________________________________

Telefono______________________________________________________________________

PERIODO TIROCINIO dal ___________________________al ____________________________
Docente di Tirocinio_____________________________________________________________


DESCRIZIONE
DEL CONTESTO ORGANIZZATIVO E TERRITORIALE


· Tipologia del servizio
(denominazione, servizio pubblico/privato,
sociale/sanitario e 

· Delle caratteristiche sociologiche del territorio dove si è svolto il tirocinio 
· Quadro normativo di
riferimento (leggi, regolamenti, protocolli, contratti etc.)


· Funzioni e competenze del servizio


· Ruolo
e compiti della figura
professionale
dell’Assistente Sociale


· Tipologia di utenza accolta e/o target


· Tipologia di servizi, prestazioni e interventi
erogati

________________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

DESCRIZIONE
DELLE
ATTIVITA’ SVOLTE (Analisi territoriale, studio della
normativa, mappatura delle risorse, partecipazione
a riunioni, svolgimento di colloqui, svolgimento di
visite domiciliari, attivazione di
servizi,
interventi e progetti,
partecipazione a udienze etc.)

________________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

AUTOVERIFICA DEL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI
(evidenziare solo quelli raggiunti
completamente e altri specifici indicati nel Progetto formativo)

· Conoscere il territorio di riferimento e il sistema locale dei servizi alla persona

· Conoscere e analizzare il contesto istituzionale e organizzativo del servizio ospitante

· Conoscere le caratteristiche dell’utenza di riferimento e le modalità di accesso al servizio 
· Conoscere il ruolo,  le funzioni e il lavoro operativo dell’Assistente sociale sia nel rapporto con l’utenza che all’interno del sistema dei servizi

· Osservare e/o sperimentare l’applicazione dei metodi, delle tecniche e degli strumenti professionali (colloquio, visita domiciliare, documentazione etc.), del lavoro di équipe, del lavoro di rete, del lavoro di progettazione e del lavoro di coordinamento


· Maturare un’identità professionale

· Sviluppare un approccio riflessivo alla pratica formativo-professionale

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________


VALUTAZIONE COMPLESSIVA DELL’ESPERIENZA DI TIROCINIO


(Comparare teoria e prassi. Esprimere elementi di riflessione professionale, considerazioni
personali. Evidenziare
 punti di forza,
criticità etc.)

________________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

DOCUMENTAZIONE
PRODOTTA


Inserire in allegato due documenti redatti personalmente durante
 lo svolgimento del tirocinio
(verbali di riunioni, registrazioni di colloqui
o visite
domiciliari, relazioni etc.)


DATA
________________________________________

Studentessa/Studente (Firma)_______________________________________________________

Assistente Sociale Supervisore (Firma per presa visione) __________________________________

La Relazione finale va
inviata
al Docente di Tirocinio almeno quindici giorni prima di sostenere
l’esame di idoneità insieme alla Scheda di Valutazione a cura del Supervisore, al
Progetto Formativo e al
Foglio
firme attestante le ore effettuate.
